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Администрация 

Приозерского муниципального района Ленинградской области

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
от   _____________   2022   года   №  _________
	О внесении изменений и дополнений в муниципальную программу Приозерского муниципального района  в «Устойчивое общественное развитие в муниципальном образовании Приозерский муниципальный район Ленинградской области» на 2022 - 2024 годы», утвержденную постановлением администрации муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области от 21 декабря 2021 года № 4529  


В связи с уточнением объема бюджетных ассигнований на реализацию муниципальной программы Приозерского муниципального района Ленинградской области «Устойчивое общественное развитие в муниципальном образовании Приозерский муниципальный район Ленинградской области» на 2022 - 2024 годы» и в целях реализации государственной политики в сфере развития местного самоуправления в Ленинградской области и руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Приозерского муниципального района Ленинградской области, постановлениями администрации муниципального образования Приозерский  муниципальный район  Ленинградской  области от 10.11.2021 № 4008 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ муниципального образования Приозерское городское поселение и Приозерский муниципальный район Ленинградской области» и от 22.11.2021 № 4130 «Об утверждении Методических указаний по разработке и реализации муниципальных программ муниципального образования Приозерское городское поселение и Приозерский муниципальный район Ленинградской области», администрация Приозерского муниципального района Ленинградской области» ПОСТАНОВЛЯЕТ:

Внести следующие изменения и дополнения в муниципальную программу Приозерского муниципального района Ленинградской области «Устойчивое общественное развитие в муниципальном образовании Приозерский муниципальный район Ленинградской области» на 2022 - 2024 годы», утвержденную  постановлением администрации муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области от 21 декабря 2021 года № 4529 (далее – муниципальная программа):

1.1. Название муниципальной программы изложить в следующей редакции: «Муниципальная программа Приозерского муниципального района Ленинградской области  «Устойчивое общественное развитие  Приозерского муниципального района Ленинградской области» на 2022 - 2024 годы».

1.2. В паспорте муниципальной программы, в  приложениях 1-3 к муниципальной программе исключить словосочетание «муниципальное образование».

1.3. Паспорт муниципальной программы изложить в редакции в соответствии с Приложением 1 настоящего постановления. 

1.4. В Приложении 1 муниципальной программы таблицу 1 «Целевые показатели программы» читать в редакции  согласно Приложению 2 к настоящему постановлению.
1.5. В Приложении 1 муниципальной программы таблицу 2 «Расходы на реализацию муниципальной программы» читать в редакции согласно Приложению 3 к настоящему постановлению.
1.6. В Приложении 1 муниципальной программы таблицу 3 «План реализации муниципальной программы» читать в редакции согласно приложению Приложение 4 к настоящему постановлению.

1.7. Муниципальную программу дополнить разделом подпрограммы "Муниципальная поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций" в соответствии с Приложением 5 настоящего Постановления.

2. Отделу информационных технологий опубликовать настоящее постановление  на официальном сайте администрации Приозерского муниципального района Ленинградской области в сети Интернет.

3. Настоящее постановление вступает в силу с даты опубликования.

4. Контроль за исполнением данного постановления оставляю за собой.

Глава администрации                                                                                       А.Н. Соклаков
Согласовано:
 Прилагается лист согласования:

Исп. Баранова О.А. (36-744)

Разослано: дело-1, ОУиВ-1, ОЭП-1, ОКДиК-1, комитет финансов-1, КСО-1, орг. отдел-1, ОИТ (в эл.виде), районная библиотека-1, юридический отдел-1.
Лист  согласования

К проекту постановления от «___»_____________ 20____    №________ 
«О внесении изменений и дополнений в постановление администрации муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области         от 21 декабря 2021 года № 4529  «Об утверждении муниципальной программы муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области «Устойчивое общественное развитие в муниципальном образовании Приозерский муниципальный район Ленинградской области» на 2022 - 2024 годы». 

	Согласующее лицо
	Замечания 
	Виза согласования

(дата, подпись)

	Полянская А.Б. 
	
	«___»______20___

	Кокоулина О.Г.


	
	«___»______20___

	Бойцова О.А. 
	
	«___»______20___

	 Михалева И.Н.
	
	«___»______20___


Приложение 1

к постановлению администрации

Приозерского муниципального района

Ленинградской области

от       сентября 2022 года №________

ПАСПОРТ

Муниципальной программы 
Приозерского муниципального района Ленинградской области

«Устойчивое общественное развитие  ПриозерскОго муниципальном районе  Ленинградской области»

	 Сроки реализации муниципальной программы
	2022 - 2024

	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Отдел организационной работы администрации Приозерского муниципального района Ленинградской области

	Соисполнители муниципальной программы
	Отдел кадров, делопроизводства и контроля администрации Приозерского муниципального района Ленинградской области.

	Участники муниципальной программы
	Комитеты и отделы администрации Приозерского муниципального района Ленинградской области;   

администрации городских и сельских поселений муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области.

	Цель муниципальной программы
	Содействие развитию гражданского общества в Приозерском районе Ленинградской области. 

	Задачи муниципальной программы
	1)Укрепление общероссийского гражданского единства, гармонизация межнациональных и межконфессиональных отношений, сохранение русского языка  как государственного языка Российской Федерации, поддержка этнокультурной самобытности коренных малочисленных народов, проживающих на территории Приозерского района  Ленинградской области.

2)Поддержка эффективности деятельности органов местного самоуправления Приозерского района Ленинградской области.

3) Создание на территории Приозерского муниципального  района Ленинградской области условий, благоприятствующих развитию и эффективному функционированию социально ориентированных некоммерческих организаций и реализация социальных проектов некоммерческими организациями на территории Приозерского муниципального Ленинградской области.

	Ожидаемые (конечные) результаты реализации муниципальной программы
	Стабильная и прогнозируемая этноконфессиональная ситуация в Приозерском районе Ленинградской области.
Обеспечено эффективное управление в органах местного самоуправления Приозерского района Ленинградской области. Ежегодное обучение 10 чел. от общего числа муниципальных служащих, что составляет 9,3 %.
Повышение качества и объема предоставляемых услуг социально ориентированными организациями жителям Приозерского муниципального района на 10 % ежегодно.

	Подпрограммы муниципальной программы
	1) Гармонизация межнациональных и межконфессиональных отношений  в муниципальном образовании Приозерский муниципальный район  Ленинградской области;

2) Создание условий для эффективного выполнения органами местного самоуправления муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области своих полномочий;
3) Муниципальная поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций

	Проекты, реализуемые в рамках муниципальной программы
	Реализация проектов не предусмотрена.

	Финансовое обеспечение муниципальной программы - всего, в том числе по годам реализации
	Общий объем бюджетных ассигнований муниципальной программы составляет 1200,00 тысяч рублей, в том числе:

2022 год – 400,00 тысяч рублей; 

2023 год – 400,00 тысяч рублей;

2024 год – 400,00 тысяч рублей;

	Размер налоговых расходов, направленных на достижение цели муниципальной программы, - всего, в том числе по годам реализации
	Налоговые расходы не предусмотрены.


Приложение 2

к постановлению администрации

Приозерского муниципального района

Ленинградской области

от       сентября 2022 года №________

Приложение 1 к программе
таблица 1

Целевые показатели программы
«УСТОЙЧИВОЕ ОБЩЕСТВЕННОЕ РАЗВИТИЕ  ПРИОЗЕРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА  ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ»
	№ строки
	Наименование
целевого показателя муниципальной программы/подпрограммы
	Ед. изм.
	Значения целевых показателей
	Справочно: 
базовое значение 
целевого показателя 

(на начало реализации муниципальной подпрограммы)
Период 2021 года

	
	
	
	По итогам 2022 года
	По итогам 2023 года 
	По итогам 
2024 года
	

	Подпрограмма: Гармонизация межнациональных и межконфессиональных отношений  в Приозерском муниципальном районе  Ленинградской области;

	1.
	Количество мероприятий, направленных на укрепление общероссийского гражданского единства, содействие развитию сферы межнациональных и межконфессиональных отношений.
	Шт.
	12
	14
	15
	10

	2.
	Количество публикаций, постов в информационных ресурсах сети Интернет и официальных СМИ Приозерского района, направленных на сохранение культурно-исторических традиций коренных малочисленных народов, проживающих на территории Приозерского района Ленинградской области
	Шт.
	20
	22
	24
	18

	Подпрограмма: Создание условий для эффективного выполнения органами местного самоуправления 
Приозерского муниципального района Ленинградской области своих полномочий.

	3.
	Организация системы повышения квалификации лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления
	Чел.
	10
	10
	10
	10

	4.
	Доля муниципальных служащих, включенных в резерв управленческих кадров муниципальных образований, прошедших курсы повышения квалификации
	%
	8%
	9%
	10%
	7%

	Подпрограмма: Муниципальная поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций Приозерского района.

	5
	Количество социально ориентированных некоммерческих организаций которым оказана поддержка. 
	Шт.
	1
	2
	2
	0

	6
	Реализация социальных проектов некоммерческими организациями на территории Приозерского муниципального Ленинградской области
	Шт.
	1
	2
	3
	0


__________________________

<*> При наличии в муниципальной программе подпрограмм целевые показатели формируются по каждой подпрограмме отдельно.

Приложение 3

к постановлению администрации

Приозерского муниципального района

Ленинградской области

от       сентября 2022 года №________

Приложение 1к программе
таблица 2

Расходы

на реализацию муниципальной программы Приозерского муниципального района Ленинградской области
«УСТОЙЧИВОЕ ОБЩЕСТВЕННОЕ РАЗВИТИЕ В ПРИОЗЕРСКОМ МУНИЦИПАЛЬНОМ РАЙОНЕ  ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ»  на 2022 – 2024 годы.
	№
строки
	Источники финансирования
	Всего

(тыс. рублей)
	В том числе

	
	
	
	2022
	2023
	2024
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	ОБЩИЕ РАСХОДЫ НА РЕАЛИЗАЦИЮ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ

	
	Всего: 
	1 200,00
	400,00
	400,00
	400,00
	
	

	
	в том числе за счет средств:
	
	
	
	
	
	

	
	федерального бюджета (плановый объем)
	
	
	
	
	
	

	
	областного бюджета (плановый объем)
	
	
	
	
	
	

	
	местного бюджета (плановый объем)
	1 200,00
	400,00
	400,00
	400,00
	
	

	
	Прочих источников (плановый объем)
	
	
	
	
	
	

	
	ПО ПОДПРОГРАММЕ 1  «Гармонизация межнациональных и межконфессиональных отношений в Приозерском муниципальном районе Ленинградской области на 2022-2024 годы»

	
	Всего:
	450,00
	150,00
	150,00
	150,00
	
	

	
	в том числе за счет средств:
	
	
	
	
	
	

	
	федерального бюджета (плановый объем)
	
	
	
	
	
	

	
	областного бюджета (плановый объем)
	
	
	
	
	
	

	
	местного бюджета (плановый объем)
	450,00
	150,00
	150,00
	150,00
	
	

	
	Прочих источников (плановый объем)
	
	
	
	
	
	

	
	ПО ПОДПРОГРАММЕ «Создание условий для эффективного выполнения органами местного самоуправления муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области своих полномочий».

	
	Всего:
	450,00
	150,00
	150,00
	150,00
	
	

	
	в том числе за счет средств:
	
	
	
	
	
	

	
	федерального бюджета (плановый объем)
	
	
	
	
	
	

	
	областного бюджета (плановый объем)
	
	
	
	
	
	

	
	местного бюджета (плановый объем)
	450,00
	150,00
	150,00
	150,00
	
	

	
	прочих источников (плановый объем)
	
	
	
	
	
	

	
	ПО ПОДПРОГРАММЕ «Муниципальная поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций».

	
	Всего:
	300,00
	100,00
	100,00
	100,00
	
	

	
	в том числе за счет средств:
	
	
	
	
	
	

	
	федерального бюджета (плановый объем)
	
	
	
	
	
	

	
	областного бюджета (плановый объем)
	
	
	
	
	
	

	
	местного бюджета (плановый объем)
	300,00
	100,00
	100,00
	100,00
	
	

	
	прочих источников (плановый объем)
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


Подпрограмма Приложение3

к постановлению администрации

Приозерского муниципального района

Ленинградской области

от       сентября 2022 года №________

Приложение 1к программе

таблица 3

План реализации муниципальной программы
Приозерского муниципального района Ленинградской области

«УСТОЙЧИВОЕ ОБЩЕСТВЕННОЕ РАЗВИТИЕ ПРИОЗЕРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА  ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ» 

 на 2022 – 2024 годы.
	Наименование государственной программы, подпрограммы, структурного элемента 
	Ответственный исполнитель, соисполнитель, участник
	Годы реализации
	Оценка расходов (тыс. руб. в ценах соответствующих лет)

	
	
	
	всего
	местный бюджет
	областной бюджет
	федеральный бюджет
	прочие источники


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	«УСТОЙЧИВОЕ ОБЩЕСТВЕННОЕ РАЗВИТИЕ ПРИОЗЕРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ»

	Программа «Устойчивое общественное развитие Приозерского муниципального района Ленинградской области»
	Отдел организационной работы администрации Приозерского муниципального района Ленинградской области.

Отдел кадров, делопроизводства и контроля администрации Приозерского муниципального района Ленинградской области.

Отдел по культуре и туризму администрации Приозерского муниципального района Ленинградской области;

Отдел по физкультуре, спорту и молодежной политике администрации Приозерского муниципального района Ленинградской области;

Комитет образования администрации Приозерского муниципального района Ленинградской области;
	2022
	300,00
	300,00
	0
	0
	0

	
	
	2023
	300,00
	300,00
	0
	0
	0

	
	
	2024
	300,00
	300,00
	0
	0
	0

	Итого по муниципальной программе 
	 
	2022-2024
	900,00
	900,00
	0
	0
	0



	Процессная часть

	Подпрограмма 1 «Гармонизация межнациональных и межконфессиональных отношений в муниципальном образовании Приозерский муниципальный район Ленинградской области»
	Отдел организационной работы администрации Приозерского муниципальный район Ленинградской области.
Отдел по культуре и туризму администрации Приозерского муниципального района Ленинградской области;

Отдел по физкультуре, спорту и молодежной политике администрации Приозерского муниципального района Ленинградской области;

Комитет образования администрации Приозерского муниципального района Ленинградской области;


	2022
	150,00
	150,00
	0
	0
	0

	
	
	2023
	150,00
	150,00
	0
	0
	0

	
	
	2024
	150,00
	150,00
	0
	0
	0

	Итого по муниципальной подпрограмме программе
	 
	2022-2024
	450,00
	450,00
	0
	0
	0

	Комплекс процессных мероприятий "Создание условий для эффективного выполнения органами местного самоуправления Приозерского муниципального района Ленинградской области своих полномочий"
	Отдел организационной работы администрации Приозерского муниципальный район Ленинградской области.
Отдел по культуре и туризму администрации Приозерского муниципального района Ленинградской области;

Отдел по физкультуре, спорту и молодежной политике администрации Приозерского муниципального района Ленинградской области;

Комитет образования администрации Приозерского муниципального района Ленинградской области;


	2022
	150,00
	150,00
	0
	0
	0

	
	
	2023
	150,00
	150,00
	0
	0
	0

	
	
	2024
	150,00
	150,00
	0
	0
	0

	
	
	2022-2024
	450,00
	450,00
	0
	0
	0

	Районный фестиваль национальных культур «В единстве наша сила»
	Отдел организационной работы администрации Приозерского муниципального района Ленинградской области.

Отдел по культуре и туризму администрации  Приозерского муниципального района Ленинградской области;

Отдел по физкультуре, спорту и молодежной политике администрации Приозерского муниципального района Ленинградской области;

Комитет образования администрации Приозерского муниципального района Ленинградской области;
	2022
	100,00
	100,00
	0
	0
	0

	
	
	2023
	100,00
	100,00
	0
	0
	0

	
	
	2024
	100,00
	100,00
	0
	0
	0

	
	
	2022-2024гг
	300,00
	300,00
	0
	0
	0

	Мероприятия, направленные на создание условий для успешной социальной и культурной адаптации и интеграции иностранных граждан в российское общество.
	Отдел организационной работы администрации Приозерского муниципального района Ленинградской области.

Отдел по культуре и туризму администрации Приозерского муниципального района Ленинградской области;

Комитет образования администрации Приозерского муниципального района Ленинградской области;
	2022
	50,00
	50,00
	0
	0
	0

	
	
	2023
	50,00
	50,00
	0
	0
	0

	
	
	2024
	50,00
	50,00
	0
	0
	0

	
	
	2022-2024гг
	150,00
	150,00
	0
	0
	0

	

	Подпрограмма 2 «Создание условий для эффективного выполнения органами местного самоуправления Приозерского муниципального района Ленинградской области своих полномочий».
	Отдел кадров, делопроизводства и контроля администрации Приозерского муниципального района Ленинградской области
	2022
	150,00
	150,00
	0
	0
	0

	
	
	2023
	150,00
	150,00
	0
	0
	0

	
	
	2024
	150,00
	150,00
	0
	0
	0

	Итого по муниципальной подпрограмме программе
	
	2022-2024
	450,00
	450,00
	0
	0
	0

	Комплекс процессных мероприятий "Создание условий для эффективного выполнения органами местного самоуправления Приозерского муниципального района Ленинградской области своих полномочий»
	Отдел кадров, делопроизводства и контроля администрации Приозерского муниципального района Ленинградской области
	2022
	150,00
	150,00
	0
	0
	0

	
	
	2023
	150,00
	150,00
	0
	0
	0

	
	
	2024
	150,00
	150,00
	0
	0
	0

	
	
	2022-2024
	450,00
	450,00
	0
	0
	0

	Мероприятие, направленное  на ежегодное качественное обновление резерва управленческих кадров муниципальных образований и кадрового резерва администраций муниципальных образований.
	Отдел кадров, делопроизводства и контроля администрации Приозерского муниципального района Ленинградской области
	2022
	75,00
	75,00
	0
	0
	0

	
	
	2023
	75,00
	75,00
	0
	0
	0

	
	
	2024
	75,00
	75,00
	0
	0
	0

	
	
	2022-2024гг
	225,00
	225,00
	0
	0
	0

	Мероприятие,  направленное по обучение муниципальных служащих.
	Отдел кадров, делопроизводства и контроля администрации Приозерского муниципального района Ленинградской области
	2022
	75,00
	75,00
	0
	0
	0

	
	
	2023
	75,00
	75,00
	0
	0
	0

	
	
	2024
	75,00
	75,00
	0
	0
	0

	
	
	2022-2024гг
	225,00
	225,00
	0
	0
	0

	

	Подпрограмма 3 «Муниципальная поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций Приозерского района».
	Отдел кадров, делопроизводства и контроля администрации Приозерского муниципального района Ленинградской области
	2022
	100,00
	100,00
	0
	0
	0

	
	
	2023
	100,00
	100,00
	0
	0
	0

	
	
	2024
	100,00
	100,00
	0
	0
	0

	Итого по муниципальной подпрограмме программе
	
	2022-2024
	300,00
	300,00
	0
	0
	0

	Комплекс процессных мероприятий "Муниципальная поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций Приозерского района»
	Отдел кадров, делопроизводства и контроля администрации Приозерского муниципального района Ленинградской области
	2022
	100,00
	100,00
	0
	0
	0

	
	
	2023
	100,00
	100,00
	0
	0
	0

	
	
	2024
	100,00
	100,00
	0
	0
	0

	
	
	2022-2024
	300,00
	300,00
	0
	0
	0

	Мероприятие, направленное на поддержку системы поддержи социально ориентированных некоммерческих организаций
	Отдел кадров, делопроизводства и контроля администрации Приозерского муниципального района Ленинградской области
	2022
	100,00
	100,00
	0
	0
	0

	
	
	2023
	100,00
	100,00
	0
	0
	0

	
	
	2024
	100,00
	100,00
	0
	0
	0

	
	
	2022-2024гг
	300,00
	300,00
	0
	0
	0

	Мероприятие, направленное на реализацию социальных проектов некоммерческими организациями на территории Приозерского муниципального Ленинградской области
	Отдел организационной работы администрации Приозерского муниципального района Ленинградской области.
	2022
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	2023
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	2024
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	2022-2024гг
	0
	0
	0
	0
	0


<1> Для уровня муниципальной программы указывается ответственный исполнитель, подпрограммы - соисполнитель, мероприятия, проекта – исполнитель/участник (при наличии)
Подпрограмма Приложение3
к постановлению администрации

Приозерского муниципального района

Ленинградской области

от       сентября 2022 года №________

"Муниципальная поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций Приозерского района"

Паспорт

подпрограммы "Муниципальная поддержка социально

ориентированных некоммерческих организаций"

	Сроки реализации подпрограммы
	2022-2024 годы

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Отдел организационной работы администрации Приозерского муниципального района Ленинградской работы

	Участники подпрограммы
	Отдел организационной работы администрации Приозерского муниципального района Ленинградской работы

	Цель подпрограммы
	 Создание на территории Приозерского муниципального  района Ленинградской области условий, благоприятствующих развитию и эффективному функционированию социально ориентированных некоммерческих организаций и реализация социальных проектов некоммерческими организациями на территории Приозерского муниципального Ленинградской области.

	Задачи подпрограммы
	Задача № 1:
Оказание финансовой поддержки социально ориентированным некоммерческим организациям, осуществляющим деятельность на территории Приозерского муниципального района Ленинградской области;

Задача № 2:
Оказание информационной, консультационной поддержки и содействия социально ориентированных некоммерческим организациям, осуществляющих деятельность на территории Приозерского муниципального района Ленинградской области.


	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	Повышение качества и объема предоставляемых услуг социально ориентированными организациями жителям Приозерского муниципального района на 10 % ежегодно; формирование доступной среды для социально ориентированных некоммерческих организаций 
на территории Приозерского муниципального района Ленинградской области;

Социально ориентированным некоммерческим организациям  обеспечены условия для реализации проектов  на территории Приозерского муниципального района Ленинградской области.

	Проекты, реализуемые в рамках подпрограммы
	Реализация проектов в рамках подпрограммы не предусмотрена.

	Финансовое обеспечение подпрограммы - всего, в том числе по годам реализации
	Финансовое обеспечение подпрограммы составляет 300 тыс. руб., в том числе:

2022 год – 100 тыс. руб.;

2023 год – 100 тыс. руб.;

2024 год – 100 тыс. руб.

	Размер налоговых расходов, направленных на достижение цели подпрограммы, - всего, в том числе по годам реализации
	Объем налоговых расходов, направленных на достижение цели подпрограммы, не предусмотрен.


1. Обоснование целей, задач и ожидаемых результатов подпрограммы 
Гражданское участие становится важным и неотъемлемым элементом общественного развития, одним из основных условий модернизации всех сфер общественной жизни, повышения качества жизни граждан. Социально ориентированные некоммерческие организации (далее также – СО НКО) являются важным элементом гражданского общества. Их деятельность способствует решению актуальных социальных проблем, созданию условий для развития человеческого капитала, расширению благотворительной деятельности и добровольчества. Вовлечение граждан в добровольческую деятельность социально ориентированных некоммерческих организаций способствует повышению уровня гражданской активности населения.

Полномочия муниципального района в отношении поддержки деятельности социально ориентированных некоммерческих организаций определены пунктом 25 статьи 15 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», уточняются в статье 31.1 Федерального закона от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», постановлением Правительства Российской Федерации от 23.08.2011 № 713 «О предоставлении поддержки социально ориентированным некоммерческим организациям»,  областным законом Ленинградской области от 29.06.2012 № 52-оз «О государственной поддержке социально ориентированных некоммерческих организаций в Ленинградской области», разъясняются в Методических рекомендациях органам государственной власти и органам местного самоуправления по вопросам реализации механизмов поддержки социально ориентированных некоммерческих организаций, утвержденных Минэкономразвития России,  письме Минэкономразвития от 30.09.2016 № 29850-ОФ/Д01и «Методические материалы по формированию и поддержке в субъектах Российской Федерации и муниципальных образованиях ресурсных центров поддержки социально ориентированных некоммерческих организаций».

В 2019 году в Российской Федерации началась реализация масштабных национальных проектов. Все они включают в себя огромный комплекс мероприятий, в реализации которых участвуют органы власти всех уровней, органы местного самоуправления, государственные и муниципальные учреждения, организации и предприятия. Очевидно, что ощутимых результатов можно добиться там и тогда, когда в выполнение этих проектов вовлечены граждане, если они имеют возможность участвовать в разработке плана по их реализации и предоставлять обратную связь по поводу успешности или неуспешности принимаемых мер, ведь важность вовлечения людей в выполнение задач национального развития и национальных проектов нельзя недооценивать. Роль СО НКО в этом направлении очень важна: деятельность социально ориентированных некоммерческих организаций это один из способов сохранения и преумножения образовательного, научного, культурного, духовного потенциала общества, реализации профессиональных, общественных, любительских интересов населения.

Однако, в силу того факта, что некоммерческий сектор Приозерского муниципального района обладает большим потенциалом по причине большого спектра вопросов, по которым СО НКО осуществляется уставная деятельность, участие некоммерческих организаций в реализации национальных проектов может стать неотъемлемой их частью и сконцентрировать свои усилия в тех точках, которые в силу занятости не могут охватить органы местного самоуправления.

Согласно докладу Общественной палаты Российской Федерации потенциал СО НКО при реализации федеральных и региональных проектов может быть очень широк: они смогут принять участие в реализации таких проектов как «Творческие люди», «Поддержка семей, имеющих детей», «Социальная активность», «Старшее поколение», «Укрепление общественного здоровья» и т.д. через информирование жителей Приозерского муниципального района, осуществление «обратной связи», реализацию социальных проектов в указанных выше направлениях. 

В условиях современной социально-экономической ситуации особенно актуальной становится поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций, поскольку:

- социально ориентированные некоммерческие организации выполняют роль посредника между органами местного самоуправления и обществом, в полной мере актуализируют ценности, способствующие гуманизации общественных и социальных отношений, и тем самым стабилизируют общество;

- социально ориентированные некоммерческие организации являются носителями идей построения гражданского общества, социального комфорта личности в нем;

- социально ориентированные некоммерческие организации способны успешно работать в самых малых сообществах.

На территории Приозерского муниципального района по данным Управления Министерства юстиции Российской Федерации по Ленинградской области по состоянию на 01 января 2022 года зарегистрированы 51 некоммерческие организации Высокая доля зарегистрированных НКО связана с деятельностью в образовательной, спортивной, правозащитной сфере, благотворительности и развитии добровольчества.

В настоящее время СО НКО Приозерского муниципального района объединяют активную и образованную часть населения, служат выразителями интересов и мнений граждан. Очень интересен тот факт, что ранее в количестве регистрируемых некоммерческих организаций превалировала доля ветеранских организаций, религиозных организаций, профсоюзов – то есть таких организационно-правовых форм, которые на протяжении многих лет имеют наиболее широкое распространение на территории нашей страны, финансово и имущественно поддерживаются организациями, при которых создаются (профсоюзы), либо имеют сильную, хорошо разработанную законодательную базу осуществления деятельности, предусматривающую систему мер поддержки со стороны государственных органов власти или органов местного самоуправления (религиозные и ветеранские организации). Количество других организационно правовых форм среди регистрируемых организаций было не столь высоко. В настоящее же время постепенно увеличивается участие в деятельности некоммерческих организаций граждан в возрасте от 25 до 50 лет, что ведет к омоложению некоммерческого сектора, внедрению новых методов работы, запросу на сопровождение и поддержку деятельности вновь постоянное обучение и повышение квалификации руководителей, работников СО НКО, а также привлекаемых волонтеров и добровольцев. Широкую популярность приобретают новые (ранее редко используемые) организационно правовые формы «автономная некоммерческая организация», «фонд» и «учреждение», которые в своей деятельности обладают более широкой автономией, хотя одновременно это влечет за собой усложнение системы контроля за деятельностью некоммерческих организаций со стороны контролирующих органов.

2.  Обоснование  проектов 
и комплексов процессных мероприятий подпрограммы
На решение задачи №1 направлен комплекс процессных мероприятий 
по муниципальной поддержке проектов социально ориентированных некоммерческих организаций.

Реализация мероприятий проводится в целях реализация проектов социально ориентированных некоммерческих организаций по социально значимым направлениям.

Социально ориентированные некоммерческие организации, зарегистрированные в качестве юридических лиц, выступают получателями субсидий (грантов в форме субсидий),  в целях финансового обеспечения затрат, связанных с реализацией проекта в Приозерском муниципальном районе Ленинградской области.

На решение задачи № 2 Оказание финансовой поддержки социально ориентированным некоммерческим организациям, осуществляющим деятельность на территории Приозерского муниципального района Ленинградской области направлен комплекс процессных мероприятий по созданию условий для развития и эффективной деятельности социально ориентированных некоммерческих организаций в Приозерском муниципальном районе.

Реализация мероприятий проводится в целях информационной, консультационной, методической и иной поддержки социально ориентированных некоммерческих организаций путем организации и проведения консультационных семинаров, разработки 
и реализации программ, направленных на повышение квалификации работников  и добровольцев (волонтеров) социально ориентированных некоммерческих организаций Приозерского муниципального района Ленинградской области, а также организационной поддержки деятельности совещательных органов, экспертных советов, созданных в целях поддержки и развития социально ориентированных некоммерческих организаций района.
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