Объявление 
о проведении  конкурсного отбора  на  предоставление субсидий субъектам малого предпринимательства на организацию предпринимательской деятельности в 2023 году.
1.Цель предоставления Субсидии: 
- Стимулирование к созданию новых субъектов малого предпринимательства, осуществляющих деятельность в приоритетных для Приозерского муниципального района сферах, путем оказания поддержки субъектам малого предпринимательства, осуществляющим деятельность менее двух лет, для организации предпринимательской деятельности. 
2. Дата проведения  конкурсного отбора-  11 июля  2023 года в 11-00 часов.
     -сумма субсидии к распределению 390543,60 тыс.руб.
[bookmark: _GoBack]3. Дата приёма заявок  от заявителей  – с 05 июня 2023 года по 03 июля  2023 года.
4. Название сайта в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет":    admpriozersk.ru.
5. Время и место приёма документов  от Заявителей;
Ежедневно с 09.00 до 18.12 часов с понедельника по четверг, пятница с 09-00 до 17-12 часов, с перерывом с 13.00 до 14.00 часов кроме выходных и праздничных дней в администрации Приозерского муниципального района по адресу: г.Приозерск, ул.Исполкомовская д.6. каб.2 .
Контактный телефон: 8(81379) 36-677.
Адрес электронной почты: pred36680@mail.ru
6. Состав документов, представляемых Заявителями:
- заявление о предоставлении субсидии на имя главы Администрации с указанием объема средств, инвестируемых соискателем в предпринимательскую деятельность, по форме согласно приложению 1 к Порядку;
- Копии всех страниц документа, удостоверяющего личность соискателя, заверенные подписью и печатью (при наличии) соискателя;
-согласие на обработку персональных данных (согласно приложению 11 Порядка);
- документы (или нотариально заверенные копии), подтверждающие принадлежность соискателя на момент государственной регистрации субъекта предпринимательской деятельности к одной из приоритетных групп, по форме согласно приложению 2 к Порядку (в случае принадлежности к одной из приоритетных групп);
- резюме соискателя на получение субсидии по форме согласно приложению 3 к настоящему Порядку;
- документ (или нотариально заверенная копия) о прохождении соискателем краткосрочного курса обучения основам предпринимательства в одной из организаций, образующих инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства, и (или) в организациях, определенных комитетом по труду и занятости населения Ленинградской области, и (или) в образовательных учреждениях, имеющих соответствующие лицензии. В случае наличия диплома о высшем юридическом и (или) экономическом образовании (или документа о профильной переподготовке) предоставить копию данного диплома или документа;
- справку налогового органа о том, что ранее не осуществлял предпринимательскую деятельность в качестве индивидуального предпринимателя или учредителя коммерческой организации в течение пяти лет до даты подачи заявки на участие в конкурсном отборе;
- бизнес-план предпринимательской деятельности, содержащий описание продукции или услуг, анализ рынка сбыта, в том числе потребителей и конкурентов, финансово-экономические расчеты, сроки реализации проекта, расчет эффективности вложений, штатное расписание сотрудников с указанием их заработной платы и другие разделы. В бизнес-плане указывается целевое использование субсидии и собственных средств соискателя. В случае если соискателем будут привлекаться заемные средства, указывается целевое использование заемных средств;
- выписку из Единого государственного реестра юридических лиц или Единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей;
- справку налогового органа об отсутствии задолженности по уплате налоговых платежей и об отсутствии задолженности перед внебюджетными фондами, выданную на дату не ранее, чем 30 календарных дней до даты, в которой планируется проведение конкурсного отбора; 
- документы (или нотариально заверенные копии), подтверждающие проведение мероприятий по снижению энергетических издержек (в случае проведения мероприятий по снижению энергетических издержек).
- согласие на публикацию (размещение) в сети «Интернет» информации об участнике отбора, о подаваемой участником отбора заявке и иной информации об участнике отбора, связанной с данным отбором (согласно приложению 4 Порядка);
- копии учредительных документов, заверенные подписью и печатью соискателя, или нотариально заверенные копии (за исключением индивидуальных предпринимателей);
            - уведомление территориального органа Федеральной службы государственной статистики по г. Санкт-Петербургу и Ленинградской области (Петростата) об учете организации (индивидуального предпринимателя) в ЕГРПО;
            - иные документы, предусмотренные Порядком.
            7.Порядок подачи конкурсных заявок.
  Заявки, полученные по факсу или по электронной почте, на рассмотрение не принимаются.
   Документы, полученные после установленной в объявлении даты окончания приема конкурсных заявок, конкурсной комиссией не рассматриваются.
 Основанием для отклонения конкурсной заявки является:
-несоответствие участника отбора требованиям, установленным в порядке (п.2.2);
-подача участником отбора заявки после даты и (или)времени, определенных для подачи заявки;
- в заявлении не указаны фамилия, имя, отчество (при наличии) соискателя, обратившегося за предоставлением услуги, либо наименование юридического лица;
- отсутствие оригиналов документов, указанных в перечне (в случае необходимости представления оригиналов);
- текст в заявлении не поддается прочтению;
- заявление подписано не уполномоченным лицом;
- представление неполного комплекта документов и (или) документов, не соответствующих установленным требованиям;
- в заявлении содержатся нецензурные либо оскорбительные выражения, угрозы жизни, здоровью и имуществу должностного лица, а также членов его семьи;
- заявление написано на иностранном языке;
- установление факта недостоверности представленной получателем субсидии информации.
Отказ в приеме конкурсной заявки не препятствует повторной подаче конкурсной заявки после устранения причин отказа в установленные в объявлении о проведении конкурса сроки.
Участник конкурсного отбора может внести изменения в заявку при условии представления организатору конкурсного отбора до истечения установленного срока подачи заявок соответствующего письменного уведомления.
Уведомление об изменении заявки, полученное организатором конкурсного отбора, не может быть отозвано соответствующим участником конкурсного отбора.
Изменения к заявке оформляются в соответствии с требованиями настоящего Порядка с обязательным указанием в сопроводительном письме участника конкурсного отбора текста "Внесение изменений в заявку на участие в конкурсном отборе на право заключения соглашения о предоставлении субсидий субъектам малого предпринимательства на организацию предпринимательской деятельности на 2023 год".
В сопроводительном письме, оформленном на официальном бланке участника конкурсного отбора, приводится перечень изменений, вносимых в заявку. Изменения к заявке, представленные в установленном порядке, становятся ее неотъемлемой частью.
При неоднократном внесении изменений в заявку каждое такое изменение должно быть пронумеровано участником конкурсного отбора по порядку возрастания номера.
                     8.Порядок отзыва конкурсных заявок. 
Участник конкурсного отбора вправе в любой момент отозвать заявку, направив в адрес организатора конкурсного отбора заявление согласно утвержденной форме.
Заявка считается отозванной со дня получения организатором конкурсного отбора вышеуказанного уведомления. В случае, если отзыв заявки получен организатором конкурсного отбора после ее передачи для рассмотрения членам конкурсной комиссии, отзыв в течение 1 (одного) рабочего дня со дня его получения передается в конкурсную комиссию и является основанием для прекращения работы данной комиссии по этой заявке и исключения ее из числа рассматриваемых.
                     9.Порядок разъяснений участникам отбора положений.
Соискатель вправе направить в конкурсную комиссию в письменной форме запрос о разъяснении условий настоящего Порядка
Разъяснение по данному запросу должно быть направлено соискателю в течение трёх рабочих дней с момента поступления запроса в конкурсную комиссию. 
Разъяснение условий настоящего Порядка может быть направлено по почте или на e-mail, по адресам, указанным соискателем в запросе.
Запросы, поступившие после окончания срока приема заявок, конкурсной комиссией не рассматриваются.
                  10.Критерии отбора получателей субсидии.
К участию в конкурсном отборе допускаются субъекты малого предпринимательства, осуществляющие деятельность на территории Призерского  района Ленинградской области не ранее чем за 2 года до подачи заявки для участия в конкурсном отборе и состоящие на налоговом учете в территориальном налоговом органе  по Призерскому району, претендующие  на получение субсидий. Представление документов, подтверждающих принадлежность на момент подачи заявки на участие в конкурсе индивидуального предпринимателя или юридического лица-субъекта малого предпринимательства к одной из следующих категорий:
                 -члены многодетной семьи;
                 - члены семьи, воспитывающей детей инвалидов;
                 - инвалиды;
                 - пенсионеры;
                 - военнослужащие, уволенные в запас;
                 - cтуденты;
- граждане трудоспособного возраста, зарегистрированные по месту жительства на территориях депрессивных поселений  Приозерского муниципального района Ленинградской области;
- другие приоритетные категории, определенные муниципальными программами, содержащие мероприятия, направленные на развитие малого и среднего предпринимательства.
Индивидуальный предприниматель или учредитель (учредители) юридического лица ранее не осуществлял предпринимательскую деятельность в качестве индивидуального предпринимателя или учредителя коммерческой организации в течение пяти лет до даты подачи заявки на участие в конкурсном отборе;
 Индивидуальный предприниматель или один из учредителей юридического лица прошел краткосрочные курсы обучения основам предпринимательства в одной из организаций муниципальной инфраструктуры поддержки предпринимательства, и (или) в организациях, определенных комитетом по труду и занятости населения Ленинградской области, и (или) в образовательных учреждениях, имеющих соответствующие лицензии. Прохождение краткосрочного обучения не требуется для соискателей, имеющих диплом о высшем юридическом и (или) экономическом образовании (профильной переподготовки).
 Субсидии не предоставляются субъектам малого предпринимательства, осуществляющим финансово-хозяйственную деятельность, перечисленную в частях 3 и 4 статьи 14 Федерального закона от 24 июля 2007 года № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации»:
- являющимся кредитными организациями, страховыми организациями (за исключением потребительских кооперативов), инвестиционными фондами, негосударственными пенсионными фондами, профессиональными участниками рынка ценных бумаг, ломбардами;
- являющимся  участниками соглашений о разделе продукции; 
- осуществляющим предпринимательскую деятельность в сфере игорного бизнеса; 
- осуществляющим  производство и реализацию подакцизных товаров, а также добычу и реализацию полезных ископаемых, за исключением общераспространенных полезных ископаемых.
Субсидии субъектам малого предпринимательства предоставляются из расчета не более 80 процентов произведенных  в текущем и /или прошлом году затрат, за исключением затрат, указанных в Порядке, но не более 700 тысяч рублей на одного соискателя. 
 Субсидии субъектам малого предпринимательства не предназначены для возмещения средств, затраченных на приобретение недвижимости, бытовой электроники, не используемой в производственном процессе или в процессе оказания услуг, на аренду помещений, приобретение легковых автомобилей (за исключением автобусов любых типов, предназначенных для перевозки восьми и более человек, фургонов, автолавок), выплату заработной платы, возведение капитальных строений и их проектирование, капитальный и косметический ремонт помещений,  проведение опытно-конструкторских работ, приобретение лицензий, оплату взносов для вступления в саморегулируемые организации, оплату вкладов в качестве уставного капитала, на приобретения иностранной валюты, за исключением операций, осуществляемых в соответствии с валютным законодательством Российской Федерации при закупке (поставке) высокотехнологичного импортного оборудования, сырья и комплектующих изделий, а также связанных с достижением целей предоставления этих средств иных операций, определенных нормативными правовыми актами, муниципальными правовыми актами, регулирующими предоставление субсидий  указанным юридическим лицам».
              11.Требования к участникам конкурсного отбора: 
 По состоянию на дату не ранее, чем 30 календарных дней до даты, в которой планируется проведение конкурсного отбора, участник отбора должен соответствовать следующим требованиям:   
- не имеют неисполненной обязанности по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;
- не имеют просроченной задолженности по возврату в бюджет администрации  Приозерского муниципального района субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иной просроченной задолженности перед бюджетом Приозерского муниципального района;
- получатели субсидий – юридические лица не находятся в процессе реорганизации (за исключением реорганизации в форме присоединения к юридическому лицу, являющемуся участником отбора, другого юридического лица), ликвидации, банкротства, а получатели субсидий – индивидуальные предприниматели не прекратили деятельность в качестве индивидуального предпринимателя;
- в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного исполнительного органа, или главном бухгалтере участника отбора, являющегося юридическим лицом, об индивидуальном предпринимателе и о физическом лице - производителе товаров, работ, услуг, являющихся участниками отбора (в случае, если такие требования предусмотрены правовым актом);
- не является иностранным юридическим лицом, в том числе местом регистрации которого является государство или территория, включенные в утверждаемый Министерством финансов Российской Федерации перечень государств и территорий, используемых для промежуточного (офшорного) владения активами в Российской Федерации (далее - офшорные компании), а также российскими юридическими лицами, в уставном (складочном) капитале которых доля прямого или косвенного (через третьих лиц) участия офшорных компаний в совокупности превышает 25 процентов (если иное не предусмотрено законодательством Российской Федерации). При расчете доли участия офшорных компаний в капитале российских юридических лиц не учитывается прямое и (или) косвенное участие офшорных компаний в капитале публичных акционерных обществ (в том числе со статусом международной компании), акции которых обращаются на организованных торгах в Российской Федерации, а также косвенное участие таких офшорных компаний в капитале других российских юридических лиц, реализованное через участие в капитале указанных публичных акционерных обществ»;
- не получали средства из областного бюджета Ленинградской области и бюджета администрации Приозерского муниципального района Ленинградской области в соответствии с правовым актом, на основании иных нормативных правовых актов или муниципальных правовых актов; не получали средства на организацию предпринимательской деятельности по ранее принятым в администрации Приозерского муниципального района Ленинградской области и (или) в других органах исполнительной власти, и (или) в бюджетных организациях и возмещенным платежным документам, подтверждающим произведенные затраты по организации и (или) осуществлению предпринимательской деятельности;
- не должен находиться в перечне организаций и физических лиц, в отношении которых имеются сведения об их причастности к экстремистской деятельности или терроризму, либо в перечне организаций и физических лиц, в отношении которых имеются сведения об их причастности к распространению оружия массового уничтожения».


          12.Правила рассмотрения конкурсных заявок.
 Решение о победителях конкурсного отбора принимается Конкурсной комиссией по системе балльных оценок.
В первую очередь оценивается способность к ведению предпринимательской деятельности (опыт работы в выбранной сфере деятельности, профессиональное образование, результаты собеседования, проведённого на заседании конкурсной комиссии) - от 0 до 100 баллов.
Наличие высшего образования – 40 баллов;
Прохождение курсов повышения квалификации с наличием подтверждающих документов (в сфере деятельности, на которую запрашивается субсидия) – 10;
Наличие наград, дипломов, иных знаков отличия в планируемой (осуществляемой) сфере деятельности, на которую запрашивается субсидия – 10 баллов;
Опыт работы в сфере деятельности (по бизнес-плану) – 30 баллов;
Наличие опыта руководящей работы (подтверждается записью в трудовой книжке) – 10 баллов.
Начисляются дополнительные баллы соискателям, относящимся к приоритетным группам и (или) осуществляющим приоритетные виды деятельности, указанные в Порядке.
Конкурсная комиссия также проставляет баллы по следующей системе балльных оценок:
соответствие основного вида деятельности соискателя приоритетным сферам развития малого и среднего предпринимательства в Приозерском муниципальном районе:
- производственная сфера – 100 баллов,
- социально значимые отрасли (образование, социальная защита населения, здравоохранение, услуги по присмотру за детьми, дошкольное образование. физическая культура, спорт) – 85 баллов,
- с/х, туризм, народные художественные промыслы – 80 баллов,
- жилищно-коммунальное хозяйство – 75 баллов,
- предоставление бытовых услуг населению (за исключением парикмахерских услуг, услуг по ремонту и строительству жилья и других строений, услуг фотоателье) – 70 баллов,
- развитие информационно-коммуникационных технологий – 65 баллов,
- приоритетные категории -50 баллов
- иные сферы деятельности– 30 баллов.
привлечение соискателями, осуществляющими предпринимательскую деятельность, наемных работников - 10 баллов за каждого работника;
Привлечение на работу лиц, с ограниченными возможностями (инвалиды) – 10 баллов за каждого работника;
 Каждый член Конкурсной комиссии оценивает соискателя, после чего баллы суммируются и их сумма делится на количество присутствующих членов Конкурсной комиссии. Если соискатель набирает менее 50 баллов, конкурсной комиссией принимается решение об отказе в предоставлении субсидии с указанием причин отказа в протоколе заседания комиссии. Отказ не препятствует повторной подаче заявки после устранения причин отказа. 
Далее соискателям, набравшим не менее 50 баллов, конкурсная комиссия проставляет баллы по следующей системе балльных оценок:
- соответствие основного вида деятельности соискателя приоритетным для Приозерского района сферам развития малого и среднего предпринимательства-100 баллов;
-основной вид деятельности соискателя, не относящийся к приоритетным сферам развития малого и среднего предпринимательства Приозерского района,-0 баллов;
-регистрация соискателя по месту жительства на территории Приозерского муниципального района Ленинградской области-50 баллов.
Секретарь Конкурсной комиссии суммирует баллы, набранные каждым соискателем, заносит данные в протокол и объявляет членам конкурсной комиссии результаты конкурса.
Конкурсная комиссия принимает решение о победителях конкурсного отбора, начиная с заявок, набравших максимальное количество баллов, и далее - в порядке убывания баллов с учетом объема средств, предусмотренных на эти цели, и размера предоставляемой субсидии, который определяется на основании бизнес-плана соискателя с учетом экономически обоснованных осуществленных и (или) планируемых им расходов.
Если несколько соискателей набирают равное количество баллов, при этом объем запрашиваемых ими субсидий превышает объем нераспределенных средств, предусмотренных на предоставление субсидий, средства распределяются пропорционально объему запрашиваемых средств субсидии между соискателями.
Субсидии предоставляются всем победителям конкурсного отбора по формуле:

С d – размер субсидии, предоставляемой победителю d
–общая сумма средств, предусмотренная на реализацию мероприятия
 –   суммарное  количество баллов всех победителей конкурса

 признания победителями конкурсного отбора.
                              13. Срок подписания Соглашения
           С победителями конкурсного отбора заключается соглашение о предоставлении субсидии из бюджета Приозерского муниципального района на возмещение затрат на организацию предпринимательской деятельности  (далее - Соглашение) не более (40) календарных дней с даты подписания протокола о результатах конкурного отбора.
           В случае, если победитель конкурсного отбора не подписал Соглашение в течении 5 рабочих дней с даты получения проекта Соглашения, то такой победитель отбора признается уклонившимся от заключения Соглашения.
           14.Размещение результатов отбора осуществляется на официальном сайте Администрации в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" до 19 мая 2023.
