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Выполнение плана мероприятий по исполнению муниципальной программы 

«Развитие культуры в

муниципальном образовании Приозерское

городское поселение поселение муниципального

образования Приозерский муниципальный

район Ленинградской области

на  2014 – 2016 годы»

за 2015г

Программа утверждена постановлением администрации от 31.03.2014г № 693, внесение изменений утверждено постановлением администрации от 07.10.2014г № 2861, от 17.02.2015г № 479, от 26.01.2016г № 99.

Подпрограмма 1

«Организация культурно-досуговой деятельности на территории муниципального образования»
	№ строки

мероприятия
	Наименование плановых мероприятий
	Финансирование мероприятий - всего и с выделением источников финансирования (тыс. рублей)
	Фактическое исполнение плановых мероприятий в отчетном периоде, примечания

	
	
	планируемое 

на текущий год
	фактическое 

за отчетный период
	

	1
	2
	3
	4
	5

	1. Система мероприятий, направленных на удовлетворение потребности населения и

                                     гостей города в полноценном и активном отдыхе

	1.1.
	Новогодняя ночь, новогодний утренник на площади               им. В. И. Ленина
	90,0
	89,0
	

	1.2.   
	День снятия блокады Ленинграда
	5,0
	5,0
	Мероприятие к дню снятия блокады Ленинграда «Блокадной памяти страницы»              25.01.2015г.                                в здании КЦ «Карнавал»

	1.3.   
	День защитника Отечества
	2,5
	2,5
	Мероприятие, посвященное Дню Защитника Отечества  23.02.2014г.                                в здании КЦ «Карнавал».

	1.4.   
	8 марта Международный женский день


	2,5
	2,5
	Проведен городской 

праздник, посвященный Международному женскому дню 8 марта.

07.03.2015г.                                в здании КЦ «Карнавал»

	1.5. 
	Масленица
	12,0
	12,0
	Проведен городской праздник                        «Широкая Масленица»  22.02.2015г.                              на центральной площади города.

	1.6.
	9 мая

«День Победы»
	60,0
	60,0
	Проведение городского праздника посвященного 70-ти летию со дня Победы «Этих дней не смолкнет слава» 09.05.2015

	1.7.
	День семьи
	15,0
	15,0
	Проведение городского праздника к Всероссийскому дню семьи «И не прервется нить традиций» 15.05.2015

	1.8.
	День защиты детей
	9,5
	9,5
	Проведение городского праздника «С днем рождения, Лето» ко дню защиты детей 01.06.2015

	1.9.
	Летняя программа с детьми и подростками
	20,0
	18,4


	05.06.2015 открытие лагерей;

  09.06.2015г.- праздник «Всемирный день друзей», 08.2015г-«Детский город»,

«День светофора»



	1.10.
	День независимости России
	12,1
	6,0
	12.06.2015»-Вместе мы – большая сила, вместе мы – страна Россия»

	1.11.
	День города,          День Ленинградской области
	12,0
	11,4
	

	1.12.
	День знаний
	
	
	

	1.13.
	День матери, День инвалидов
	30,2
	26,8
	

	1.14.
	Мероприятия в клубе ветеранов
	50,0
	50,0
	Кондитерские изделия, пироги (формирование столов) и цветочная продукция (поздравления в клубе ветеранов)

	
ИТОГО по разделу 1:
	320,8

в т.ч.ОБ-0, 

МБ-320,8
	308,1

в т.ч.ОБ-0, 

МБ-308,1
	

	2. Развитие и повышение уровня творческих коллективов.

	2.1.
	Расходы на участие в фестивалях и конкурсах
	93,5,

 в т.ч. ОБ-80

      МБ-13,5
	93,5,

 в т.ч. ОБ-80

      МБ-13,5
	Оплачено:

-взнос за участие в XIX Международном фестивале-конкурсе «Праздник детства»    г.СПб                             квартет студии «Юные звезды»

-взнос за участие в I Международном фестивале «Москва верит талантам»     г. Москва  

студия «Юные звезды»

-взнос за участие в Международном фестивале «Открытые страницы: Вологда»  г. Вологда      

студия моды «Кураж» (средняя группа), 
-взнос за участие в фестивале "Лето-2015", -взнос за участие в XIV Международном фестивале-конкурсе детского и юношеского творчества "Творческие открытия. Музыка, 
-взнос за участие в Областном конкурсе-фестивале народного песенного искусства "Край любимый и родной" (г. Волосово) и другие

	2.2.
	Приобретение и изготовление костюмов
	75,0
	72,9
	Приобретена ткань для реставрации костюмов, обувь для танцевальных коллективов



	2.3.
	Транспортные расходы
	73,8
	69,3
	Доставка на фестиваль ансамбля эстрадной песни «Приозерочка»                          г. Санкт-Петербург, ансамбля  "Приозерочка" на фестиваль г.Выборг, хора ветеранов на фестиваль г.Новая Ладога и другие

	2.4.
	Приобретение музыкальной аппаратуры
	
	
	

	ИТОГО по разделу 2:
	242,3

в т.ч.ОБ-80, 

МБ-162,3
	235,7

в т.ч.ОБ-80, 

МБ-153,3
	

	 3. Повышение уровня кадрового обеспечения.

	3.1.
	Расходы на обучение, переподготовку, повышение квалификации сотрудников
	10,0
	9,0
	-повышение квалификации по теме «Фонопедический метод развития голоса» 09-11.03.2015 (Данилова Л.А.), обучение по охране труда (Григорьев С.А.), обучение на семинаре-практикуме

	ИТОГО по разделу 3:
	10,0

в т.ч.ОБ-0, 

МБ-10,0
	9,0

в т.ч.ОБ-0, 

МБ-9,0
	

	Раздел № 4. Укрепление материально – технической базы.

	4.1.
	Текущий ремонт здания, техническое обследование здания, изготовление паспорта здания


	40,0
	44,2
	

	4.2.
	Приобретение мебели, хозяйственного инвентаря
	170,0
	165,8
	

	4.3.
	Расходы на обеспечение деятельности (заработная плата, страховые взносы, услуги связи, интернет, обслуживание программного обеспечения, прочее)
	5220,2

в т.ч.ОБ-781,8, 

МБ-4438,4
	5220,2

в т.ч.ОБ-781,8, 

МБ-4438,4
	

	ИТОГО разделу 4:
	5430,2

в т.ч.ОБ-781,8, 

МБ-4648,4
	5430,2

в т.ч.ОБ-781,8, 

МБ-4648,4
	

	 5. Содержание, реконструкция и техническое переоснащение здания

	5.1.
	Коммунальные услуги
	2491,9
	2492,5
	

	5.2.
	Мероприятия, направленные на сохранение противопожарной безопасности
	172,0
	179,4
	

	5.3
	Техническое обслуживание зданий и сооружений
	190,0
	175,5
	

	5.4
	Разработка проектно-сметной документации по ремонту здания МКУК «ПКЦ «Карнавал»
	
	
	

	ИТОГО по разделу 5:
	2853,9

в т.ч.ОБ-0, 

МБ-2853,9
	2847,4

в т.ч.ОБ-0, 

МБ-2846,8
	

	ВСЕГО по подпрограмме:
	8 857,2

в т.ч.ОБ-861,8, 

МБ-7995,4
	8830,4

в т.ч.ОБ-861,8, 

МБ-7968,6
	


Подпрограмма 2

«Сохранение и развитие народной культуры и самодеятельного творчества»
за период  2015 год

	№ строки

мероприятия
	Наименование плановых мероприятий
	Финансирование мероприятий - всего и с выделением источников финансирования (тыс. рублей)
	Фактическое исполнение плановых мероприятий в отчетном периоде, примечания

	
	
	планируемое 

на текущий год
	фактическое 

за отчетный период
	

	1
	2
	3
	4
	5

	1. Сохранение и развитие народной культуры и самодеятельного творчества

	1.1.   
	Расходы на оплату труда руководителей творческих коллективов и специалистов
	3669,6

в т.ч.ОБ-599,6 

МБ-3070,0
	3669,6

в т.ч.ОБ-599,6 

МБ-3070,0
	

	
ИТОГО по разделу 1:
	3669,6

в т.ч.ОБ-599,6 

МБ-3070,0
	3669,6

в т.ч.ОБ-599,6 

МБ-3070,0
	

	ВСЕГО по подпрограмме:
	3669,6

в т.ч.ОБ-599,6 

МБ-3070,0
	3669,6

в т.ч.ОБ-599,6 

МБ-3070,0
	


Подпрограмма 3 

«Развитие и модернизация библиотечного дела в муниципальном образовании»

за период  2015 год

	№ строки

мероприятия
	Наименование плановых мероприятий
	Финансирование мероприятий - всего и с выделением источников финансирования (тыс. рублей)
	Фактическое исполнение плановых мероприятий в отчетном периоде, примечания

	
	
	планируемое 

на текущий год
	фактическое 

за отчетный период
	

	1
	2
	3
	4
	5

	1. Оказание муниципальных библиотечных услуг (выполнение работ) и обеспечение деятельности муниципальной библиотеки

	1.1
	Расходы на обеспечение деятельности учреждения
	1649,4

в т.ч.ОБ-241,2, 

МБ-1408,2
	1641,7

в т.ч.ОБ-241,2, 

МБ-1400,5
	

	
	Итого по разделу
	1649,4

в т.ч.ОБ-241,2, 

МБ-1408,2
	1641,7

в т.ч.ОБ-241,2, 

МБ-1400,5
	

	2. Формирование информационных ресурсов, комплектование библиотечных фондов в соответствии с запросами населения

	2.1.
	Комплектования фонда:

Художественная, справочная, отраслевая, детская литература
	80
	80
	

	2.2.
	Подписка на периодические издания
	115,1
	115,1
	

	
	Итого по разделу
	195,1

в т.ч.ОБ-0, 

МБ-195,1
	195,1

в т.ч.ОБ-0, 

МБ-195,1
	

	                                            3. Информатизация муниципальной библиотеки

	3.1
	Содержание сайта, услуги Интернета
	17

в т.ч.ОБ-0, 

МБ-17
	17

в т.ч.ОБ-0, 

МБ-17
	

	4. Укрепление материально-технической базы муниципальной библиотеки

	4.1
	Текущий ремонт здания
	25
	
	

	4.2.
	 Содержание здания (коммунальные услуги)
	293,6
	271,3
	

	4.3
	Мероприятия по пожарной безопасности
	67
	33,4


	

	
	Итого по разделу
	385,6

в т.ч.ОБ-0, 

МБ-385,6
	304,7

в т.ч.ОБ-0, 

МБ-304,7
	

	5. Проведение городских мероприятий

	5.1
	Городские мероприятия
	5
	
	

	
	Итого по разделу
	5
	
	

	Всего по подпрограмме:
	2252,1
в т.ч.ОБ-241,2, 

МБ-2010,9
	2 158,5

в т.ч.ОБ-241,2, 

МБ-1 917,3
	

	ИТОГО ПО ПРОГРАММЕ:
	14 778,9

в т.ч.ОБ-1702,6, 

МБ-13 076,3
	14 658,5

в т.ч.ОБ-1702,6, 

МБ-12 955,9
	


ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

к отчету по исполнению муниципальной программы

«Развитие культуры в муниципальном образовании Приозерское городское поселение муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области» на 2014-2016 годы

за 2015 год
Муниципальная программа «Развитие культуры в муниципальном образовании Приозерское городское поселение муниципального Образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области» на 2014-2016 годы  (далее – Программа) утверждена Постановлением Администрации МО Приозерский муниципальный район Ленинградской области  от 31.03.2014 № 693. 
          Изменения Программы утверждены постановлениями администрации МО Приозерский муниципальный район Ленинградской области от 29 августа 2014г № 2367, от 07 октября 2014г № 2861, от 17.02.2015г № 479, от 26.01.2016г № 99. Данные изменения связаны с увеличением финансирования Программы на 2015г: получение субсидии из областного бюджета 1702,6 тыс.руб., на выплату заработной платы работникам учреждений культуры, на оплату взносов на участите в конкурсах и фестивалях творческих коллективов, уменьшены плановые показатели по Програмее за счет средств местного бюджета на сумму 1311,8 тыс.руб., в связи с сокращением штатной численности учреждений и оптимизацией расходов.
Фактическое финансирование Программы в 2015 г. составило 14 658,5 тыс.руб., в том числе по источникам:

областной бюджет –1 702,6 тыс. руб., 
бюджет МО Приозерское городское поселение –12 955,9 тыс.руб.,
Для реализации программных мероприятий наряду со средствами бюджета МО Приозерское городское поселение были привлечены средства бюджета Ленинградской области. Объем привлеченных средств – 1 702,6 тыс. руб., 
что составляет 11,6 % от исполненного бюджета Программы, это на 2,9% больше, чем за 2014 год.
Программные мероприятия в 2015 году реализованы в полном объеме. Кассовое исполнение Программы составляет 99,2 % (при плане-14 778,9 тыс.руб. исполнено- 14 658,5 тыс.руб.). В рамках данной программы содержатся два муниципальных казенных учреждения МО Приозерское городское поселение (МКУК «ПКЦ «Карнавал», МКУК «Приозерская городская библиотека) и проводятся городские культурные мероприятия.

Программа исполняется в рамках трех подпрограмм:  
- подпрограмма 1 «Организация культурно-досуговой деятельности на территории муниципального образования Приозерское городское поселение»;

-  подпрограмма 2 «Сохранение и развитие народной культуры и самодеятельного творчества в муниципальном образовании Приозерское городское поселение»;
- подпрограмма 3 «Развитие и модернизация библиотечного дела в муниципальном образовании Приозерское городское поселение».

Участие творческих коллективов МКУК «ПКЦ «Карнавал»  в фестивалях

 1. Международный фестиваль детского и юношеского творчества «Москва верит талантам» .(г.Москва). Студия «Юные звезды. Диплом 2 степени.

2. Муниципальный  православный  фестиваль «Звезда Рождества». Ансамбль «Приозерочка». Диплом участника.

3. Областной фестиваль-конкурс «Песни о подвиге»( г. Гатчина) .Ансамбль «Приозерочка». Диплом 2 степени.

4. Областной фестиваль «Край любимый и родной» г Волосово . Ансамбль русской песни «Завлекаши». Диплом участника;

5. Международный фестиваль «Праздник детства» г.Спб . Студия «Юные звезды». Диплом 2 степени.

6. Международный фестиваль детского и юношеского творчества «Творческие открытия» . г.Спб . Дуэт студии «Юные звезды». Диплом 3 степени.

7. Муниципальный многожанровый фестиваль «Красота божьего мира» .Ансамбль «Приозерочка». Диплом участника.

8. Международный фестиваль музыкально-художественного творчества «Открытые страницы» (г.Вологда»). Студия моды «Кураж».  Диплом 1 степени.

9. Международный конкурс- фестиваль детского и юношеского творчества «Москва верит талантам» г. Москва . Студия моды «Кураж».  Диплом 1 степени.

10. Международный конкурс- фестиваль детского и юношеского творчества «Москва верит талантам» г. Москва . Студия эстрадных миниатюр «Каламбур». Диплом 3 степени.

11. Районный фестиваль ветеранского творчества. Хор ветеранов.

12. Районный фестиваль вокально-хорового творчества к 70-летию Победы «Песня тоже воевала». Солисты ансамбля «Приозерочка». Диплом 3 степени.

13. Межрайонный фестиваль народного творчества «Ярмарочный балаган» (г.Боровичи) С.Григорьев. Диплом участника.

14. Областной смотр самодеятельных образцовых театральных коллективов «Театральная осень» (г.Волосово). Студия эстрадных миниатюр «Каламбур». Диплом участника.

15. Юбилейный Международный конкурс-фестиваль музыкально-художественного творчества «Праздник детства». (г.Спб). Студия моды «Кураж». Диплом 1 степени.

16. Областной фестиваль хоров ветеранов.(г.Старая Ладога). Хор ветеранов. Диплом участника.

17. Областной фестиваль славянской культуры.(г.Выборг). Ансамбль «Приозерочка». Диплом участника.

18. Международный конкурс-фестиваль музыкально-художественного творчества «Праздник детства».(г.Спб). Студия «Юные звезды». Диплом 1 степени.

19. Международный фестиваль-конкурс искусств «Санкт- Петербургские Рождественские ассамблеи».( г.Спб) . Солистка студии «Юные звезды». Диплом 2 степени.

20. Областной фестиваль исполнителей эстрадной песни «Созвучие талантов» (г.Тихвин). Студия «Юные звезды». Диплом лауреата.

21. Областной смотр театров моды «Зима-2015».(п.Горбунки). Студия моды «Кураж». Две группы. Три Диплома 1 степени и один Диплом 2 степени.,

Основными программными мероприятиями за отчетный период являются:

- организация и проведение городских культурно-массовых мероприятий 
в г.Приозерск, посвященных праздничным датам: Дню Победы, Дню независимости России, Дню защиты детей, Дню снятия блокады Ленинграда, Дню защитника Отечества, Международному женскому дню, Масленице, Новому году;

- организация  и проведение 8-го фестиваля молодежных субкультур «Хип-хоп без правил»;

- организация летней программы с детьми и подростками на базе МКУК «ПКЦ «Карнавал»;

-сшито 8 сценических костюмов для студии моды  «Кураж»;

-обновлена музыкальная аппаратура МКУК «ПКЦ «Карнавал»: приобретен 1 ноутбук для звукооператора ;

- организовано 7  выставок новых книг МКУК «Приозерская городская библиотека»;

- регулярное проведение библиотечных уроков для учащихся общеобразовательных учреждений города и района;

- в летний период МКУК «Приозерская городская библиотека» традиционно работала по программе «Летние чтения 2015 года»;
- в летний период МКУК «Приозерская городская библиотека» проведены мероприятия для детей  из пришкольных  лагерей,  воспитанников школы-интерната,  детей оздоровительного лагеря при больнице: праздники, инсценировки, литературные викторины, конкурсы, беседы, громкие чтения, познавательные и занимательные часы, показы  мультфильмов, шахматные турниры и др. с использованием новых технологий (презентации, слайд-показы, видеоряды). Всего было проведено   21 мероприятие     (в 2014 г. 13 мероприятий), участниками которых стали   460  детей (в 2014 г. 307 детей);
- в рамках экологического и  естественно-научного просвещения сотрудниками МКУК «Приозерская городская библиотека» оформлено несколько различных выставок и встреч известных людей с читателями:    «Побеждая невесомость»-книжная выставка, посвященная 50-летию выхода человека в космос; беседа о космонавте Алексее Леонове-выступление читателя библиотеки Золотухина Ю.А.;  виртуальная экскурсия по городскому парку;    «Вода-твое, мое и наше богатство»-информационно-познавательный час; «Мы должны их спасти»-               путешествие по Красной книге  Ленинградской области;    «Рыцари Мудрой совы и Зеленого листа»-конкурс знатоков природы; выставка значков, посвященная космонавтике и                    памятным датам из жизни К.Э. Циолковского; беседа о космонавтике, посвященная памятным датам  из жизни К.Э.                                         Циолковского;  «Книга на службе здоровья»-                книжная выставка;
-в рамках воспитания здорового образа жизни организована встреча с членами Клуба моржей для обмена опытом зимнего купания, сформирована книжная выставка   «Спорт- люди и рекорды»;
- в рамках гражданско-патриотического воспитания молодежи организовано 12 выставок книг на военную тематику, 1 акция по поздравлению читателей-участников Великой Отечественной войны и тружеников тыла, проведено 25 различных мероприятий  в МКУК «Приозерская городская библиотека»                      

               - в целях духовно-нравственного развития личности для населения организованы православные беседы  по страницам Ветхого Завета, деяния святых апостолов. Занятия проводит настоятель кафедрального Собора Рождества Пресвятой Богородицы протоирей Дмитрий Звездилин.  Сотрудники библиотеки  регулярно проводят выставки периодики православной тематики: журналов «Наука и жизнь», «Наследник» (православный молодежный журнал), «Божий мир». Организована беседа с иконописцем А.А.Милешиным на тему «Икона и ее значение в жизни человека»; принято участие в районных Рождественских и Пасхальных чтениях; организовано 6 мероприятий на православную тематику;

               - для эстетического воспитания молодежи организовано 9 книжных выставок в МКУК «Приозерская городская библиотека» и 8 мероприятий; для профориентации молодежи проведена встреча школьников с работниками МЧС;
               - в МКУК «Приозерская городская библиотека» организовано 2 клуба по интересам: Рукодельница, Шахматисты;

               -в рамках творческого развития детей в помещении городской библиотека проведены: творческая мастерская по аппликации, мастер-класс  по изготовлению бумажных журавликов, выставка местной рукодельницы;

               - в рамках краеведческой деятельности библиотеки проведено 8 различных мероприятий по истории родного края: фотовыставки, книжные выставки; выставка акварелей; выставка краеведческих материалов; 

               - проводилась  работа с социально-незащищенными слоями общества (библиотерапия): обслуживание на дому  инвалидов (обслуживали книгами, лекарствами, продуктами),  подбиралась литература соцработникам и соседям, обслуживающим инвалидов. Подбирали литературу с крупным шрифтом для слабовидящих читателей;
           -  в рамках библиотечного краеведения проведено 8 мероприятий для населения;

           - укреплена материально-техническая база муниципальных учреждений, осуществлялось содержание зданий муниципальных учреждений;
- проводились мероприятия, направленные сохранение противопожарной безопасности зданий учреждений культуры.

В 2015 году уменьшилось бюджетное финансирование Программы по сравнению с предыдущим годом. Сравнительный анализ приведен в таблице.

	Наименование
	Объемы финансирования, тыс. руб.
	Темп роста

	
	2014 г.
	 Программа 2015 г.
	%

	Бюджет Ленинградской области 
	1 419,1
	1 702,6
	120,0

	Бюджет МО Приозерское городское поселение
	14 954,5
	12 955,9
	86,6

	Всего
	16 373,6
	14 658,5
	89,5


Финансирование из бюджета Ленинградской области в 2015г увеличилось, т.к. в бюджет МО Приозерское городское поселение были направлены дополнительные средства. на повышение заработной платы работников учреждений культуры в соответствии с майским Указом Президента. На вышеуказанные цели из областного бюджета было выделено софинансирование в размере 1622,6 тыс.руб. Также из Комитета по культуре Ленинградской области  поступили средства в сумме 80,0 тыс.руб. на оплату взносов для участия творческих коллективов МКУК «ПКЦ «Карнавал» в различных конкурсах и фестивалях.
В 2015г финансирование Программы из местного бюджета значительно уменьшилось в сравнении с 2014г, т.к. в течение отчетного года было проведено сокращение штатной численности МКУК «ПКЦ «Карнавал». Учреждения культуры были переданы на обслуживание в МКУ «Централизованная бухгалтерия культуры». В 2014 году проводится частичный ремонт здания МКУК «ПКЦ «Карнавал», а в 2015г было решено ремонт здания не проводить, в связи с подготовкой проектно-сметной документации для проведения последующего капитального ремонта здания с реставрацией. Окончание выполнения ПСД-март-апрель 2016г.
Финансирование Программы в разрезе Подпрограмм за 2015г составило:

	Наименование Подпрограммы
	Сумма, план 2015г, тыс.руб.
	Сумма, факт 2015г, тыс.руб.
	% исполнения
	Темп роста исполнения Подпрограмм в 2015г, в сравнении с 2014г, %

	Подпрограмма 1 -Организация культурно-досуговой деятельности на территории муниципального образования Приозерское городское поселение,

в т.ч.:

областной бюджет-

местный бюджет-
	8 857,2

861,8, 

7995,4
	8830,4

861,8, 

7968,6
	99,7
	83,3

	Подпрограмма 2 -Сохранение и развитие народной культуры и самодеятельного творчества в муниципальном образовании Приозерское городское поселение,

в т.ч.:

областной бюджет-

местный бюджет-
	3669,6

599,6 

3070,0
	3669,6

599,6 

3070,0
	100,0
	104,6

	Подпрограмма 3 -Развитие и модернизация библиотечного дела в муниципальном образовании Приозерское городское поселение,

в т.ч.:

областной бюджет-

местный бюджет-
	2252,1

241,2, 

2010,9
	2 158,5

241,2, 

1917,3
	95,8
	111,7

	Итого:

в т.ч.:

областной бюджет-

местный бюджет-
	14 778,9

1702,6, 

13 076,3
	14 658,5

1702,6, 

12 955,9
	99,2
	89,5


Финансирование Программы за отчетный период выполнено на 99,2%, при этом в сравнении с 2014 годом этот показатель меньше на 9,7%. Данное снижение связано с оптимизацией штатной численности и расходов учреждений культуры.
Согласно ожидаемым результатам муниципальной программы, было запланировано доведение к 2018г средней заработной платы работников учреждений культуры до средней заработной платы в Ленинградской области. Этап 2015г пройден успешно.

Областные средства, полученные из бюджета Ленинградской области за прошедший год в размере 1622,6 тыс.руб. (соглашение с Комитетом культуры ЛО № 193 от 11 августа 2015 года), направлены на повышение заработной платы работников учреждений культуры в соответствии с Указом Президента. В 2015г был достигнут утвержденный показатель норматива  муниципальной «дорожной карты» муниципального образования по средней заработной плате работников учреждений культуры 23 728,71 руб. (в 2013г этот показатель составил 18101,15 руб., в 2014-20472,50 руб.).

                     Полученные результаты реализации Программы в 2015 году
	№ строки 

целевого показателя
	Наименование целевого показателя
	Единица измерения
	Значение целевого показателя

	
	
	
	План 2015г
	Факт 2015г
	процент выполнения

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Количество  культурно-массовых мероприятий
	Ед.
	220
	269
	122,3

	2
	Количество пользователей библиотеки (чел.). на 1000 жителей
	человек
	104
	103,3
	99,3

	3
	Количество участников клубных формирований на 1000 жителей
	человек
	33
	42
	127,3


         Целевые показатели в целом по Программе исполнены с положительной динамикой.
                                 Полученные результаты реализации Программы  в разрезе Подпрограмм.
                Подпрограмма 1 «Организация культурно-досуговой деятельности на территории муниципального образования Приозерское городское поселение»
	№ строки 

целевого показателя
	Наименование целевого показателя
	Единица измерения
	Значение целевого показателя

	
	
	
	План 2015г
	Факт 2015г
	процент выполнения

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Количество посещений культурно-творческих мероприятий
	%
	100
	100
	100

	2
	Удельный вес детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях
	%
	467
	740
	158,5

	3
	Доля работников учреждения культуры, прошедших обучение, переподготовку, повышение квалификации
	%
	10
	38,4
	384


По Подпрограмме 1:  за отчетный период все показатели исполнены на 100 и более процентов, при этом целевой показатель «Доля работников учреждения культуры, прошедших обучение, переподготовку, повышение квалификации» за отчетный период исполнен с существенным превышением от плана.
         В  2015 г мастер-классы посетили Н.Воробьева «Участие в фестивалях как фактор развития творческого коллектива» и «Теория и практика певческого дыхания», обучение в НМЦ по теме «Народное творчество в Ленинградской области» прошла Попова П., курсы по охране труда закончил Григорьев С., курсы повышения квалификации по теме «Делопроизводство» закончил Григорьев С., курсы повышения квалификации закончили Воробьева Н. по теме «Применение современных методов обучения в работе с хоровым и эстрадным коллективом» и Гуцкова М. по теме «Новые методики преподавания танца», а также Данилова Л. по теме «Вокальная школа Емельянова». Данилова А. прослушала курс лекций «Дни славянской письменности и культуры», Войтович А.Е. по теме «Эффективный контракт. Изменения в законодательстве»( всего 10 обучений). 

Доля работников КЦ, прошедших обучение должна соответствовать 10% от общего кол-ва работников. По расчету целевого индикатора за 2015г доля обучения- 38,4% (что превышает плановый показатель более, чем в 2 раза).
Подпрограмма 2 «Сохранение и развитие народной культуры и самодеятельного творчества»

	№ строки 

целевого показателя
	Наименование целевого показателя
	Единица измерения
	Значение целевого показателя

	
	
	
	План 2015г
	Факт 2015г
	процент выполнения

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Общее количество членов творческих коллективов
	человек
	210
	233
	111

	2
	Удельный вес призовых мест за участие в фестивалях и конкурсах
	%
	100
	100
	100

	3
	Обеспеченность населения культурно-досуговыми мероприятиями на 1000 жителей
	Ед.
	12
	15
	125

	4
	Посещаемость мероприятий
	Среднее число посещений мероприятий в расчете на 1 жителя
	3,5
	3,5
	100


             По Подпрограмме 2: исполнение целевых показателей за 2015г составило 100 и более процентов.

Подпрограмма 3 «Развитие и модернизация библиотечного дела в муниципальном образовании Приозерское городское поселение»

	№ строки 

целевого показателя
	Наименование целевого показателя
	Единица измерения
	Значение целевого показателя

	
	
	
	План 2015г
	Факт 2015г
	процент выполнения

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Количество выданных экземпляров библиотечного фонда пользователям на 1000 жителей
	Экз.
	1900
	1881
	99,0

	
	
	
	
	
	

	2
	Количество экземпляров поступлений в библиотечные фонды на 1 тыс.человек населения
	Экз.
	28
	14,9
	53,2


	3
	Количество выполненных справок (консультаций) пользователям на 1000 жителей
	Шт.
	56
	57,6
	102,9

	4
	Удельный вес населения, участвующего в культурно-досуговых мероприятиях
	%
	8,6
	7,4
	86,0


                                 По Подпрограмме 3: за 2015г целевые показатели «Количество выданных экземпляров библиотечного фонда пользователям на 1000 жителей», «Количество выполненных справок (консультаций) пользователям на 1000 жителей» исполнены в соответствии с планом. 
                               Низкое значение показателя «Количество экземпляров поступлений в библиотечные фонды» (всего 53,2%) обусловлено резким подорожанием книжной продукции за прошлый год. Удельный вес населения, участвующего в культурно-досуговых мероприятиях исполнен на 86%. Данный показатель изначально завышен, т.к. на детских мероприятиях читальный зал городской библиотеки, рассчитанный на 20 посадочных мест, полностью не заполняется. В 2016г показатель по  населению, участвующему в культурно-досуговых мероприятиях необходимо пересмотреть и привести в соответствие.  
В целом при реализации мероприятий Программы достигнуты запланированные результаты. Целевые индикаторы Программы, в основном, имеют положительную динамику. 

Интегральная оценка результативности Программы рассчитана на основании значений целевых показателей в соответствии с утвержденной Методикой оценки эффективности муниципальных программ:
Pit = (100+158,5+384+111+100+125+100+99+53,2+102,9+86) / 11 =129,1%

Эффективность реализации Программы:

Эt = 129,1 / 99,2 * 100= 130,1 %

Эффективность реализации Программы в 2015 году соответствует плановым результатам при запланированном объеме денежных средств.

