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Администрация 

Приозерского муниципального района 
Ленинградской области

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
от 02 марта 2026 года № 635
	О внесении изменений в муниципальную программу Приозерского муниципального района Ленинградской области «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства на территории Приозерского муниципального района Ленинградской области» на 2025-2030 годы, утвержденную постановлением администрации Приозерского муниципального района Ленинградской области от 31 марта 2023 года № 1214


Руководствуясь постановлениями администрации от 10 ноября 2021 года № 4008 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ муниципального образования Приозерское городское поселение и Приозерский муниципальный район Ленинградской области» (с изменениями), от 22 ноября 2021 года № 4130 «Об утверждении Методических указаний по разработке и реализации муниципальных программ муниципального образования Приозерское городское поселение и муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области» (с изменениями), Уставом Приозерского муниципального района Ленинградской области, администрация Приозерского муниципального района Ленинградской области ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменения в муниципальную программу Приозерского муниципального района Ленинградской области «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства на территории Приозерского муниципального района Ленинградской области» на 2025-2030 годы, утвержденную постановлением администрации Приозерского муниципального района Ленинградской области от 31 марта 2023 года № 1214:

1.1. Расширенный перечень показателей (индикаторов) программы изложить в редакции согласно Приложению к настоящему постановлению.

2. Отделу информационных технологий (Бекетов Д.Ф.) опубликовать настоящее постановление на официальном сайте администрации Приозерского муниципального района Ленинградской области в сети Интернет.

3. Настоящее постановление вступает в силу даты опубликования.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя начальника управления экономического развития - начальника отдела экономической политики Бойцову О.А.

Глава администрации                                                                                                                А.Н. Соклаков
Согласовано:

Абрамова Н.П.

Витрук П.А.

Исп. Бойцова О.А. (36-821)

Разослано: дело-1, комитет финансов-1, ОЭП-2, МКК Фонд развития бизнеса-1, ОИТ (в эл. виде), районная библиотека-1.
	Приложение

к постановлению администрации

Приозерского муниципального района



Ленинградской области


от 02 марта 2026 года № 635


Расширенный перечень показателей (индикаторов) программы Приозерского муниципального района Ленинградской области

«Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства на территории 

Приозерского муниципального района Ленинградской области» на 2025-2030 годы

	№
	Индикатор
	Ед.

измерения
	Значения показателя по годам реализации

	
	
	
	Базовые    значения 
	2025

год
	2026

 год
	2027

год


	2028 год
	2029 год
	2030 год

	
	
	
	2024

 год
	
	
	
	
	
	

	1
	Среднесписочная численность занятых в сфере МСП в общей численности работников 

(без внешних совместителей) всех предприятий и организаций
	чел.
	12189
	13447
	14834
	14834
	14834
	0
	0

	2
	Доля закупок товаров, работ, услуг у субъектов малого предпринимательства в совокупном годовом объеме закупок
	процент
	67,5
	60,0
	60,0
	61,0
	61,5
	0
	0

	3
	Доля среднесписочной численности работников 

(без внешних совместителей) малых и средних предприятий в среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) всех предприятий и организаций 
	процент
	56,20
	56,61
	60,01
	63,61
	67,42
	0
	0

	4
	Количество видов услуг предоставляемых  МКК «Фонд развития и поддержки малого, среднего бизнеса муниципального образования Приозерский муниципальный район»
	единиц
	6
	6
	6
	6
	6
	0
	0

	5
	Количество оказанных МКК «Фонд развития бизнеса» на безвозмездной основе информационных, консультационных и других услуг 
	единиц
	6326
	5850
	5900
	6000
	6000
	0
	0

	6
	Проведение обучения сотрудников МКК «Фонд развития бизнеса» с целью повышения их квалификации по актуальным вопросам деятельности (количество пройденных курсов повышения квалификации)
	единиц
	7
	6
	6
	6
	6
	0
	0

	7
	Обеспечение информационного освещения в средствах массовой информации и на официальных сайтах материалов по актуальным вопросам развития малого и среднего предпринимательства
	публикаций
	5633
	5000
	5010
	5020
	5030
	0
	0

	8
	Количество субъектов МСП, осуществляющих деятельность в сфере народных художественных промыслов
	субъектов
	4
	2
	2
	2
	2
	0
	0

	9
	Наполняемость организаций инфраструктуры поддержки (бизнес-инкубатор-БИ) субъектами МСП и самозанятыми гражданами
	Количество предоставлен-ных помещений и площадей в БИ

в процентах 
	100
	100
	100
	100
	100
	0
	0

	10
	Количество субъектов МСП, получивших имущественную поддержку
	субъектов
	16
	14
	14
	14
	14
	0
	0

	11
	Количество проведенных мероприятий с участием субъектов МСП, направленных на повышение популяризации предпринимательства (конкурсов, ярмарок, выставок, других мероприятий) 
	мероприятий
	64
	35
	35
	35
	35
	0
	0

	12
	Количество субъектов малого и среднего предпринимательства, имеющих статус социального предприятия, в расчете на 10 000 человек населения
	процент
	3,01
	3,37
	3,45
	3,54
	3,60
	0
	0

	13
	Реальный рост дохода на одного работника субъекта МСП
	процент
	100,34
	104,8
	108,1
	111,7
	115,7
	120,0
	124,4

	14
	Доля субъектов МСП, превысивших предельные значения для определения категорий МСП (микро-, малые, средние)
	процент
	1,243
	1,35
	1,53
	1,68
	1,84
	2,02
	2,23


