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ПРОЕКТ
Администрация муниципального образования

Приозерский муниципальный район Ленинградской области

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
от   __________   2021   года   №   _______
	Об утверждении муниципальной программы муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области «Развитие культуры в муниципальном образовании Приозерский муниципальный район Ленинградской области на 2022-2024 годы»


В целях развития культуры в муниципальном образовании Приозерский муниципальный район Ленинградской области, в соответствии со ст.179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», во исполнение постановлений администрации муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области от 01 ноября 2021 г. № 4008 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ муниципального образования Приозерское городское поселение муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области», от 22 ноября 2021 г. № 4130 «Об утверждении Методических указаний по разработке и реализации муниципальных программ муниципального образования Приозерское городское поселение муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области», руководствуясь Уставом муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области, администрация муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить муниципальную программу муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области «Развитие культуры в муниципальном образовании Приозерский муниципальный район Ленинградской области на 2022-2024 годы», согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Отделу информационных технологий настоящее постановление опубликовать в средствах массовой информации.
3. Настоящее постановление вступает в силу с 01.01.2022 года.
4. Постановление администрации муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области от 09 апреля 2021 года №1190 «Об утверждении муниципальной программы муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области «Развитие культуры в муниципальном образовании Приозерский муниципальный район Ленинградской области на 2020-2022 годы» считать завершенным. 
5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации по социальным вопросам Котову Л.А.
Глава администрации                                                                                                      А.Н. Соклаков
Согласовано:

Котова Л.А.
Петрюк О.Г.
Цветкова Е.Н.

Михалева И.Н.
Исп. Лебедева Е.Б. (36-280)

Разослано: дело-1, ОЭП-1, комитет финансов-1, КСО-1, МАУК  Приозерский ККЗ-1, МКУК «Приозерская Межпоселенческая  библиотека»-1, отдел по культуре и туризму-1,  ЦБ УК-1, ОИТ (в эл.виде).

УтвержденА
постановлением администрации

муниципального образования

Приозерский муниципальный район

Ленинградской области

от _______________ 2021 года № _______
МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

ПРИОЗЕРСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ
«Развитие культуры в муниципальном образовании Приозерский муниципальный район Ленинградской области на 2022-2024 годы»
Ответственный исполнитель:

отдел по культуре и туризму

Тел.36-280, 

e-mail: priozkult@ yandex.ru
ПАСПОРТ
муниципальной  программы муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области «Развитие культуры в муниципальном образовании Приозерский муниципальный район Ленинградской области на 2022-2024 годы»

	Сроки реализации муниципальной программы
	2022 – 2024 годы

	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Отдел по культуре и туризму администрации муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области.

	Соисполнители муниципальной программы
	Отдел капитального строительства администрации муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области.

	Участники муниципальной программы
	Муниципальные учреждения культуры муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области;

Муниципальные учреждения дополнительного образования сферы культуры муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области;

Муниципальное казенное учреждение «Централизованная бухгалтерия учреждений культуры».

	Цель муниципальной программы
	Обеспечение прав граждан, проживающих на территории района на участие в культурной жизни, реализация творческого потенциала населения района.

	Задачи муниципальной программы
	- создание условий для устойчивого развития сферы культуры муниципального образования;

- создание условий для сохранения и развития традиционной народной культуры и самодеятельного творчества;

- создание условий для реализации творческого потенциала населения, повышения качества и доступности услуг в  сфере  культуры;

- повышение обеспеченности населения Приозерского района услугами библиотек и приобщение населения Приозерского района к чтению;

- развитие дополнительного образования и формирование инновационной образовательной среды в сфере культуры, обеспечивающей сохранение здоровья, личностное и профессиональное развитие участников образовательного процесса, творческую самореализацию;
- доведение средней заработной платы работников учреждений культуры района до уровня средней заработной платы по Ленинградской области;
- обеспечение финансово-хозяйственного обслуживания сферы культуры.

	Ожидаемые (конечные) результаты реализации муниципальной  программы
	- увеличение количества посещений культурно-досуговых мероприятий к концу 2024 г., чел.;

- увеличение доли детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, в общем числе детей к концу 2024 г., %;

- увеличение количества посещений  библиотек к концу 2024 г., чел.;

- увеличение количества книговыдач ежегодно за период реализации программы; 

- увеличение доли детей и молодежи в возрасте 6-18 лет, охваченных образовательными программами дополнительного художественно-эстетического образования в общем числе детей к концу 2024 г., %;

- соотношение средней заработной платы работников учреждений культуры Приозерского  района к средней заработной плате по Ленинградской области к концу 2024 г., %;

- предоставление ежегодной бухгалтерской, налоговой, бюджетной отчетности ежегодно, %.

	Подпрограммы, реализуемые в рамках муниципальной программы
	Реализация подпрограмм не предусмотрена.

	Проекты, реализуемые в рамках муниципальной программы
	Реализация проектов не предусмотрена.

	Финансовое обеспечение муниципальной программы - всего, в том числе по годам реализации
	Общий объем бюджетных ассигнований муниципальной  программы на 2022-2024 годы составляет 321 767,0  тыс. рублей, в том числе: 

местный бюджет – 312 093,0 тыс. рублей, 

областной бюджет – 9 674,0 тыс. рублей, 

федеральный бюджет – 0,0 тыс. рублей. 

В том числе по годам:      

2022 год – 122 464,3 тыс. рублей; за счёт местного бюджета 114 214,3 тыс. рублей, областного бюджета 8 250,0 тыс. рублей, федерального бюджета 0,0 тыс. рублей;

2023 год – 99 696,8  тыс. рублей; за счёт местного бюджета 98 984,8 тыс. рублей, областного бюджета 712,0 тыс. рублей, федерального бюджета 0,0 тыс. рублей;

2024 год – 99 605,9 тыс. рублей; за счёт местного бюджета 98 893,9 тыс. рублей, областного бюджета 712,0 тыс. рублей, федерального бюджета 0,0 тыс. рублей.

	Размер налоговых расходов, направленных на достижение цели муниципальной программы, - всего, в том числе по годам реализации
	Налоговые расходы не предусмотрены


1. Общая характеристика, основные проблемы и прогноз развития

сферы реализации муниципальной программы
Основными тенденциями развития сферы культуры Приозерского района в последние годы являются, с одной стороны, ослабление влияния традиционной культуры на воспитание и социализацию населения, с другой стороны, – поступательное улучшение ситуации с обеспеченностью жителей Приозерского района услугами учреждений культуры, предоставлением возможностей для развития творческих способностей.


Общие усилия участников культурного процесса должны быть направлены на улучшение качества жизни населения, создание условий, способствующих всестороннему духовному развитию личности, повышению качества человеческого капитала, являющегося основным ресурсом социально-экономического развития Приозерского района в долгосрочной перспективе.

Требуется переход к качественно новому уровню функционирования отрасли культуры, пропаганду и продвижение культурного потенциала Приозерского района за его пределами.  
Реализация такого подхода предполагает:

- качественное изменение оказания услуг и выполнения работ в сфере культуры, развитие инфраструктуры, повышение профессионального уровня персонала, укрепление кадрового потенциала отрасли;

- внедрение программно-целевых механизмов на местном уровне управления сферой культуры;

- реализацию мер по увеличению объемов негосударственных ресурсов, привлекаемых в сферу культуры;

- повышение эффективности управления отраслью культуры.
Муниципальные учреждения культуры поддерживают и развивают интерес жителей района к народному самодеятельному творчеству, развитию ремесел и народно-художественным промыслам. Заслуженной популярностью у жителей Приозерского района пользуются фестивали, конкурсы и другие культурно-массовые мероприятия, проводимые на территории района, которые несут не только культурно-воспитательное значение, но и активизируют творческую деятельность самодеятельных коллективов. К 2024 году число посещений  должно значительно увеличиться, учитывая задачи по достижению показателей национальной цели развития Российской Федерации "Возможности для самореализации и развития талантов". Таким образом, несмотря на информатизацию и рост доступности сети "Интернет", коллективные формы культурного досуга по-прежнему остаются востребованными населением Приозерского района.
Процесс инкультурации (социализации) со временем может стать все более стихийным и непредсказуемым, а развитие инфраструктуры учреждений культуры сосредоточится в крупных городских и сельских поселениях. В долгосрочной перспективе можно ожидать серьезных негативных последствий. Недостаточное развитие инфраструктуры учреждений культуры создает риски для потери агропромышленного потенциала, оттока населения Приозерского района в районы Ленинградской области, имеющие более высокое качество "среды обитания".
С ростом информатизации и виртуализации, а также растущей коммерциализацией сферы культуры традиционные формы инкультурации (литература, выставки, спектакли) становятся все менее популярными. Все большую роль в потреблении культурного контента начинают играть социальные сети, блоги и телевидение (в том числе интерактивное).
Очевидно, что указанные проблемы приобретают национальный масштаб, но их решение невозможно без участия региональных и местных властей.

Требуется переход к качественно новому уровню функционирования отрасли культуры, включая библиотечное дело, концертную, театральную деятельность, кинопоказ, традиционную народную культуру, сохранение и популяризацию объектов культурного наследия, пропаганду и продвижение культурного потенциала Ленинградской области за ее пределы.
Реализация такого подхода предполагает решение следующих задач:

качественное изменение оказания услуг и выполнения работ в сфере культуры, развитие инфраструктуры, повышение профессионального уровня персонала, укрепление кадрового потенциала отрасли;

внедрение программно-целевых механизмов на местном уровне управления сферой культуры;

преодоление значительного отставания учреждений культуры в использовании современных информационных технологий, создании электронных продуктов культуры, а также в развитии отраслевой информационной инфраструктуры, в первую очередь обеспечивающей новые возможности использования фондов музеев и библиотек:

повышение эффективности управления отраслью культуры.
Реализация муниципальной программы к 2024 году позволит повысить эффективность деятельности муниципальных учреждений культуры, оптимизировать и модернизировать деятельность муниципальных учреждений культуры, создать условия, обеспечивающие доступность культурных благ, расширения культурного предложения и реализацию творческого потенциала населения Приозерского района.
2. 

Приоритеты и цели государственной политики в сфере реализации муниципальной программы

Приоритеты государственной культурной политики Российской Федерации определены Указом Президента Российской Федерации № 808 от 24 декабря 2014 года "Об утверждении Основ государственной культурной политики". Национальные цели и стратегические задачи определены Указами Президента Российской Федерации № 204 от 7 мая 2018 года "О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года" и № 474 от 21 июля 2020 года "О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года". Развитие сферы культуры законодательно закреплено в составе приоритетных направлений долгосрочного социально-экономического развития Ленинградской области (Областной закон Ленинградской области от 08 августа 2016 года №76-оз «О Стратегии социально-экономического развития Ленинградской области до 2030 года и признании утратившим силу областного закона "О Концепции социально-экономического развития Ленинградской области на период до 2025 года"»).
Целями государственной культурной политики являются:

укрепление гражданской идентичности, создание условий для воспитания граждан;

создание условий для реализации каждым человеком его творческого потенциала;

сохранение исторического и культурного наследия и его использование для воспитания и образования;

передача от поколения к поколению традиционных для российской цивилизации ценностей и норм, традиций, обычаев и образцов поведения;

создание условий для реализации каждым человеком его творческого потенциала;

обеспечение доступа граждан к знаниям, информации, культурным ценностям и благам.

Таким образом, в число приоритетов реализации Программы включаются:

- укрепление единого культурного пространства Приозерского района на основе духовно-нравственных ценностей и исторических традиций района;

- сохранение культурного и духовного наследия, самобытных традиций народов и народностей, проживающих на территории района, как основы единства общества;

- обеспечение максимальной доступности для широких слоев населения лучших образцов культуры и искусства, создание условий для творческой самореализации граждан, культурно-просветительской деятельности;

- продвижение в культурном пространстве нравственных ценностей и образцов, способствующих культурному и гражданскому воспитанию личности;

- обеспечение инновационного развития отрасли культуры, усиление присутствия учреждений культуры в цифровой среде, создание необходимых условий для активизации инвестиционной деятельности в сфере культуры;

- совершенствование организационных и правовых механизмов, оптимизация деятельности учреждений, развитие государственно-частного партнерства, разработка механизмов государственного поощрения меценатства, спонсорства и благотворительности;

- повышение роли государственно-общественного партнерства в развитии сферы культуры;

- интеграция культуры Приозерского района в российский и мировой культурный процесс, укрепление имиджа района как одного из центров культуры Ленинградской области;

- повышение доступности и качества библиотечных услуг;

- информатизация и модернизация библиотек;

- укрепление материально-технической базы учреждений культуры;

- повышение социального статуса работников культуры (уровень доходов, общественное признание), улучшение системы подготовки кадров и их социального обеспечения.

3. Информация о проектах и комплексах процессных мероприятий муниципальной программы
3.1. Информация о комплексах процессных мероприятий государственной программы

Мероприятия процессной части направлены на обеспечение деятельности муниципальных учреждений в сфере культуры, муниципальных учреждений дополнительного образования сферы культуры и сохранения культурного наследия.
3.1.1. Комплекс процессных мероприятий «Развитие культурно-досуговой деятельности в муниципальном образовании Приозерский муниципальный район Ленинградской области»
Срок выполнения: 2022-2024 годы.

Проект включает: 

предоставление субсидий муниципальному автономному учреждению культуры Приозерский районный киноконцертный зал;

организация и проведение мероприятий в сфере культуры;

обеспечение выплат стимулирующего характера работникам муниципального автономного учреждения культуры Приозерский районный киноконцертный зал.

мероприятия по формированию доступной среды жизнедеятельности для инвалидов в Ленинградской области;

мероприятия по организации библиотечного обслуживания населения, созданию условий для организации досуга (мероприятия районного, областного, регионального и международного значения, поддержка творческих проектов в области культуры, проведение конкурсов, фестивалей, смотров в сфере культуры);

поддержку отрасли культуры: реализация социально-культурных проектов; поддержка коллективов самодеятельного народного творчества, имеющих звание «народный», «образцовый».

обеспечение участия организаций народных художественных промыслов в федеральных и региональных выставках и ярмарках;

включение мест традиционного бытования народных художественных промыслов в туристические маршруты по регионам России, в том числе в межрегиональные туристические проекты;

проведение конкурсов профессионального мастерства среди мастеров народных художественных промыслов;

мониторинг состояния ремесленной деятельности в районе в части полномочий органов исполнительной власти.

поддержку добровольческих (волонтерских) движений и некоммерческих организаций.

3.1.2. Комплекс процессных мероприятий «Развитие библиотечного обслуживания в муниципальном образовании Приозерский муниципальный район Ленинградской области»

Срок выполнения: 2022-2024 годы.

Проект включает: 

обеспечение деятельности муниципального казённого учреждения культуры  Приозерская межпоселенческая районная библиотека;

обеспечение выплат стимулирующего характера работникам муниципального казенного учреждения культуры Приозерская межпоселенческая районная библиотека;

мероприятия по формированию доступной среды жизнедеятельности для инвалидов в Ленинградской области;

комплектование книжных фондов библиотек МО, развитие библиотечного дела с учетом расширения информационных технологий;

развитие общественной инфраструктуры муниципального значения.
3.1.3. Комплекс процессных мероприятий «Развитие дополнительного образования художественно-эстетической направленности в муниципальном образовании Приозерский муниципальный район Ленинградской области»

Срок выполнения: 2022-2024 годы.

Проект включает: 

обеспечение деятельности  муниципальных образовательных учреждений дополнительного образования в сфере культуры;

бюджетные инвестиции в объекты капитального строительства собственности муниципального образования;

укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений дополнительного образования  в сфере культуры.
3.1.4. Комплекс процессных мероприятий «Обеспечение условий реализации муниципальной программы»

Срок выполнения: 2022-2024 годы.

Проект включает: 

осуществление бухгалтерского учета и финансово-хозяйственной деятельности сферы культуры;
обеспечение деятельности муниципального казённого учреждения «Централизованная бухгалтерия учреждений культуры».
4. Приложения к муниципальной программе

1. План реализации муниципальной программы муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области "Развитие культуры в муниципальном образовании Приозерский муниципальный район Ленинградской области на 2022-2024 годы" (Приложение №1);
2. Сведения о показателях (индикаторах) муниципальной программы и их значениях (Приложение №2).

Таблица 1 к муниципальной программе

МО Приозерский муниципальный район 

Ленинградской области «Развитие культуры в муниципальном образовании 
Приозерский муниципальный район Ленинградской области на 2022-2024 годы»
План 

реализации муниципальной программы «Развитие культуры в муниципальном образовании Приозерский муниципальный район 

Ленинградской области на 2022-2024 годы»

	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, структурного элемента 
	Ответственный исполнитель, соисполнитель, участник
	Годы реализации
	Оценка расходов (тыс. руб. в ценах соответствующих лет)

	
	
	
	всего
	местный бюджет
	областной бюджет
	федеральный бюджет
	прочие источники


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Программа «Развитие культуры в муниципальном образовании Приозерский муниципальный район Ленинградской области на 2022-2024 гг.»
	Отдел по культуре и туризму (далее – ОкиТ), МКУ Централизованная бухгалтерия учреждений культуры (далее – ЦБ УК)
	2022
	122 464,3
	114 214,3
	8 250,0
	
	

	
	
	2023
	99 696,8
	98 984,8
	712,0
	
	

	
	
	2024
	99 605,9
	98 893,9
	712,0
	
	

	Итого по муниципальной программе
	
	2022-2024
	321 767,0
	312 093,0
	9 674,0
	
	

	Проектная часть

	
	
	
	
	
	
	
	

	Процессная часть

	Комплекс процессных мероприятий «Развитие культурно-досуговой деятельности»
	ОКиТ, ЦБ УК, МАУК Приозерский районный киноконцертный зал (далее МАУК ККЗ)
	2022
	26 399,9
	22 991,9
	3 408,0
	 
	 

	
	
	2023
	19 457,2
	19 457,2
	0,0
	 
	 

	
	
	2024
	19 478,8
	19 478,8
	0,0
	 
	 

	Итого:
	
	2022-2024
	65 335,9
	61 927,9
	3 408,0
	
	

	Мероприятие «Обеспечение деятельности муниципальных бюджетных и автономных учреждений»
	ЦБ УК
	2022
	10 741,4
	10 741,4
	0,0
	 
	 

	
	
	2023
	10 614,7
	10 614,7
	0,0
	 
	 

	
	
	2024
	10 636,3
	10 636,3
	0,0
	 
	 

	
	
	2022 - 2024
	31 992,4
	31 992,4
	0,0
	 
	 

	Мероприятие «Организация и проведение мероприятий в сфере культуры»
	ОКиТ, ЦБ УК, МАУК ККЗ
	2022
	8 842,5
	8 842,5
	0,0
	
	

	
	
	2023
	8 842,5
	8 842,5
	0,0
	
	

	
	
	2024
	8 842,5
	8 842,5
	0,0
	
	

	
	
	2022-2024
	26 527,5
	26 527,5
	0,0
	
	

	Мероприятие «Обеспечение выплат стимулирующего характера работникам муниципальных учреждений культуры Ленинградской области»
	ЦБ УК
	2022
	6 816,0
	3 408,0
	3 408,0
	
	

	
	
	2023
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	2024
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	2022-2024
	6 816,0
	3 408,0
	3 408,0
	
	

	Комплекс процессных мероприятий «Развитие библиотечного обслуживания»
	ОКиТ, ЦБ УК, МКУК Приозерская межпоселенческая районная библиотека (далее – МКУК ПМРБ)
	2022
	18 822,3
	14 407,5
	4 414,8
	
	

	
	
	2023
	11 571,2
	11 286,4
	284,8
	
	

	
	
	2024
	11 595,7
	11 310,9
	284,8
	
	

	Итого:
	
	2022-2024
	41 989,2
	37 004,8
	4 984,4
	
	

	Мероприятие «Обеспечение деятельности муниципальных казенных учреждений»
	МКУК ПМРБ
	2022
	10 245,9
	10 245,9
	0,0
	 
	 

	
	
	2023
	11 251,2
	11 251,2
	0,0
	 
	 

	
	
	2024
	11 275,7
	11 275,7
	0,0
	 
	 

	
	
	2022 - 2024
	32 772,8
	32 772,8
	0,0
	 
	 

	Мероприятие «Обеспечение выплат стимулирующего характера работникам муниципальных учреждений культуры Ленинградской области»
	ЦБ УК
	2022
	8 260,0
	4 130,0
	4 130,0
	 
	 

	
	
	2023
	0,0
	0,0
	0,0
	 
	 

	
	
	2024
	0,0
	0,0
	0,0
	 
	 

	
	
	2022 - 2024
	8 260,0
	4 130,0
	4 130,0
	 
	 

	Мероприятие «Государственная поддержка отрасли культуры» (Комплектование книжных фондов)
	ЦБ УК, МКУК ПМРБ
	2022
	316,4
	31,6
	284,8
	
	

	
	
	2023
	320,0
	35,2
	284,8
	
	

	
	
	2024
	320,0
	35,2
	284,8
	
	

	
	
	2022 - 2024
	956,4
	102,0
	854,4
	
	

	Комплекс процессных мероприятий «Развитие дополнительного образования художественно-эстетической направленности»
	ОКиТ, ЦБ УК, МУ ДО
	2022
	72 363,1
	71 935,9
	427,2
	 
	 

	
	
	2023
	64 033,9
	63 606,7
	427,2
	 
	 

	
	
	2024
	63 896,9
	63 469,7
	427,2
	 
	 

	Итого:
	
	2022 - 2024
	200 293,9
	199 012,3
	1 281,6
	 
	 

	Мероприятие «Обеспечение деятельности муниципальных казенных учреждений»
	МУ ДО
	2022
	71 888,4
	71 888,4
	0,0
	 
	 

	
	
	2023
	63 533,9
	63 533,9
	0,0
	 
	 

	
	
	2024
	63 416,9
	63 416,9
	0,0
	 
	 

	
	
	2022 - 2024
	198 859,2
	198 859,2
	0,0
	 
	 

	Мероприятие «Государственная поддержка отрасли культуры» (Укрепление материально-технической базы МУ ДО)
	ОКиТ, ЦБ УК, МУ ДО
	2022
	474,7
	47,5
	427,2
	
	

	
	
	2023
	480,0
	52,8
	427,2
	
	

	
	
	2024
	480,0
	52,8
	427,2
	
	

	
	
	2022 - 2024
	1 434,7
	153,1
	1 281,6
	
	

	Комплекс процессных мероприятий «Обеспечение условий реализации муниципальной программы»
	ОКиТ, ЦБ УК
	2022
	4 879,0
	0,0
	4 879,0
	
	

	
	
	2023
	4 634,5
	0,0
	4 634,5
	
	

	
	
	2024
	4 634,5
	0,0
	4 634,5
	
	

	Итого:
	
	2022 - 2024
	14 148,0
	0,0
	14 148,0
	
	

	Мероприятие «Обеспечение деятельности муниципальных казенных учреждений»
	ОКиТ, ЦБ УК
	2022
	4 879,0
	0,0
	4 879,0
	
	

	
	
	2023
	4 634,5
	0,0
	4 634,5
	
	

	
	
	2024
	4 634,5
	0,0
	4 634,5
	
	

	
	
	2022 - 2024
	14 148,0
	0,0
	14 148,0
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Таблица 2 к муниципальной программе

МО Приозерский муниципальный район 

Ленинградской области «Развитие культуры 
в муниципальном образовании Приозерский 
муниципальный район Ленинградской области на 2022-2024 годы»

Целевые показатели (индикаторы) программы
	№№

пп
	Наименование целевого показателя муниципальной программы
	Единица измерения
	Базовое значение целевого показателя 

2020 г.
	Значение показателей по годам

	
	
	
	
	2022
 год
	2023 год
	2024 год

	1.
	Количество посещений культурно-досуговых мероприятий (по сравнению с предыдущим годом)
	чел.
	61 377 
	68 897
	72 495
	76 095

	2.
	Доля детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, в общем числе детей
	процент
	6,5
	7
	7,5
	8

	3.
	Количество посещений  библиотек (по сравнению с предыдущим годом)
	чел.
	40 214
	40 301
	40 346
	40 392

	4.
	Количество книговыдач (по сравнению с предыдущим годом)
	тыс. ед.
	99,13
	99,2
	99,3
	99,4

	5.
	Доля детей и молодежи в возрасте 6-18 лет, охваченных образовательными программами дополнительного художественно-эстетического образования (в общей численности детей)
	процент
	9,36
	9,4
	9,6
	9,8

	6.
	Соотношение средней заработной платы работников учреждений культуры района к средней заработной плате по Ленинградской области
	процент
	99,8
	100
	100
	100

	7.
	Предоставление ежегодной бухгалтерской, налоговой, бюджетной отчетности в полном объеме без нарушения сроков сдачи
	процент
	100
	100
	100
	100
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