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Администрация муниципального образования

Приозерский муниципальный район Ленинградской области

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
от   29   декабря   2021   года   №   4738
	Об утверждении муниципальной программы муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства на территории муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области» на 2022-2024 годы


Руководствуясь Федеральным законом № 131-ФЗ от 06.10.2003 года «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области, решением Совета депутатов № 136 от 21.12.2021 года «О бюджете муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области на 2022 год и на плановый период 2023 и 2024 годов», администрация муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области», постановлениями администрации № 4008 от 10 ноября 2021 года «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ муниципального образования Приозерское городское поселение и Приозерский муниципальный район Ленинградской области», от 22 ноября 2021г № 4130 «Об утверждении Методических указаний по разработке и реализации муниципальных программ муниципального образования Приозерское городское поселение и муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области» администрация муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить муниципальную программу муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства на территории муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области» на 2022-2024 годы» (Приложение 1).

2. Отделу информационных технологий (Бекетов Д.Ф.) опубликовать постановление на официальном сайте администрации муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области в сети Интернет.

3. Настоящее постановление вступает в силу 01 января 2022 года.
4. Постановление администрации муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области от 20 февраля 2021 года № 582 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства на территории муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области» на 2022-2024 годы» признать утратившим силу.
5. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава администрации                                                                                              А.Н. Соклаков
Согласовано:
Петрюк О.Г.
Михалева И.Н

Шкрибей Н.В.
Исп. Бойцова О.А. (36-821)

Разослано: дело-1, комитет финансов-1, ОЭП-2, МКК Фонд развития бизнеса-1, ОИТ-1 (в электронном виде), районная библиотека-1.

Утверждена

постановлением администрации

муниципального образования

Приозерский муниципальный район

Ленинградской области

от 29 декабря 2021 года №  4738

(Приложение 1)
Муниципальная программа 
муниципального образования Приозерский муниципальный район

 Ленинградской области
«Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства 

на территории муниципального образования

 Приозерский муниципальный район Ленинградской области» 

на 2022-2024 годы

Ответственный исполнитель:

Бойцова Ольга Анатольевна, 
Заместитель начальника управления экономического развития-
начальник отдела экономической политики 

8-81379-36-821, e-mail: adm-econom@mail.ru
Паспорт муниципальной программы муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области

«Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства 

на территории муниципального образования

 Приозерский муниципальный район Ленинградской области» 

	Сроки реализации муниципальной программы
	2022-2024 годы

	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Отдел экономической политики управления экономического развития администрации муниципального образования Приозерский муниципальный район (далее- ОЭП экономической политики)

	Соисполнители муниципальной программы
	Соисполнители отсутствуют

	Участники муниципальной программы
	Отдел экономической политики управления экономического развития администрации муниципального образования Приозерский муниципальный район (далее- ОЭП экономической политики);

Управление по градостроительству, землепользованию и муниципальному имуществу администрации  муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области (УГЗМИ администрации);

Отдел по культуре и туризму администрации  муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области (ОКиТ администрации)
Организации, образующие инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства, привлекаемые для оказания услуг

	Цель муниципальной программы
	Создание условий для устойчивого функционирования и развития малого и среднего предпринимательства, увеличения его вклада в решение задач социально-экономического развития муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области

	Задачи муниципальной программы
	1. Развитие инфраструктуры поддержки самозанятых граждан и субъектов малого и среднего предпринимательства, повышение эффективности ее деятельности.

2. Обеспечение доступности финансовой, имущественной, информационной поддержки для самозанятых граждан субъектов малого и среднего предпринимательства и снижение затрат на ведение бизнеса.

3. Повышение конкурентоспособности малого предпринимательства и популяризации предпринимательской деятельности 

4.Удовлетворение спроса населения на товары первой необходимости в сельских населенных пунктах, расположенных, начиная с 11 километра от пункта получения этих товаров

	Ожидаемые (конечные) результаты реализации муниципальной программы
	К концу 2024 года:
- Увеличение субъектов МСП и количества самозанятых граждан, зафиксировавших свой статус, с учетом введения налогового режима для самозанятых свыше 10 %,

- Количество обследованных объектов МСП в ходе проведения мониторинга-до 1282 объектов,

- Количество оказанных МКК «Фонд развития бизнеса» на безвозмездной основе информационных, консультационных и других услуг- до 1900 единиц,

- Количество субъектов МСП – получателей субсидий из бюджета на организацию предпринимательской деятельности-2 субъекта ежегодно,

- Количество нестационарных торговых объектов круглогодичного размещения и мобильных торговых объектов, в т.ч. лотков -153 ед.,

- Количество субъектов МСП, получивших имущественную поддержку-10 субъектов ежегодно,

- Количество проведенных мероприятий с участием субъектов МСП, направленных на повышение популяризации предпринимательства (конкурсов, ярмарок, выставок, других мероприятий)-7 мероприятий,

- Ежегодная обеспеченность населения товарами первой необходимости в сельских населенных пунктах, расположенных начиная с 11-го километра от пункта получения товаров первой необходимости не менее, чем в 20 населенных пунктах, посредством 2 организаций потребительской кооперации.

	Подпрограммы муниципальной программы
	Не содержит

	Проекты, реализуемые в рамках муниципальной программы
	Мероприятия, направленные на достижение цели федерального проекта «Создание условий для легкого старта и комфортного ведения бизнеса»

	Финансовое обеспечение муниципальной программы - всего, в том числе по годам реализации
	Общий объем бюджетных ассигнований муниципальной программы составляет 16 279,5 тыс.руб., в т.ч. по годам:

- 2022 год – 5 348,7 тыс. рублей.

- 2023 год – 5 405,6 тыс. рублей

- 2024 год – 5 405,6 тыс. рублей

	Размер налоговых расходов, направленных на достижение цели государственной программы, - всего, в том числе по годам реализации
	Налоговые расходы не предусмотрены


1. Общая характеристика, основные проблемы и прогноз развития сферы реализации муниципальной программы
Малый бизнес играет важную роль в развитии экономики и социальной сферы Приозерского района. Он обеспечивает работой и стабильной заработной платой почти половину жителей, занятых в экономической сфере. Субъекты малого предпринимательства составляют более 60% от общего числа предприятий, организаций, действующих на территории района.

Развитие малого и среднего бизнеса имеет целью обеспечить решение экономических и социальных задач, в том числе способствует формированию конкурентной среды, насыщению рынков товарами и услугами, обеспечению занятости, росту доли квалифицированного персонала, увеличению налоговых поступлений в бюджеты всех уровней.

Потребительский рынок Приозерского района отличается хорошо развитой структурой, включающей в себя предприятия розничной торговли, общественного питания, бытового обслуживания населения, розничные рынки и ярмарки. По состоянию на 01.01.2021 г. развитие сети предприятий розничной торговли, общественного питания, бытового обслуживания населения характеризовалось  следующими данными:
Всего  предприятий  - 1669 (2018 год – 1517),  рост 110,0 %.
Из них: 244 - предприятия бытового обслуживания,146 - предприятия общественного питания,  1279– предприятия розничной торговли.

Всего на предприятиях сферы услуг работают 4066 человек -97,12%   к 2019 году (в 2019 г -  4189 чел.).
Положительные тенденции развития сети предприятий розничной торговли характеризуются   увеличением:

-  общего количества магазинов;

-  количества  предприятий в сельской местности.
К сожалению, проблемой является снижение конкурентной способности мелких предприятий торговли по сравнению с сетевыми предприятиями, закрытие малых торговых точек.

Посадочными местами предприятий общественного питания обеспечены сверх норматива г. Приозерск городское поселение (231,2 %), а также все сельские поселения района, за исключением Ларионовского сельского поселения (45,6.%), что связано с близостью поселения к административному центру.
В сфере оказания бытовых услуг населению наметилось снижение, что стало последствием введения ограничительных мер на территории всей Ленинградской области в целях предотвращения распространения коронавирусной инфекции COVID-19. Обеспеченность жителей услугами предприятий бытового обслуживания, особенно в сельской местности, не везде является достаточной. Предприниматели неохотно идут работать в сферу бытового обслуживания населения в сельской местности (за исключением парикмахерских, ритуальных и транспортных услуг) из-за низкой рентабельности бизнеса; постоянного роста затрат на электроэнергию, горючее, коммунальные услуги. 

Малые и средние предприятия имеют важное социально-экономическое значение, так как обеспечивают социальную и политическую стабильность, быстрее адаптируются к меняющимся потребностям рынка, вносят значительный вклад в региональное развитие.

Однако в становлении и развитии малого и среднего предпринимательства имеется ряд проблем, мешающих выполнению ими социально-экономических функций. Малые и средние предприятия наиболее остро испытывают трудности, характерные для экономики. На начальных этапах становления предприятия - недостаточный размер стартового капитала. Далее - проблемы в размещении, поиск производственных и офисных помещений. Существует проблема отсутствия начальных знаний о ведении бизнеса, основах предпринимательской деятельности. Для уже существующих бизнесов проблему сегодня составляет высокая стоимость кредитных ресурсов, трудность в их получении, отсутствие площадей для дальнейшего развития бизнеса, дефицит подготовленных кадров, нестабильность налогового законодательства.

Недостаточно активно происходит развитие малого предпринимательства в сфере  инноваций, оказания социально-значимых услуг, услуг ЖКХ, производственной сферы, информационно-коммуникационных технологий, народных промыслов.

Одной из проблем, влияющей на проведение полного и качественного анализа     деятельности и развития малого предпринимательства на территории муниципального  образования по-прежнему остается отсутствие возможности получения достоверной, своевременной и качественной официальной статистической информации, содержащей комплексную и детализированную характеристику экономической деятельности    хозяйствующих субъектов малого и среднего предпринимательства и необходимую для улучшения качества социально-экономического прогнозирования и выработки мер по   повышению эффективности функционирования сектора малого предпринимательства.       

Выборочный метод обследования отдельных малых и средних предприятий ежеквартально и сплошное обследование малых предприятий раз в пять лет не позволяет объективно оценить уровень развития малого и среднего предпринимательства.

Для создания благоприятных условий и сохранение положительной динамики развития и устойчивого функционирования малого и среднего предпринимательства направлена система мер поддержки:

1.
Работает структура поддержки малого бизнеса – МКК Фонд «Развития и поддержки малого, среднего бизнеса муниципального образования Приозерский район» в г. Приозерске.

Фонд «Развития и поддержки малого, среднего бизнеса муниципального образования Приозерский район» является непосредственным проводником на территории муниципального образования мер поддержки и развития предпринимательства в Приозерском муниципальном районе. Также через Фонд осуществляется обратная связь с малым бизнесом, позволяющая в максимальной степени ориентировать всю систему поддержки на реальные потребности и действительные интересы предпринимательства.

В 2016 году в Фонде открыт «Центр народных художественных промыслов», его цель - объединение мастеров художественных промыслов и ремесел, совместное проведение мастер-классов, выставок-продаж и участие в мероприятиях, в том числе и за пределами Приозерского района. 

Для осуществления Уставной деятельности Фонду «Развития и поддержки малого, среднего бизнеса муниципального образования Приозерский район» передано в безвозмездное пользование помещения общей площадью 903,8 кв.м. по адресу: Ленинградская область, г. Приозерск, ул. Ленина, д. 36.

2.
Создан Координационный совет по развитию и поддержке малого и среднего предпринимательства при администрации муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области.
3. На постоянной основе в районе работает Совет директоров сельскохозяйственных предприятий муниципального образования Приозерский муниципальный район.

Основные проблемы, сдерживающие развитие малого бизнеса:

– отсутствие у малых предприятий и индивидуальных предпринимателей достаточных финансовых ресурсов на расширение деятельности, особенно в производственной сфере;

– частые изменения в системе налогообложения.

В ходе реализации муниципальной программы решение комплекса поставленных задач, направленных содействие развитию малого и среднего предпринимательства на территории Приозерского района, позволит субъектам малого и среднего предпринимательства устойчиво развивать собственный бизнес, как важнейший фактор экономики,  и создавать новые рабочие места в Приозерском районе.

Муниципальная программа разработана также в целях выполнения мероприятий,  направленных достижение целей федерального проекта «Создание условий для легкого старта и комфортного ведения бизнеса».
2. Приоритеты и цели муниципальной политики в сфере реализации муниципальной программы, меры правового регулирования и финансовых (бюджетных, налоговых, имущественных, долговых) мер для достижения целей муниципальной программы

Приозерским муниципальным районом реализуется  требование ст. 30 Федерального закона № 44-ФЗ для субъектов малого предпринимательства при проведении закупочных конкурсных процедур не менее 15%. В 2020 году доля объема заказов на поставку товаров, работ и услуг для муниципальных нужд в соответствии с перечнем товаров, работ и услуг, размещение на которые осуществляется у субъектов малого предпринимательства, составила 43,6% в общем годовом объеме заказов.

Имущественная поддержка субъектов МСП и организаций, образующих инфраструктуру поддержки субъектов МСП, предусмотренная Федеральным законом от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства» (далее – Закон № 209-ФЗ),  администрацией Приозерского муниципального района осуществляется в виде передачи во владение и (или) в пользование государственного или муниципального имущества, в том числе земельных участков, зданий, строений, сооружений, нежилых помещений, оборудования, машин, механизмов, установок, транспортных средств, инвентаря, инструментов на возмездной основе; на льготных условиях. 
Субъектам малого и среднего предпринимательства Ленинградской области, соответствующим требованиям пункта 1 статьи 3 Федерального закона от 24 июля 2007 года                № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», в рамках реализации мероприятий подпрограммы, направленных на поддержку субъектов малого и среднего предпринимательства, могут быть предоставлены государственные преференции в соответствии с требованиями Федерального закона от 26 июля 2006 года № 135-ФЗ «О защите конкуренции».
Имущественная поддержка на территории района также осуществляется через бизнес-инкубатор МКК «Фонд развития бизнеса» (БИ). Основная цель БИ - создание, поддержка и обеспечение благоприятных стартовых условий для субъектов малого и среднего предпринимательства на ранней стадии их деятельности, путем предоставления в аренду на льготных условиях муниципального имущества и (или) пользование нежилых помещений и площадей, включенных в перечень муниципального имущества, свободного от прав третьих лиц. С целью развития имущественной поддержки, оказываемой через БИ, планируется включить в указанный перечень и дополнительно, к ранее предоставленным МКК «Фонд развития бизнеса» в безвозмездное пользование помещениям площадью 903,8 кв.м, предоставить помещения площадью 92 кв.м по адресу: г. Приозерск, ул. Ленина, д. 36. Определение арендной платы за пользование нежилыми помещения, находящимися в безвозмездном пользовании инфраструктуры поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства, осуществляется с применением льгот по арендной плате.
- 1 год аренды – 40% от установленной величины арендной платы;

- 2 год аренды – 70% от установленной величины арендной платы;

- 3 год аренды – 100% от установленной величины арендной платы.
А также МКК «Фонд развития бизнеса» оказывает  консультационных, методических, бухгалтерских, юридических и прочих услуг.
Приоритеты политики в сфере реализации программы сформированы на основе положений федеральных, региональных и муниципальных документов стратегического планирования, в том числе:

- Федеральный закон от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации»; 

- Стратегия  развития малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации на период до 2030 года», утвержденная распоряжением Правительства Российской Федерации от 02.06.2016 № 1083-р;

- Стратегия социально-экономического развития Ленинградской области до 2030  года, утвержденная  законом Ленинградской области от 08.08.2016г. № 76-оз;

- Стратегия  развития малого и среднего предпринимательства  в Ленинградской области до 2030 года», утвержденная Распоряжением  Правительства Ленинградской области № 387-р от 01.08.2017г.; 

- Указ Президента Российской Федерации от 07 мая 2018 года № 204
«О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации
на период до 2024 года»;

- Стратегия  социально-экономического развития Приозерского муниципального района до 2030 года, утвержденная решением Совета депутатов МО Приозерский муниципальный район Ленинградской области от 18 декабря 2018 года № 289. 

3. Перечень мероприятий программы 
В целях реализации Программы запланированы мероприятия, направленные на достижение целей федерального проекта «Создание условий для легкого старта и комфортного ведения бизнеса» в рамках государственной программы Ленинградской области «Стимулирование экономической активности Ленинградской области», а также разработано два комплекса процессных мероприятий.

А) Мероприятие, направленное на достижение целей федерального проекта «Создание условий для легкого старта и комфортного ведения бизнеса»:

- Повышение доступности самозанятых граждан и субъектов малого и среднего предпринимательства к финансовым ресурсам:

- предоставление субсидий на конкурсной основе на организацию предпринимательской деятельности.

Ответственное должностное лицо за выполнение мероприятий- заместитель начальника управления экономического развития-начальник отдела экономической политики.

Б) В рамках реализации Программы разработаны следующие комплексы процессных мероприятий:

1. "Совершенствование системы стратегического управления социально-экономическим развитием", в т.ч.:

1.1. Изучение и формирование благоприятной среды для развития предпринимательства

В рамках данного мероприятия предусматривается:

- мониторинг и проведение анализа развития малого, среднего предпринимательства и потребительского рынка;

-мониторинг деятельности субъектов малого и среднего предпринимательства, получивших финансовую поддержку в рамках Программы;

-ежегодный анализ финансовых, экономических и социальных показателей развития малого и среднего предпринимательства на территории Приозерского муниципального района.

Ответственное должностное лицо за выполнение мероприятий- заместитель начальника управления экономического развития-начальник отдела экономической политики.

2. "Содействие в доступе субъектов малого и среднего предпринимательства к финансовым и материальным ресурсам", в т.ч.:

2.1. Поддержка организаций потребительской кооперации: 

- субсидирование организаций потребительской кооперации путем возмещения расходов по доставке товаров первой необходимости в сельские населенные пункты, расположенные, начиная с 11 километра от пункта получения этих товаров.

2.2. Информационная, консультационная поддержка самозанятых граждан и субъектов малого и среднего предпринимательства:

- предоставление субсидий из бюджета МО Приозерский муниципальный район Ленинградской области организациям образующим инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего бизнеса на оказание безвозмездных консультационных, информационных и других услуг;

- проведение семинаров, круглых столов и других мероприятий  для самозанятых граждан и субъектов малого и среднего предпринимательства по вопросам бизнес-обучения и ведения предпринимательской деятельности;

- оказание консультационной поддержки самозанятым гражданам и субъектам малого и среднего предпринимательства, реализующим проекты в сфере социального предпринимательства или осуществляющим социально – значимые виды деятельности;

- оказание информационно-консультационной помощи субъектам малого и среднего предпринимательства в получении ими на конкурсной основе субсидий из областного бюджета  для возмещения части затрат, связанных с ведением бизнеса, с получением сертификатов, с уплатой процентов за пользование кредитами, с уплатой лизинговых платежей;

- оказание информационно-консультационной помощи субъектам малого и среднего предпринимательства, реализующим проекты в сфере социального предпринимательства или осуществляющим социально-значимые виды деятельности, в получении ими на конкурсной основе субсидий из областного бюджета  для возмещения части затрат, связанных с ведением бизнеса.

- разработка методических и информационных материалов по вопросам организации предпринимательской деятельности;

- обеспечение информационного освещения в средствах массовой информации муниципального образования материалов по актуальным вопросам развития малого и среднего предпринимательства;

- ведение подраздела «малый бизнес» раздела «Экономика» на официальном сайте администрации муниципального образования Приозерский муниципальный район ленинградской области;

- ведение сайта МКК «Развития и поддержки малого, среднего бизнеса муниципального образования Приозерский муниципальный район».

2.3. Имущественная поддержка самозанятых граждан и субъектов малого и среднего предпринимательства:

- обеспечение благоприятных стартовых условий для субъектов малого и среднего предпринимательства путем предоставления в аренду муниципального имущества, нежилых помещений и зданий;

- предоставление в пользование самозанятым гражданам и субъектам малого и среднего предпринимательства помещений и площадей, находящихся в безвозмездном пользовании МКК «Развития и поддержки малого, среднего бизнеса муниципального образования Приозерский муниципальный район» (бизнес-инкубатор);

- обеспечение благоприятных стартовых условий для самозанятых граждан и субъектов МСП, реализующих проекты в сфере социального предпринимательства на территории Приозерского района, путем предоставления в аренду муниципального имущества, нежилых помещений и зданий;

- предоставление преференций, направленных на поддержку субъектов малого и среднего предпринимательства, в соответствии с требованиями Федерального закона от 26 июля 2006 года № 135-ФЗ «О защите конкуренции»;

- размещение информации об имущественной поддержке в специальном разделе на официальном сайте администрации муниципального образования Приозерский муниципальный район, в системе «АИС Мониторинг»;

- проведение конкурсных процедур на право заключения договора аренды муниципального имущества.

2.4. Содействие росту конкурентоспособности и продвижению продукции субъектов малого предпринимательства:
- мониторинг и анализ обеспеченности населения района торговыми объектами;

- мониторинг и анализ обеспеченности населения района посадочными местами предприятий общественного питания;

- мониторинг и анализ обеспеченности рабочими местами на предприятиях бытового обслуживания;

- создание условий для размещения нестационарных торговых объектов и организация ярмарок;

- привлечение субъектов МСП к муниципальным закупкам.

2.5. Снижение административных барьеров:

- разработка и внедрение административных регламентов по предоставлению муниципальных услуг самозанятым гражданам и субъектам малого и среднего предпринимательства;

- организация личного приема самозанятых граждан и субъектов малого и среднего предпринимательства должностными лицами администрации муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области.

2.6. Обеспечение реализации требований муниципального стандарта:

- развитие организаций муниципальной инфраструктуры поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства на территории муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области;

-  мониторинг предоставляемых услуг организациями муниципальной инфраструктуры поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства на территории муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области;

-  содействие работе Координационного совета по развитию и поддержке малого и среднего предпринимательства на территории  муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области;

-создание условий для размещения нестационарных торговых объектов (НТО) и организация ярмарок.

2.7. Популяризация предпринимательской деятельности:

- содействие участию субъектов МСП в районных, областных, всероссийских и международных конкурсах;

- содействие участию самозанятых граждан и  субъектов МСП в различных мероприятиях с целью продвижения продукции;

- содействие в развитии социального предпринимательства на территории муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области;

- освещение положительного опыта организации и ведения предпринимательской деятельности на территории муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области в СМИ и на сайте  МКК «Развития и поддержки малого, среднего бизнеса муниципального образования Приозерский муниципальный район»;

- проведение ежегодного конкурса на «Лучшее новогоднее оформление объектов торговли»;

- проведение ежегодного детского конкурса бизнес-идей «Мой первый бизнес».

2.8. Сохранение, возрождение и развитие народных художественных промыслов и ремесел:

- организация участия субъектов НХП в тематических выставках- ярмарках народных художественных промыслов на территории субъекта Российской Федерации.

- помощь в участии субъектам НХП в конкурсах профессионального мастерства среди мастеров народных художественных промыслов.

- развитие «Центра народных художественных промыслов» в МКК «Фонд развития бизнеса» с целью объединения мастеров НХП и ремесел, проведения мастер-классов, выставок-продаж, участия в районных и региональных мероприятиях.

2.9. Поддержка реализации проектов в сфере социального предпринимательства на территории района:  

- информационная и консультационная поддержка самозанятых граждан и субъектов малого и среднего предпринимательства, осуществляющих деятельность в сфере социального предпринимательства;

- мониторинг проектов в сфере социального предпринимательства на территории района;

- мониторинг субъектов МСП, реализующих проекты в сфере социального предпринимательства на территории Приозерского района, которым была предоставлена информационная и консультационная поддержка.

Ответственное должностное лицо за выполнение мероприятий по п. 2.1, 2.2, 2.4, 2.5, 2.6, 2.7, 2.8, 2.9- заместитель начальника управления экономического развития-начальник отдела экономической политики, по п.2.3-заместитель начальника управления по градостроительству, землепользованию и муниципальному имуществу- начальник отдела территориального планирования и градостроительного зонирования.

4. Оценка эффективности реализации программы 

Оценка эффективности муниципальной программы осуществляется в соответствии с Методикой оценки эффективности муниципальных программ, утвержденной Методическими рекомендациями по разработке и реализации муниципальных программ муниципального образования Приозерское городское поселение и муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области (Приложение 2), утвержденными постановлением администрации от 22 ноября 2021 года № 4130.

Основные показатели, отражающие эффективность реализуемых мероприятий и характер развития малого и среднего предпринимательства на территории муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области, отражены в таблице 2 к муниципальной программе.
Таблица 1

к муниципальной программе

Расходы на реализацию муниципальной программы муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области

«Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства

на территории МО Приозерский муниципальный район

Ленинградской области» на 2022-2024 годы 

	№
строки
	Источники финансирования
	Всего

(тыс. рублей)
	В том числе

	
	
	
	2022 год
	2023 год
	  2024 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	ОБЩИЕ РАСХОДЫ НА РЕАЛИЗАЦИЮ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ

	
	Всего: 
	16 279,5
	5 348,7
	5 405,6
	5 525,2

	
	в том числе за счет средств:
	
	
	
	

	
	федерального бюджета (плановый объем)
	0
	0
	0
	0

	
	областного бюджета (плановый объем)
	8 820,5
	2 892,4
	2 910,8
	3 017,3

	
	местного бюджета (плановый объем)
	7 459,0
	2 456,3
	2 494,8
	2 507,9

	
	Прочих источников (плановый объем)
	0
	0
	0
	0


Таблица 2

к муниципальной программе

План реализации муниципальной программы муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области
 «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства 

на территории МО Приозерский муниципальный район 

Ленинградской области» на 2022-2024 годы 

	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, структурного элемента 
	Ответственный исполнитель, соисполнитель, участник
	Годы реализации
	Оценка расходов (тыс. руб. в ценах соответствующих лет)

	
	
	
	всего
	местный бюджет
	областной бюджет
	федеральный бюджет
	прочие источники


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Программа «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства 

на территории МО Приозерский муниципальный район 

Ленинградской области»
	
	2022
	5 348,7
	2 456,3
	2 892,4
	0
	0

	
	
	2023
	5 405,6
	2 494,8
	2 910,8
	0
	0

	
	
	2024
	5 525,2
	2 507,9
	3 017,3
	0
	0

	Итого по муниципальной программе
	 
	2022-2024
	16 279,5
	7 459,0
	8 820,5
	0
	0

	Проектная часть

	Мероприятия, направленные на достижение цели федерального проекта «Создание условий для легкого старта и комфортного ведения бизнеса»
	
	2022
	1 214,4
	121,4
	1 093,0
	0
	0

	
	
	2023
	1 201,1
	132,1
	1 069,0
	0
	0

	
	
	2024
	1 320,2
	145,2
	1 175,0
	0
	0

	
	
	2022-2024
	3 735,7
	398,7
	3 337,0
	0
	0

	Мероприятие «Повышение доступности самозанятых граждан и субъектов малого и среднего предпринимательства к финансовым ресурсам»
	ОЭП администрации, 

----------, 

МКК «Фонд развития бизнеса»
	2022
	1 214,4
	121,4
	1 093,0
	0
	0

	
	
	2023
	1 201,1
	132,1
	1 069,0
	0
	0

	
	
	2024
	1 320,2
	145,2
	1 175,0
	0
	0

	
	
	2022-2024
	3 735,7
	398,7
	3 337,0
	0
	0

	Процессная часть

	Комплекс процессных мероприятий 1 "Совершенствование системы стратегического управления социально-экономическим развитием"
	
	2022
	332,6
	33,2
	299,4
	0
	 0

	
	
	2023
	384,1
	42,3
	341,8
	0 
	 0

	
	
	2024
	384,6
	42,3
	342,3
	 0
	 0

	
	
	2022-2024
	1 101,3
	117,7
	983,5
	0
	0

	1.1.Мероприятие «Изучение и формирование благоприятной среды для развития предпринимательства для развития предпринимательства»
	ОЭП администрации, --------,
МКК «Фонд развития бизнеса»
	2022
	332,6
	33,2
	299,4
	0 
	 0

	
	
	2023
	384,1
	42,3
	341,8
	0 
	 0

	
	
	2024
	384,6
	42,3
	342,3
	0 
	 0

	
	
	2022 - 2024
	1 101,3
	117,7
	983,5
	 0
	 0

	Комплекс процессных мероприятий 2 "Содействие в доступе субъектов малого и среднего предпринимательства к финансовым и материальным ресурсам"
	
	2022
	3 801,7
	2 301,7
	1 500,0
	0
	 0

	
	
	2023
	3 820,4
	2 320,4
	1 500,0
	0 
	 0

	
	
	2024
	3 820,4
	2 320,4
	1 500,0
	 0
	 0

	
	
	2022-2024
	11 442,5
	6 942,5
	4 500,0
	
	

	2.1.Мероприятие «Поддержка организаций потребительской кооперации на территории муниципального района»
	ОЭП администрации, --------,
-------------
	2022
	1 666,7
	166,7
	1 500,0
	0 
	 0

	
	
	2023
	1 685,4
	185,4
	1 500,0
	0  
	 0

	
	
	2024
	1 685,4
	185,4
	1 500,0
	0  
	 0

	
	
	2022 - 2024
	5037,5
	537,5
	4 500,0
	 0
	 0

	2.2.Мероприятие «Информационная, консультационная поддержка самозанятых граждан и субъектов малого и среднего предпринимательства, самозанятых граждан»
	ОЭП администрации, --------,
МКК «Фонд развития бизнеса»
	2022
	500,0
	500,0
	0
	0
	0

	
	
	2023
	500,0
	500,0
	0
	0
	0

	
	
	2024
	500,0
	500,0
	0
	0
	0

	
	
	2022-2024
	1 500,0
	1 500,0
	0
	0
	0

	2.3. Мероприятие «Имущественная поддержка самозанятых граждан и субъектов малого и среднего предпринимательства»

	ОЭП администрации, УГЗМИ администрации,  МКК «Фонд развития бизнеса»
	2022
	0
	0
	0
	 0
	0 

	
	
	2023
	0
	0
	0
	 0
	 0

	
	
	2024
	0
	0
	0
	 0
	 0

	
	
	2022-2024
	0
	0
	0
	0
	0

	2.4. Мероприятие «Содействие росту конкурентоспособности и продвижению продукции субъектов малого предпринимательств»
	ОЭП администрации,------,  МКК «Фонд развития бизнеса»

	2022
	0
	0
	0
	0 
	0 

	
	
	2023
	0
	0
	0
	 0
	 0

	
	
	2024
	0
	0
	0
	 0
	 0

	
	
	2022 - 2024
	0
	0
	0
	 0
	 0

	2.5. Мероприятие «Снижение административных барьеров»


	ОЭП администрации, -----,

----------

	2022
	0 
	0
	0
	 0
	0 

	
	
	2023
	0
	0
	0
	 0
	 0

	
	
	2024
	0
	0
	0
	 0
	 0

	
	
	2022 - 2024
	0
	0
	0
	 0
	 0

	2.6.Мероприятие «Обеспечение реализации требований муниципального стандарта»


	ОЭП администрации, -----,

----------

	2022
	0
	0
	0
	0 
	0 

	
	
	2023
	0
	0
	0
	 0
	 0

	
	
	2024
	0
	0
	0
	 0
	 0

	
	
	2022 - 2024
	0
	0
	0
	 0
	 0

	2.7.Мероприятие «Популяризация предпринимательской деятельности»


	ОЭП администрации, ----------, 

МКК «Фонд развития бизнеса»

	2022
	1 600,0
	 1 600,0
	0
	0 
	0 

	
	
	2023
	1 600,0
	1 600,0
	0
	 0
	 0

	
	
	2024
	1 600,0
	1 600,0
	0
	 0
	 0

	
	
	2022 - 2024
	4 800,0
	4 800,0
	0
	 0
	 0

	2.8.Мероприятие «Сохранение, возрождение и развитие народных художественных промыслов и ремесел»


	ОЭП администрации,-----, ОКиТ администрации, 

МКК «Фонд развития бизнеса»
	2022
	0
	0
	0
	 0 
	0 

	
	
	2023
	0
	0
	0
	 0
	 0

	
	
	2024
	0
	0
	0
	 0
	 0

	
	
	2022 - 2024
	0
	0
	0
	 0
	 0

	2.9.Мероприятие «Поддержка реализации проектов в сфере социального предпринимательства на территории района»


	ОЭП администрации, ----------, 

МКК «Фонд развития бизнеса»
	2022
	35,0
	35,0
	0
	0 
	0 

	
	
	2023
	35,0
	35,0
	0
	 0
	 0

	
	
	2024
	35,0
	35,0
	0
	 0
	 0

	
	
	2022 - 2024
	105,0
	105,0
	0
	 0
	 0


Таблица 3

к муниципальной программе

Целевые показатели программы муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области
«Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства на территории муниципального образования

Приозерский муниципальный район Ленинградской области» на 2022-2024 годы

	Индикатор
	Ед.

измерения
	Значения показателя по годам реализации

	
	
	Базовые    значения 
	2022

год
	2023

 год
	2024

год



	
	
	2020

 год
	
	
	

	Количество субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете на 1 тыс населения  
	ед.
	34,6
	34,7
	34,8
	34,9

	Численность занятых в секторе малого и среднего предпринимательства, включая индивидуальных предпринимателей
	тыс. чел.
	7,4
	7,4
	7,5
	7,5

	Доля закупок товаров, работ, услуг у субъектов малого предпринимательства в совокупном годовом объеме закупок
	процент
	35
	35,2
	35,4
	35,6

	Количество самозанятых граждан, зафиксировавших свой статус, с учетом введения налогового режима для самозанятых, (нарастающим итогом)
	чел.
	521
	540
	560
	580

	Количество обследованных объектов МСП в ходе проведения мониторинга
	объектов
	851
	1056
	1239
	1282

	Количество видов услуг предоставляемых  МКК «Фонд развития и поддержки малого, среднего бизнеса муниципального образования Приозерский муниципальный район»
	единиц
	6
	6
	6
	6

	Количество оказанных МКК «Фонд развития бизнеса» на безвозмездной основе информационных, консультационных и других услуг 
	единиц
	856
	1700
	1800
	1900

	Проведение обучения сотрудников МКК «Фонд развития бизнеса» с целью повышения их квалификации по актуальным вопросам деятельности (количество пройденных курсов повышения квалификации)
	единиц
	9
	5
	5
	5

	Обеспечение информационного освещения в средствах массовой информации и на официальных сайтах материалов по актуальным вопросам развития малого и среднего предпринимательства
	публикаций
	12
	50
	60
	70

	Количество субъектов МСП – получателей субсидий из бюджета на организацию предпринимательской деятельности.
	субъектов
	3
	2
	2
	2

	Количество субъектов МСП, осуществляющих деятельность в сфере народных художественных промыслов
	субъектов
	2
	2
	2
	2

	Количество нестационарных торговых объектов круглогодичного размещения и мобильных торговых объектов, в т.ч. лотков
	единиц
	150
	150
	152
	153

	Наполняемость организаций инфраструктуры поддержки (бизнес-инкубатор-БИ) субъектами МСП и самозанятыми гражданами
	Количество предоставленных помещений и площадей в БИ

в процентах 
	100
	не менее 80
	не менее 80
	не менее 80

	Количество субъектов МСП, получивших имущественную поддержку
	субъектов
	18
	10
	10
	10

	Количество проведенных мероприятий с участием субъектов МСП, направленных на повышение популяризации предпринимательства (конкурсов, ярмарок, выставок, других мероприятий) 
	мероприятий
	4
	5
	6
	7

	Количество организаций потребительской кооперации, которым оказывается государственная поддержка

  
	ед.
	2
	2
	2
	2

	Количество обслуживаемых организациями потребительской кооперации сельских населенных пунктов, расположенных, начиная с 11 километра от пункта получения товаров первой необходимости


	сельских населенных пунктов
	20
	20
	20
	2


Ю.С. Филатова

Ю.С. Филатова

