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Администрация 

Приозерского муниципального района 
Ленинградской области

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
от 24 октября 2023 года № 3766
	Об одобрении прогноза социально-экономического развития Приозерского городского поселения Приозерского муниципального района Ленинградской области на 2024 год и плановый период 2025-2026 годов


В соответствии со статьей 173 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 28.06.2014 № 172-ФЗ «О стратегическом планировании в Российской Федерации», постановлением администрации муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области от 16.10.2020г. № 3406 «Об утверждении Порядка разработки, корректировки, осуществления мониторинга реализации и оценки качества прогноза социально-экономического развития Приозерского городского поселения Приозерского муниципального района Ленинградской области на среднесрочный период» (редакция от 13.09.2022 г. № 3165) и в целях формирования бюджета Приозерского городского поселения Приозерского муниципального района Ленинградской области на 2024 год и на плановый период 2025 и 2026 годов, администрация Приозерского муниципального района Ленинградской области  ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Одобрить прогноз социально-экономического развития Приозерского городского поселения Приозерского муниципального района Ленинградской области на 2024 год                             и плановый период 2025-2026 годов (Приложение).

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня издания.

3. Начальнику отдела информационных технологий Бекетову Д.Ф. организовать размещение постановления на официальном сайте администрации Приозерского муниципального района Ленинградской области.

4. Контроль за исполнением  настоящего постановления оставляю за собой.
Глава администрации                                                                                              А.Н. Соклаков
Согласовано:

Цветкова Е.Н.
Михалева И.Н.

Исп. Бойцова О.А. (36-821)

Разослано: дело-1, КФ-1, УЭР -1, ОЭП-1, КСО-1, отдел информационных технологий (эл.вид).
	Приложение 

к постановлению администрации

Приозерского муниципального района

Ленинградской области

от 24 октября 2023 года № 3766


Прогноз социально-экономического развития
Приозерское городское поселение Приозерского муниципального района Ленинградской области 

Основные показатели прогноза социально-экономического развития муниципального образования Ленинградской области
на 2024-2026 годы

	№ п/п
	Наименование, раздела, показателя
	Единица измерения
	Отчет
	Оценка
	Прогноз

	
	
	
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026

	I
	Демографические показатели
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1
	Численность населения (на 1 января года)
	Человек
	17 777,0
	18 821,0
	18 596,0
	18 372,0
	18 138,0

	1.1
	в том числе: городское
	Человек
	17 553,0
	18 526,0
	18 302,0
	18 078,0
	17 845,0

	1.2
	                      сельское
	Человек
	224,0
	295,0
	294,0
	294,0
	293,0

	2
	Численность населения среднегодовая
	Человек
	18 299,0
	18 708,5
	18 484,0
	18 255,0
	18 011,5

	3
	Число родившихся (без учета мертворожденных)
	Человек
	144,0
	145,0
	146,0
	146,0
	147,0

	4
	Число умерших
	Человек
	428,0
	420,0
	420,0
	420,0
	430,0

	5
	Естественный прирост ( -убыль)
	Человек
	-284,0
	-275,0
	-274,0
	-274,0
	-283,0

	6
	Число прибывших
	Человек
	799,0
	800,0
	790,0
	780,0
	780,0

	7
	Число убывших
	Человек
	749,0
	750,0
	740,0
	740,0
	750,0

	8
	Миграционный прирост (-убыль)
	Человек
	50,0
	50,0
	50,0
	40,0
	30,0

	9
	Общий коэффициент рождаемости
	чел. на 1 тыс. чел. населения
	7,9
	7,8
	7,9
	8,0
	8,2

	10
	Общий коэффициент смертности
	чел. на 1 тыс. чел. населения
	23,4
	22,4
	22,7
	23,0
	23,9

	11
	Коэффициент естественного прироста (убыли)
	чел. на 1 тыс. чел. Населения

	-15,5
	-14,7
	-14,8
	-15,0
	-15,7

	12
	Коэффициент миграционного прироста (убыли)
	чел. на 1 тыс. чел. населения
	2,7
	2,7
	2,7
	2,2
	1,7

	II
	Промышленное производство
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1
	Число хозяйствующих субъектов (предприятий, организаций), осуществляющих производственную деятельность на территории поселения
	единиц
	34
	34
	34
	34
	34

	2
	Отгружено товаров собственного производства, выполнено работ и услуг собственными силами (без субъектов малого предпринимательства), всего
	тыс. руб.
	2 099 932,0
	2 177 630,0
	2 495 393,0
	2 545 220,0
	2 594 450,0

	
	
	% к предыдущему году в действующих ценах
	 
	103,7
	114,6
	102,0
	101,9

	III
	Сельское хозяйство

	1
	Продукция сельского хозяйства 
	тыс. руб.
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	% к предыдущему году в действующих ценах
	 
	#ДЕЛ/0!
	#ДЕЛ/0!
	#ДЕЛ/0!
	#ДЕЛ/0!

	1.1
	Продукция растениеводства
	тыс. руб.
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	% к предыдущему году в действующих ценах
	 
	#ДЕЛ/0!
	#ДЕЛ/0!
	#ДЕЛ/0!
	#ДЕЛ/0!

	1.2
	Продукция животноводства
	тыс. руб.
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	% к предыдущему году в действующих ценах
	 
	#ДЕЛ/0!
	#ДЕЛ/0!
	#ДЕЛ/0!
	#ДЕЛ/0!

	
	
	
	
	
	
	
	

	IV
	Строительство
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1
	Введено в действие жилых домов на территории муниципального образования
	Кв. метров общей площади 
	9 810,0
	10 790,0
	10 000,0
	9 000,0
	9 000,0

	2
	Ввод в действие объектов социально-культурной сферы за счет всех источников финансирования
	единиц
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	3
	Общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на одного жителя 
	Кв. метров общей площади на 1 чел.
	0,6
	0,6
	0,5
	0,5
	0,5

	V
	Транспорт
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1
	Протяженность автодорог общего пользования местного значения (на конец года)
	километр
	83,3
	83,3
	83,3
	83,3
	83,3

	2
	Протяженность автодорог общего пользования местного значения с твердым покрытием (на конец года)
	километр
	72,0
	72,0
	72,0
	72,0
	72,0

	3
	Удельный вес автомобильных дорог общего пользования местного значения с твердым покрытием в общей протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения (на конец года)
	%
	86,4
	86,4
	86,4
	86,4
	86,4

	VI
	Потребительский рынок
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1
	Оборот розничной торговли 
	млн. руб.
	10 631,8
	11 010 ,0
	11 500,0
	11 950,0
	12 420,0

	
	
	% к предыдущему году в действующих ценах

	 
	103,6
	104,5
	103,9
	103,9

	2
	Объем платных услуг населению 
	тыс. руб.
	259 917,0
	285 650,0
	299 360,0
	312 530,0
	326 283,0

	
	
	% к предыдущему году в действующих ценах
	 
	109,9
	104,8
	104,4
	104,4

	3
	Количество торговых точек (магазины, павильоны, автолавки и др.)
	единиц
	283,0
	285,0
	284,0
	284,0
	284,0

	4
	Площадь торгового зала
	Кв. метров общей площади 
	31 245,0
	34 650,7
	34 650,7
	34 650,7
	34 650,7

	5
	Количество пунктов общественного питания (рестораны, столовые, кафе и др.)
	единиц
	60,0
	60,0
	61,0
	61,0
	61,0

	6
	Количество пунктов бытового обслуживания населения (бани, парикмахерские, прачечные, химчистки, ремонтные и пошивочные мастерские, автосервисы)
	единиц
	126,0
	126,0
	126,0
	128,0
	127,0

	VII
	Малое и среднее предпринимательство
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1
	Количество малых и средних предприятий, включая микропредприятия (на конец года)
	единиц
	261,0
	262,0
	263,0
	264,0
	265,0

	2
	Среднесписочная численность работников на предприятиях малого и среднего предпринимательства (включая микропредприятия)
	человек
	1 551,0
	1 560,0
	1 563,0
	1 565,0
	1 568,0

	3
	Число индивидуальных предпринимателей (физических лиц, действующих без образования юридического лица)
	единиц
	529,0
	535,0
	539,0
	543,0
	550,0

	VIII
	Инвестиции

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1
	Инвестиции в основной капитал
	тыс. руб.
	687 878,0
	724 335,0
	760 550,0
	797 050,0
	833 720,0

	
	
	% к предыдущему году в действующих ценах
	 
	105,3
	105,0
	104,8
	104,6

	IX
	Консолидированный бюджет муниципального образования 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1
	Доходы консолидированного бюджета муниципального образования, всего
	тыс. руб.
	345 184,5
	371 957,4
	179 490,8
	153 890,3
	148 002,0

	1.1
	Собственные (налоговые и неналоговые)
	тыс. руб.
	113 189,5
	114 971,2
	117 277,0
	119 616,0
	122 002,0

	1.1.1
	Налоговые доходы
	тыс. руб.
	91 008,3
	93 738,0
	95 620,0
	97 525,0
	99 470,0

	1.1.2
	Неналоговые доходы
	тыс. руб.
	22 181,2
	21 233,2
	21 657,0
	22 091,0
	22 532,0

	1.2
	Безвозмездные поступления
	тыс. руб.
	231 995,0
	256 986,2
	62 213,8
	34 274,3
	26 000,0

	2
	Расходы консолидированного бюджета муниципального образования, всего
	тыс. руб.
	369 833,5
	380 100,0
	190 047,0
	165 051,3
	159 002,0

	2.1
	    в том числе муниципальные программы
	тыс. руб.
	359 281,5
	361 272,0
	180 545,0
	156 798,0
	151 052,0

	3
	Дефицит/профицит (-/+) консолидированного бюджета муниципального образования
	тыс. руб.
	-24 649,0
	-8 142,6
	-10 556,2
	-11 161,0
	-11 000,0

	X
	Рынок труда и занятость населения
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1
	Численность занятых в экономике (среднегодовая)
	Человек
	7 153,0
	7 155,0
	7 152,0
	7 168,0
	7 188,0

	2
	Численность безработных, зарегистрированных в органах государственной службы занятости (на конец года)
	Человек
	57
	66,0
	67,0
	68,0
	69,0

	3
	Уровень зарегистрированной безработицы (на конец года)
	%
	0,51
	0,5
	0,5
	0,45
	0,4

	4
	Количество вакансий, заявленных предприятиями, в  центры занятости населения  (на конец года)
	Единиц
	316
	330,0
	350,0
	350,0
	350,0

	5
	Среднесписочная численность работников организаций, не относящихся к субъектам малого предпринимательства
	Человек
	5 073,0
	5 060,0
	5 050,0
	5 060,0
	5 070,0

	6
	Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата в целом по муниципальному образованию
	Рублей
	48 075,0
	52 880,0
	55 000,0
	57 200,0
	59 485,0

	
	
	% к предыдущему году
	110,8
	110,0
	104,0
	104,0
	104,0

	7
	Фонд начисленной заработной платы всех работников по муниципальному образованию
	тыс. руб.
	2 926 613,7
	3 210 873,6
	3 333 000,0
	3 473 184,0
	3 619 067,4

	8
	Темп роста среднемесячной номинальной заработной платы на одного работника в процентах к предыдущему году по кругу исследуемых предприятий
	процент
	113,0
	110,0
	109,0
	108,5
	108,5

	XI
	Развитие социальной сферы
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1
	Уровень обеспеченности (на конец года): 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.1
	амбулаторно-поликлиническими учреждениями    
	посещений в смену на 1 тыс. населения
	19
	18
	18
	18
	18

	1.2
	общедоступными библиотеками
	ед. на 1000 населения
	0,11
	0,11
	0,11
	0,11
	0,11


	1.3
	учреждениями культурно-досугового типа 
	ед. на 1000 населения
	0,11
	0,11
	0,11
	0,11
	0,11

	1.4
	дошкольными образовательными учреждениями
	мест на 1000 детей в возрасте 1-6 лет
	0,001
	0,001
	0,001
	0,001
	0,001

	XII
	Благоустройство территории
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1
	Количество благоустроенных общественных территорий
	Единиц
	1
	1
	1
	1
	1

	2
	Количество благоустроенных дворовых территорий
	Единиц
	9
	0
	1
	1
	1


7

Пояснительная записка

к прогнозу основных показателей социально-экономического развития

Приозерского городского поселения Приозерского муниципального района Ленинградской области на 2024 год и на период до 2026 года

Среднесрочный прогноз социально-экономического развития Приозерского городского поселения Приозерского муниципального района Ленинградской области на 2024 год и на период до 2026 года разработан с учетом сценарных условий функционирования экономики Российской Федерации и основных параметров прогноза социально-экономического развития Ленинградской области на 2024 год и плановый период до 2026 года, на основе намерений функционирования крупных и средних предприятий, тенденций развития малого предпринимательства с учетом анализа социально-экономического развития Приозерского городского поселения, включая итоги социально-экономического развития за 2022 год и январь-июнь 2023 года. 

Траектория развития в 2023 году и на период до 2026 года определяется не только экономическими, но и эпидемиологическими и геополитическими факторами и в связи с этим характеризуется повышенной степенью неопределенности. Прогнозные параметры социально-экономического развития Приозерского городского поселения могут быть скорректированы в условиях изменения складывающейся внешнеполитической и внутренней общероссийской ситуации.

15 марта 2022 года Правительством Российской Федерации принят План первоочередных действий по обеспечению развития российской экономики в условиях внешнего санкционного давления (далее – План), который на регулярной основе оперативно дополнялся новыми мероприятиями в зависимости от выявляемых рисков и потребностей. 

Основной задачей Плана является облегчение и ускорение адаптации экономики к новым условиям. Были приняты решения по либерализации внутренней хозяйственной деятельности (радикально сокращена контрольнонадзорная деятельность, перенесено введение обязательных требований, автоматически продлены лицензии и разрешения, упрощены процедуры подтверждения соответствия). Сняты многие барьеры на пути импорта (обнуление пошлин на более чем 1000 позиций, ввоз по копиям документов, снятие ветеринарного и фитосанитарного контроля и другие). Для поступления денег в экономику упрощены и ускорены бюджетные процедуры, в том числе упрощены правила госзакупок (в том числе увеличен размер авансов, облегчены изменения в условия контрактов).

Информационная база для формирования Прогноза социально-экономического развития Приозерского городского поселения:

- данные статистического учета за 2022 год, и I полугодие 2023 года;

- динамика темпов роста инфляции, индексов цен по видам экономической деятельности;

- динамика основных макроэкономических показателей по Ленинградской области в 2024– 2026 годах;

- прогнозы хозяйствующих субъектов.

В соответствии с Федеральным законом от  28 июня 2014 г. № 172-ФЗ «О стратегическом планировании в Российской Федерации», статьей 173 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Постановлением администрации МО Приозерский муниципальный район от   16   октября   2020   года   №   3406 «Об утверждении Порядка разработки, корректировки, осуществления мониторинга реализации и оценки качества прогноза социально-экономического развития муниципального образования Приозерское городское поселение муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области  на среднесрочный период» (с изменениями от   10   ноября   2020   года   №   3664) было проведено общественное обсуждение проекта прогноза социально-экономического развития Приозерского городского поселения на 2024 год и плановый период 2025-2026гг  с 16.09.2023г по 25.09.2023г. Объявление было вывешено на Официальном сайте Администрации Приозерского муниципального района Ленинградской области https://admpriozersk.ru  раздел ЭКОНОМИКА – Прогноз социально-экономического развития района, и в ГАИС "Управление". gasu.gov.ru› в разделе «Общественные обсуждения проекта прогноза СЭР». 

Замечания и предложения со стороны физических лиц, индивидуальных предпринимателей, юридических лиц, государственных органов, органов местного самоуправления не поступали

Прогноз по основным бюджетообразующим показателям сформирован с учетом:

- Сценарных условий социально-экономического развития Ленинградской области и Российской Федерации на 2024 год и плановый период 2025 и 2026 годов,

- Прогноза социально-экономического развития Ленинградской области на среднесрочный период (на 2024 год и на плановый период 2025 и 2026 годов);

- Реализации Указов Президента Российской Федерации по социально – экономической политике;

-Реализации национальных проектов по приоритетным направлениям социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2025 года;

- Стратегии социально-экономического развития Ленинградской области до 2030 года
от 08 августа 2016 г. № 76-ОЗ (ред. от 19.12.2019г.);

-Анализа ситуации, сложившейся в экономике Приозерского городского поселения в 2022-2023 годах, необходимостью восстановительного периода после спада, вызванного введением санкционных ограничительных мер, на основе намерений предприятий и организаций, осуществляющих деятельность на территории Приозерское городское поселение в разрезе видов экономической деятельности.

Прошедший 2022 год внес кардинальные изменения в привычные условия жизни населения, а также значительные коррективы во все экономические и социальные процессы. Ситуация в экономике  Приозерского городского поселения в течение 2022-2023 года формировалась относительно непросто, первая половина года стала очень сложным периодом в социальном и экономическом отношении.

Прогноз социально-экономического развития Приозерского городского поселения Приозерского муниципального района на 2024-2026 годы разработан по базовому варианту, который предполагает благоприятную ситуацию, восстановление экономики и постепенный ее рост в среднесрочной перспективе, учтено влияние как традиционных, так и новых сформировавшихся в 2022 году внешних и внутренних факторов и ограничений, связанных с введением антироссийских санкций, на преодоление которых направлены совместные действия Правительства Ленинградской области, органов исполнительной власти и администрации Приозерского муниципального района Ленинградской области, участников бизнес-сообщества и общественных организаций.

	№ п/п
	Наименование, раздела, показателя
	Единица измерения
	Отчет
	Оценка
	Прогноз

	
	
	
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026

	1
	Численность населения на 1 января текущего года
	человек
	17777
	18821
	18596
	18372
	18 138


	2
	Оборот розничной торговли (без субъектов малого предпринимательства)
	млн. рублей
	10631,8
	11 010,0
	11 500,0
	11950,0
	12 420,0

	3
	Отгружено товаров собственного производства, выполнено работ и услуг собственными силами по всем видам промышленного производства (без субъектов малого предпринимательства)
	в процентах к предыдущему году
	52,4
	103,7
	114,6
	102,0
	101,9

	4
	Среднесписочная численность работников организаций, не относящихся к субъектам малого предпринимательства, 
	человек
	5 073,0
	5 060,0
	5 050,0
	5 060,0
	5 070,0

	5
	Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников (без субъектов малого предпринимательства) 
	рублей
	48 075,0
	52 880,0
	55 000,0
	57 200,0
	59 485,0


Общая оценка социально-экономической ситуации

в Приозерском городском поселении Приозерского муниципального района Ленинградской области за 2022 г.
В 2022 году Приозерское городское поселение адаптировалась к условиям жизни  антироссийских санкций, в течение года укрепился тренд на стабилизацию экономических условий. Пришлось решать много вопросов в новых условиях жизни.

Наибольшие негативные последствия антироссийский санкций ощутили предприятия и организации обрабатывающей промышленности. Сильнее всего пострадала деревообрабатывающая промышленность. 

Снятие жестких «коронавирусных» ограничений, восстановление потребительской активности способствовало развитию малого и среднего предпринимательства, восстановлению потребительского рынка: оборот розничной торговли за 2022 год составил 10631,8 млн.руб., прирост в действующих ценах на 13,8% оборот общественного питания-58,9 млн.руб-прирост 13,8%, оборот платных услуг населению-259,9 млн.руб-прирост 144,1%.
В 2022 году по Приозерскому городскому поселению отгружено товаров собственного производства, выполнено работ и услуг собственными силами по всем видам промышленного производства (без субъектов малого предпринимательства) на сумму  3307,7 млн.руб., темп роста к соответствующему периоду 2021 года составил 64%.

 Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников                        (без субъектов малого предпринимательства) в 2022г составила 43408,0 руб., т.е. 110,8% к уровню 2021 года (113,8%- темп роста по Ленинградской области).  Самый высокий уровень заработной платы по Приозерскому городскому поселению отмечен в сфере транспортировки и хранении-54310 руб,, в деятельности страховой и финансовой- 71701 руб, в деятельности профессиональной, научной и технической- 77601 руб., самый низкий уровень заработной платы-в добыче полезных ископаемых- 29625 руб. 

Демографическая ситуация в районе характеризовалась ростом численности населения за счет данных проведенной Всероссийской переписи населения в 2021 г..

Промышленное производство

В 2022 году рост объема отгруженных товаров собственного производства по отрасти обрабатывающих производств по полному кругу предприятий составил 49,4 проц. к 2021 году (2099,9 млн.руб.), что было связано с геополитической обстановкой в мире. 

В 2023 году ожидается постепенное восстановление показателей в основных отраслях промышленности, индекс промышленного производства по полному кругу предприятий ожидается по итогам года на уровне 103,7%. 

Реальный рост производства прогнозируется в следующих отраслях:

- производство химических продуктов (прогноз индекса промышленного производства -200 проц.).

Наряду с прогнозируемым ростом по указанным отраслям, в среднесрочном периоде будет наблюдаться снижение уровня производства в следующих отраслях:

- в производстве текстильных изделий (прогноз ИПП – 90%).
В  обработке древесины и производстве изделий из дерева и пробки, кроме мебели, производство изделий из соломки и материалов для плетения, ожидается снижение производства продукции в 2023г до 80%, но в 2024-2026гг ожидается рост производства с увеличением показателей 2022г на 50%.
Объемы отгруженной продукции собственного производства крупными и средними предприятиями обрабатывающего производства, учитываемыми Петростатом, в 2022 году упал  на 50% и составили 2099,9 млн. руб. За январь-июнь 2023 года объем отгрузки по сравнению с аналогичным периодом 2022 года снизился на 19,7% и составил 1013,5  млн. руб.

Более 50% всех объемов обрабатывающих производств формируют предприятия деревообрабатывающего комплекса - ОАО «Лесплитинвест», основной продукцией которого являются плита древесноволокнистая средней плотности МДФ, плита МДФ ламинированная, межкомнатные двери, пиломатериалы и древесно-топливные гранулы (пеллеты) и ООО «Лидер», оказывающее услуги по производству мебели, ЗАО «Дело»-услуги по лесопилению. Производство одежды в Приозерском городском поселении представлено предприятием ЗАО «Салма», производство пищевой промышленности представлено ОАО «Приозерский хлебокомбинат», Приозерский молочный завод АО «ПЗ «Красноозерное».

В прогнозном периоде 2025-2026г ожидается рост объемов отгруженной продукции собственного производства в пределах 2 проц.ежегодно.

Инвестиции

Объем инвестиций в основной капитал предприятий, не относящимся к субъектам малого предпринимательства, за счет всех источников финансирования в 2022 году составил 687,9 млн руб., что составляет 93,9 проц. по отношению к 2021 году в действующих ценах. 

Структура капитальных вложений сложилась следующим образом: собственные средства предприятий – 18,7% (128,4 млн.руб.), средства из бюджетов всех уровней – 46,7% (321,5 млн.руб.), заемные средства 4% (27,8 млн.руб.), прочие средства-30,6% (210,2 мн.руб). Инвестиции в обрабатывающие производства составили– 7,3%, по отрасли «Государственное управление и обеспечение военной безопасности, социальное обеспечение» - 2,6%, по отрасли «Здравоохранение» - 33,4%, по отрасли «Образование»-2,1%, по отрасли «Торговля розничная»- 3,9%,по отрасли «Водоснабжение, водоотведение, организация сбора и утилизация отходов»-40,8%,  прочие-7,8%.

Согласно оценке 2023 года объем инвестиций в основной капитал в Приозерском городском поселении составит 724,3 млн руб. или 105,3 проц. к уровню 2022г.

Распределение объема инвестиций в основной капитал в 2023 году по видам экономической деятельности оценивается следующим образом:

- обрабатывающая промышленность – 53,2 млн руб. (или 5,8 проц. от общего объема инвестиций в основной капитал);

- «Водоснабжение, водоотведение, организация сбора и утилизация отходов – 520 млн руб. (71,8 проц.);

-торговля-50,4 млн.руб.(7 проц.);

- деятельность в области культуры, спорта – 10,5 млн руб. (1,5 проц.);

- деятельность в области здравоохранения и социальных услуг – 45 млн руб. (6,2 проц.).

В период с 2024 по 2026 годы структура распределения инвестиций по видам экономической деятельности может меняться, что обусловлено внешними и внутренними условиями развития российской экономики и пересмотром инвесторами сроков начала реализации инвестиционных проектов.

В связи с отсутствием крупных инвестиционных проектов инвестиции в основной капитал предприятий обрабатывающего производства города представлены в виде капитальных вложений (затрат), направленных на поддержание существующих производственных мощностей, предусматривающее модернизацию оборудования и обновление устаревшей техники.

Прогнозируемый рост инвестиций в 2024-2026 годах обусловлен планируемой заменой сетей и оборудования  на предприятиях жилищно-коммунальной сферы. 

Потребительский рынок

Развитие потребительского рынка в Приозерском городском поселении осуществляется в зависимости от социально-экономических интересов населения города с учетом местных условий и пожеланий жителей и гостей города. При этом актуальной остается задача обеспечения ценовой доступности товаров и услуг для всех категорий граждан.

В 2022 году оборот розничной торговли составил 1063,2 млн. рублей, что в действующих ценах на 13,8 проц. больше уровня 2021 года, объем платных услуг, оказанных населению, – 259,9 млн рублей и в действующих ценах увеличился по сравнению с 2021 годом на 144,1 проц., оборот общественного питания составил 58,9 млн.руб.- рост к прошлому году 13,8 проц.

В январе-июне 2023 года оборот розничной торговли в действующих ценах по кругу обследуемых Петростатом крупных и средних предприятий составил 5025 млн. руб., или 102,4% к уровня соответствующего периода предыдущего года (6 мес.2022г-4906 млн. руб). Торговая площадь предприятий розничной торговли на 01.07.2023г составила 34,7 тыс.м2 (на 01.07.2022г. составляла 31,2 тыс. м2,).

В структуре оборота розничной торговли удельный вес оборота розничной торговли пищевыми продуктами, включая напитки и табачные изделия, в 2022 году составил 55,4 проц. (в 2021 году – 51,2 проц.), непродовольственных товаров – 44,6 проц. (48,8 проц. в 2020 году).

В 2023 году, благодаря реализуемым мерам поддержки и несмотря на частичные ограничения и дополнительные требования для осуществления деятельности субъектов предпринимательства в сфере потребительского рынка, оборот розничной торговли Приозерского городского поселения оценивается на уровне 11010 млн руб., что выше уровня 2021 года на 3,6% в действующих ценах.

С целью оказания поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства в связи со сложившейся экономической обстановкой Ленинградской областью реализовано право на продление разрешительных документов в отношении нестационарных торговых объектов и объектов для розничной торговли, организации рынков и ярмарок (постановление Правительства Ленинградской области от 12.05.2022 № 310 «Об особенностях разрешительных режимов в сфере торговли на территории Ленинградской области»).

К 2026 году оборот розничной торговли по базовому варианту достигнет 12420,0 млн руб. и увеличится на 12,3 проц. к 2023 году в сопоставимых ценах. 

В 2023 году оценка объема платных услуг населению составит 285,7 млн руб. К 2026 году по базовому варианту показатель составит 326,3 млн руб. и увеличится на 13,6 проц. к 2023 году в сопоставимых ценах.

Оборот общественного питания по городу ожидается  53,1 млн. руб., или 104,2% к уровню 2022 года в действующих ценах.

По состоянию на 01.07.2023 г. в Приозерском городском поселении осуществляют деятельность 280 объекта торговли-(увеличение с начала 2023г на 3 объекта), 60 организаций в сфере общественного питания (на уровне 2022 г.) и 126 – в сфере бытового обслуживания 9+1 объект к уровню 2022 г.). 

В целом потребительский рынок Приозерска характеризуется как стабильный и устойчивый, имеющий достаточно высокую степень товарного насыщения и положительную динамику развития. Сформированная рыночная инфраструктура отрасли позволяет обеспечивать широкий ассортимент продовольственных, промышленных товаров и услуг общественного питания и бытового обслуживания. Товарный дефицит фактически отсутствует. Ажиотажного спроса на продукты питания и другие товары массового потребления нет.

В 2024-2026 гг. продолжится положительная динамика роста оборота розничной торговли, оборота общественного питания и объема платных услуг. 

Уровень жизни населения, рынок труда

В 2022 году среднемесячная номинальная начисленная заработная плата одного работника по данным Петростата составила 48075 руб., или 110,8 проц. к 2021 году.

По оценке 2023 года номинальная начисленная среднемесячная заработная плата работников организаций муниципального образования, возрастет до 52880 руб. (110 проц. к уровню 2022 года). На темп роста реальной заработной платы в 2023 году, как и на ее покупательную способность, положительно скажется планомерное повышение заработной платы отдельных категорий работников бюджетной сферы. В дальнейшем на прогнозном периоде ожидается восстановление темпов роста реальных заработных плат до сопоставимого уровня с темпами экономического роста.

В целях усиления социальной защищенности отдельных категорий граждан   с 01 января 2022 года в Социальный кодекс Ленинградской области внесены изменения и введены следующие новые меры социальной поддержки:

- ежемесячная денежная выплата на ребенка в возрасте от 8 до 17 лет;

- транспортное средство предоставляется многодетным семьям, имеющим шесть и более несовершеннолетних детей (ранее 7 и более либо шесть детей, из которых один или более являются инвалидами);

- мера социальной поддержки по замене оборудования, входящего в состав внутридомового (внутриквартирного) газового оборудования для инвалидов 

I группы и лиц, достигших возраста 80 лет;

- ежемесячная денежная компенсация части расходов на оплату жилого помещения по договору найма жилого помещения частного жилищного фонда гражданам, являющимся пострадавшими участниками долевого строительства;

- ежемесячная денежная выплата на оплату коммунальной услуги 

по обращению с твердыми коммунальными отходами лицам, достигшим возраста 70 и 80 лет;

- ежемесячная выплата на детей-инвалидов  в возрасте до 18 лет со 2-ой или 

3-ей степенью ограничения по одной  из основных категорий жизнедеятельности (распространение меры поддержки на лиц с временной регистрацией);

- ежемесячная денежная выплата инвалидам с детства 1 и 2 группы в возрасте от 18 до 23 лет.

В 2024-2026 годах на среднесрочном прогнозном периоде реальная заработная плата будет увеличиваться в пределах 8-9 проц. ежегодно по базовому сценарию. 

В 2026 году по базовому варианту прогноза номинальная начисленная среднемесячная заработная плата работников организаций составит 594855 руб. (увеличение в 1,22 раза по сравнению с 2022 годом.

Стабильный рост заработной платы планируется обеспечить за счет:

- осуществления мер по обеспечению минимальных государственных гарантий по оплате труда: в Ленинградской области в соответствии со статьей 133.1 Трудового кодекса Российской Федерации заключено Региональное соглашение о минимальной заработной плате в Ленинградской области на 2023 год от 29.12.2022 № 22/С-22. 

Соглашением установлен в Ленинградской области размер минимальной заработной платы с 1 января 2023 года в сумме 16 987 рублей, с 1 июня 2023 года в сумме 17 385 рублей.

- планомерного повышения заработной платы отдельных категорий работников бюджетной сферы и сохранение достигнутых целевых показателей 

в соответствии с указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики». 

В соответствии со ст.4 Федерального закона от 24.10.1997 № 134-ФЗ с 2022 года величина прожиточного минимума (далее – ПМ) на душу населения в Ленинградской области устанавливается ежегодно с учетом коэффициента региональной дифференциации.

Для Ленинградской области утвержден следующий размер коэффициента региональной дифференциации на 2024 год – 1,05; на 2025 год – 1,07, на 2026 год – 1,07.

Постановлением Правительства Ленинградской области от 22.12.2022 № 952 на 2023 год в Ленинградской области с 1 января 2023 года величина прожиточного минимума на душу населения установлена – 14 806 рублей (105,3% к 2022 году), для трудоспособного населения – 16 139 рублей, пенсионеров – 12 733 рубля, детей – 14 362 рубля.

В соответствии с Правилами установления величины ПМ на душу населения и по основным социально-демографическим группам населения в субъектах Российской Федерации на очередной год, утвержденных постановлением правительства Российской Федерации от 26.06.2021 № 1022, и с учетом письма Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации до 2026 года (от 25.04.2023 № 27-3/10/В-6274) планируемая величина ПМ на душу населения в Российской Федерации в 2024 году составит – 15 137 рублей, в 2025 году – 16 143 рубля; в 2026 году – 17 503 рубля..

Таким образом, величина ПМ на душу населения в Ленинградской области в 2024 году – 15 894 рубля (107,3% к 2023 году), в 2025 году – 17 273 рубля (108,7% к 2024 году), в 2026 году – 18 728 рублей (108,4% к 2025 году).

В результате прогнозируемая величина прожиточного минимума в среднем на душу населения в Ленинградской области к 2026 году по отношению к 2023 году увеличится в 1,26 раза.

В 2022 году рынок труда Приозерского городского поселения постепенно стабилизировался после негативных последствий распространения коронавирусной инфекции (COVID-19) в 2020-2021 годах, но столкнулся столкнулся с вызовом сохранения рабочих мест в условиях санкционного давления.

Часть производств была приостановлена, вводились режимы неполного времени, поступала информация о возможном сокращении персонала. С проблемой сохранения рабочих мест столкнулось большая часть предприятий, под угрозой увольнения находились работники.

Для сохранения занятости и поддержания стабильной ситуации на рынке труда для работников, находящихся под угрозой увольнения, были организованы программы переподготовки и повышения квалификации, расширен доступ к государственным услугам, которые раньше были доступны только для безработных граждан. Работникам, находящимся под угрозой увольнения, оказывалась помощь в открытии собственного дела, для них организовывались временные и общественные работы.

Благодаря принятым мерам, по Приозерскому городскому поселению по состоянию на 01.01.2023 уровень регистрируемой безработицы опустился до значения:

- уровень регистрируемой безработицы имел значение 0,51 проц. (по сравнению с началом 2022 года ниже на 0,2 процентных пункта);

- численность официально зарегистрированных безработных –57 человек (по сравнению с началом 2022 года численность безработных снизилась с 66 человек).

Изменения основных показателей регистрируемого рынка труда в 2022 году по сравнению с 2021 годом:

- банк вакансий, заявленный предприятиями и организациями в службу занятости населения 316 человек (на 01.01.2023г), что на 1 вакансию меньше, чем в 2021 году;

- привлечено в 2022г к общественным работам 33 человек, что на 2 человек больше, чем в 2021 году;

- на все виды работ трудоустроены 130 человека, что на 2 человек меньше, чем в 2021 году. Эффективность трудоустройства граждан составила 50 проц.

В условиях санкционного давления, возникают риски по увольнению работников предприятий, на особом контроле находятся организации / предприятия, на которых возможно изменение занятости (введение режимов неполного рабочего времени, простоя/приостановки). 

Проводится информирование работодателей о том, что своевременное уведомление о возникающих проблемах поможет минимизировать нежелательные последствия, связанные с занятостью работников на предприятиях и вовремя оказать поддержку, как работникам, так и самим предприятиям.

Для реализации мер проактивной занятости высвобождающихся работников организована работа мобильных консультационных пунктов службы занятости, создаются временные пункты приёма специалистами службы занятости работников, находящихся под угрозой увольнения, на территории предприятий. 

Для снижения напряжённости на рынке труда Правительство Российской Федерации выделило бюджетные средства на реализацию дополнительных мероприятий, которые реализует на территории муниципального образования:

1. Организации общественных и временных работ.

Работодатели могут получить субсидию на финансовое обеспечение части заработной платы временно трудоустроенных граждан из числа состоящих на учете в службе занятости, а также находящихся под риском увольнения.

Рабочие места для временных или общественных работ создаются на период до трёх месяцев. Работодателям предоставляется финансирование на выплату заработной платы с учётом выплат в страховые и внебюджетные фонды. 

2. Организация профессионального обучения и дополнительного профессионального образования работников промышленных предприятий.

В Ленинградской области утверждена региональная программа по организации профессионального обучения и дополнительного профессионального образования работников промышленных предприятий, находящихся под риском увольнения. 

 Граждане, находящиеся под риском увольнения независимо от места жительства, могут обратиться в любой центр занятости Ленинградской области за получением услуг, которые раньше были доступны только безработным гражданам: помощь в выборе новой профессии, составлении резюме, снятия психологической напряжённости и возможность пройти обучение по направлению службы занятости.

4. Начиная с 28 марта 2022 года работодатели по заявлению в Фонд социального страхования могут получить компенсацию на заработную плату, за трудоустройство по направлению службы занятости, молодежи (в возрасте до 30 лет).

Продолжается реализация традиционных мер поддержки занятости населения: участие в общественных работах, временное трудоустройство в свободное от учебы время несовершеннолетних граждан.

В целях стимулирования работодателей на создание рабочих мест для трудоустройства инвалидов предоставляются субсидии на оборудование рабочего места и компенсацию части расходов работодателей на выплату заработной платы. 

Субсидии предоставляются также и на возмещение части расходов на выплату заработной платы выпускников и несовершеннолетних граждан. В числе мер поддержки занятости населения в 2023 году за счет средств регионального бюджета организовано профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование безработных граждан. 

Продолжается реализация национального проекта «Демография», в рамках которого отдельные категории граждан могут пройти переподготовку или повышение квалификации.

По оценке к концу 2023 года уровень регистрируемой безработицы снизится, но не выше, чем 0,02 проц. при численности официально зарегистрированных безработных не более 66 человек.

Уровень общей безработицы в среднем за 2023 год будет не более 0,5 проц. 

В 2024-2026 годах прогнозируется:

- уровень регистрируемой безработицы прогнозируется в конце 2026 года не выше 0,4 проц.;

- численность официально зарегистрированных в службе занятости безработных граждан прогнозируется в конце 2023 года – 66 человек, начиная с 2024 года, планируется незначительный рост численности официально зарегистрированных в службе занятости безработных граждан. К концу 2026 года данный показатель составит 69 человек.

Прогноз рынка труда по базовому варианту опирается на позитивные ожидания в развитии всех сфер экономики поселения, а также в части развития рынка труда (сохранение стабильности на рынке труда поселения при некотором снижении безработицы). 

Таким образом, прогнозируется, что реализуемые традиционные и дополнительные мероприятия позволят на протяжении 2024-2026 годов поддержать стабильность на рынке труда Приозерского городского поселения даже в условиях возникновения негативных факторов, как в сфере экономики, так и в других сферах жизни общества. 

Демография

В 2022 году численность постоянного населения в Приозерском городском поселении выросла по сравнению с 2021 годом на 5,9 проц. и составила 18821  человек в результате проведенной Всероссийской переписи населения.

Численность постоянного населения Ленинградской области на 1 января 2023 года составила 18821 человек (в том числе городское – 18526человек, сельское – 295 человек) и с начала 2022 года увеличилась на 1044 человек.

Родилось 144 ребенка. Коэффициент рождаемости составил 7,9 человек на 1000 человек населения.

Умерло 428 человек. Коэффициент смертности составил 23,4 человек на 1000 человек населения. С 15 октября по 14 ноября 2021 года была проведена Всероссийская перепись населения 2020 года (далее – ВПН-2020). Учет населения осуществлялся по состоянию на 00:00 часов 01 октября 2021 года, лица, родившиеся после этого момента и умершие до этого момента, не учитывались.

Интенсивность миграционного прироста в 2023г останется 2,7 человек на 1 тыс. населения на фоне сложной геополитической обстановки, трудностей с переводом денежных средств в валюте за пределы Российской Федерации. Основной миграционный прирост будет обеспечен за счет сохранения притока населения из других регионов России и снижения притока мигрантов из стран СНГ и Зарубежья в связи с продолжением действия международных санкций. 

Тенденция постепенного снижения общего коэффициента рождаемости связана с уменьшением числа рождаемости в 1990-х годах в Российской Федерации и в Ленинградской области, в том числе женщин в возрастах наибольшей рождаемости (20-29 лет), а также региональными особенностями формирования статистической отчетности по территориальному признаку, а именно: родоразрешение значительного числа женщин – жителей Приозерского городского поселения и регистрация рожденных детей на территории Санкт-Петербурга и других районов Ленинградской области.

Важнейшей задачей для поселения по-прежнему остается улучшение демографической ситуации за счет снижения смертности, ввиду чего продолжается реализация мероприятий, направленных на усиление социальной защищенности отдельных категорий граждан, а также мероприятий, направленных на вовлечение старшего поколения в процессы активного долголетия и увеличение ожидаемой продолжительности здоровой жизни.

В Приозерском городском поселении ожидается постепенное снижение численности населения в 2024-2026 годах (в среднем ежегодно на 1,5 проц. по базовому варианту), среднегодовая численность постоянного населения в 2026 году составит 18132 человек по базовому варианту. 

Основные параметры муниципальных программ Приозерского городского поселения

В 2022 году было предусмотрено финансирование 6 муниципальных программ Приозерского городского поселения в объеме 359,3 млн рублей (в 2021 году – 171,1 млн рублей) за счет средств всех источников (в соответствии с утвержденными муниципальными программами Приозерского городского поселения).

Расходы местного бюджета на муниципальные программы Приозерского городского поселения с учетом межбюджетных трансфертов из федерального и областного бюджетов  составили 95 проц. от общего объема расходов местного бюджета, или 359,3  млн рублей (в 2021 году программные расходы составили 93 проц., или 161,5  млн рублей). 

По итогам реализации муниципальных программ в 2022 году достигнуты следующие основные результаты: 

- проведен ремонт в одиннадцати муниципальных жилых помещениях по адресам: ул.Квартальная, д.1, ул.Крупской, д.5, ул.Выборгская, д.11, ул.Героя Богданова, д.7, кв.2, ул.Речная, д.2, кв.71, также в рамках данного мероприятия проведены работы в местах общего пользования в жилых помещения пострадавших в результате пожара в многоквартирном доме по ул. Гарина, д.12 (бывшее общежитие);

- благоустроена одна общественная территори «леспарковая зона у МКУК «ПКЦ «Карнавал»я;

- отремонтированы 9 дворовых территорий: по улице Гоголя, д. 46 – 48 и д. 50 – 52; улице Калинина, д. 23 - 23а; д. 47 и д.49; по улице Красноармейская, д. 21; 
улице Ленина, д. 52 - 54; улице Маяковского, д. 15 и улице Северопарковая, д. 3;

- приобретено 1 жилое помещение для одной семьи, лишившейся жилья в результате пожара;

- приобретено 18 жилых помещений для переселения граждан из аварийного жилья;

- предоставлена социальная выплата одной молодой семье на приобретение квартиры;

- произведена актуализации схемы теплоснабжения муниципального образования;

- установлены узлы ввода в 13 МКД с погодным регулированием блочного типа,

-ремонт участков тепловых сетей от УТ-154-ул.Инженерная д.26-28, по ул.Ленина от УТ 24 до УТ 20;

-ремонт кровли и женского отделения городской бани;

- обустроено уличное освещение г. Приозерск, ул. Березовая, ул. Садовая, Дачный поселок, ул.Гоголя, подведено электроснабжение объектов передвижной торговли по адресу: г.Приозерск, ул. Северопарковая, д.1 (общественная территория);

- заменена детская игровая площадка по адресу: Ленинградская область, г. Приозерск, парк 50-летия Октября; 

-приобретено и установлено детское игровое оборудование  по адресу: Ленинградская область, г. Приозерск, ул. Спортивная);

- ремонт сетей уличного освещения и благоустройство в парковой зоне возле музея-крепости «Корела»;

- ремонт автомобильной дороги общего пользования местного значения по адресу: ул. Инженерная ул.Заводская, ул.Дачный поселок, ул.Цветкова.,

  -ремонт автомобильной дороги общего пользования местного значения ул.Выборгская.,

   - ремонт автомобильных дорог общего пользования  местного значения по адресу: г. Приозерск, ул. Березовая (от ул. Садовой, д.67 до ул. Березовой, д. 4а);

-приобретена дорожной техники-2 мини-погрузчика;

- установлены приборы визуального оповещения (ПВО) на пешеходных переходах по адресам: г.Приозерск, ул.Калинина, д.27 (СОШ №4) и ул.Ленина и др.

Учитывая результаты финансирования и выполнения запланированных мероприятий, итоги реализации муниципальных программ за 2022 год можно признать удовлетворительными.

На прогнозируемый период 2024 – 2026 годов финансирование муниципальных программ Приозерского городского поселения планируется в соответствии с постановлениями Администрации Приозерского муниципального района Ленинградской области об утверждении муниципальных программ Приозерского городского поселения в рамках бюджетных ассигнований, которые будут определены в решении Совета депутатов Приозерского городского поселения о местном бюджете на очередной финансовый год и на плановый период.

Перечень основных проблемных вопросов развития муниципального образования, сдерживающих его социально-экономическое развитие

В Приозерском городском поселении существует ряд наиболее значимых проблем, оказывающих негативное влияние на социально-экономическое развитие территории: 

- сокращение численности населения вследствие естественной и миграционной убыли населения, старение населения;

- низкая предпринимательская активность;

- отсутствие крупных инвестиционных проектов;

- износ основных фондов инженерно-технической и транспортной инфраструктуры, снижающих возможности привлечения инвестиций; 

- относительно низкий уровень оплаты труда, приводящий к оттоку квалифицированных кадров.

Главной целью экономической политики администрации Приозерского муниципального района на 2024-2026 годы является создание условий, которые обеспечат устойчивые темпы экономического роста и социальной стабильности территории. 

Она может быть достигнута путем решения следующих приоритетных задач, определенных стратегией социально-экономического развития Приозерского городского поселения  Приозерского муниципального района Ленинградской области:

- оказание содействия развитию промышленности, продолжение работы по привлечению инвестиций и сохранению благоприятного предпринимательского и инвестиционного климата на территории муниципального образования;

- повышение эффективности использования имеющихся трудовых ресурсов, свободных производственных площадок и мощностей;

- увеличение налогооблагаемой базы, в том числе за счет земельно-имущественного комплекса, изучение потенциала роста доходов и формирование земельного банка с возможностью предоставления земельных участков как гражданам, так и инвесторам;

- концентрация финансовых ресурсов на приоритетных направлениях развития поселения, целевое финансирование расходов бюджета поселения.

- дальнейшее развитие инженерной и транспортной инфраструктуры на территории муниципального образования;

- повышение качества предоставления образовательных, социальных, культурно- досуговых услуг;

 - создание современной материально-технической основы для деятельности учреждений социальной сферы.
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