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Администрация муниципального образования

Приозерский муниципальный район Ленинградской области

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
от   27   мая   2021   года   №   1837
	О создании муниципального казенного учреждения «Управление строительством» (МКУ «Управление строительством»)


В целях обеспечения муниципальных нужд администрации муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области, муниципальных учреждений Приозерского муниципального района и Приозерского городского поселения на территории муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области в сфере закупок товаров, работ, услуг, в соответствии с требованиями Федерального закона от 5 апреля 2013 г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», руководствуясь Федеральными законами от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 08.08.2001 года № 129-ФЗ «О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей», Положением о порядке создания, реорганизации и ликвидации муниципальных предприятий и учреждений муниципального образования Приозерский муниципальный район, утвержденным решением Совета депутатов муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области № 45 от 16.02.2010 года, руководствуясь Уставом муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области, администрация муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Создать муниципальное казенное учреждение «Управление строительством» (МКУ «Управление строительством»).

2. Утвердить Устав МКУ «Управление строительством». 

3. Назначить на должность директора МКУ «Управление строительством» Мельника Ивана Александровича.

4. Ответственным исполнителям провести необходимые организационные мероприятия, связанные с созданием учреждения, в соответствии с утвержденным планом мероприятий согласно приложению 1 к настоящему постановлению.

5. Уполномочить Мельника Ивана Александровича выступить заявителем по государственной регистрации учредительных документов в уполномоченный орган, осуществляющий государственную регистрацию юридических и физических лиц, для государственной регистрации. 

6. Постановление администрации муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области от 26 апреля 2021 года № 1408 «О создании муниципального учреждения «Управление строительством» (МУ «Управление строительством»)» считать утратившим силу.
7. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава администрации                                                                                              А.Н. Соклаков
Согласовано:

Петрюк О.Г.

Тюрина Ю.В.

Михалева И.Н.

Исп. Мельник И.А.  8-81379(36-993)

Разослано: дело-1, УГЗМИ-1, МКУ -4.
Приложение 1
к постановлению администрации

муниципального образования

Приозерский муниципальный район

Ленинградской области

от 27 мая 2021 года № 1837

ПЛАН

мероприятий по созданию муниципального казенного учреждения «Управление строительством» (МКУ «Управление строительством»)

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки
	Ответственный за исполнение

	1
	Подготовка документов для государственной регистрации МКУ
	апрель 2021
	УГЗМИ

	2
	Подготовка трудового договора (контракта) с директором МКУ
	май 2021
	УГЗМИ

	3
	Подготовка структуры и штатного расписания
	май 2021
	Директор МКУ

	4
	Определение и закрепление муниципального имущества на праве оперативного управления
	май-июнь 2021
	УГЗМИ

	5
	Изготовление штампа, печати


	май-июнь 2021
	Директор МКУ

	6
	Постановка на учет в организациях (ПФР, ФСС, Росстат, банк и т.д.)
	май-июнь 2021
	Директор МКУ

	7
	Оформление документов, необходимых для деятельности учреждения 
	май-июнь 2021
	Директор МКУ


Утвержден
постановлением администрации

муниципального образования

Приозерский муниципальный район

Ленинградской области

от 27 мая 2021 года № 1837

У С Т А В

МУНИЦИПАЛЬНОГО КАЗЕННОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 

«УПРАВЛЕНИЕ СТРОИТЕЛЬСТВОМ»

г. Приозерск

2021 год

1. Общие положения
1.1. Муниципальное казенное учреждение «Управление строительством», именуемое в дальнейшем «Учреждение» создано в соответствии с постановлением администрации муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области № 1837 от 27.05.2021 года «О создании муниципального казенного учреждения «Управление строительством».
1.2.
Учреждение является некоммерческой организацией, созданной в целях обеспечения муниципальных нужд администрации муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области, муниципальных учреждений Приозерского муниципального района и Приозерского городского поселения на территории муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области в сфере закупок товаров, работ, услуг, в соответствии с требованиями Федерального закона от 5 апреля 2013 г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».
1.3.
Наименование Учреждения:
полное - Муниципальное казенное учреждение «Управление строительством»,
сокращенное - МКУ «Управление строительством».

1.4.  Организационно - правовая форма: муниципальное учреждение, тип – казенное.

1.5. Учредителем Учреждения является муниципальное образование Приозерский муниципальный район Ленинградской области, права учредителя от имени муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области осуществляет администрация муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области.
1.6. Координацию и регулирование деятельности Учреждения осуществляет Глава администрации муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области.
1.7. Учреждение в своей деятельности руководствуется федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации в сфере закупок товаров, работ, услуг, законодательными и иными нормативными правовыми актами муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области по этим вопросам, а также настоящим Уставом.

1.8. Учреждение является юридическим лицом с момента государственной регистрации в порядке, установленном законом о государственной регистрации юридических лиц.

1.9. Учреждение имеет самостоятельный баланс, бюджетную смету, лицевой счет, открытый в территориальном органе Федерального казначейства, печать с полным наименованием на русском языке, вправе иметь штампы и бланки со своим наименованием.
1.10. Место нахождения Учреждения (юридический адрес): 188760, Ленинградская область, город Приозерск, улица Маяковского, д. 36, помещ. 34.

2.  Цели и виды деятельности Учреждения
2.1. Учреждение создано для решения следующих вопросов местного значения администрации Приозерского муниципального района и Приозерского городского поселения:

- осуществление в соответствии с требованиями Федерального закона от 5 апреля 2013 г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд администрации и муниципальных учреждений Приозерского муниципального района и Приозерского городского поселения;
- организация эффективного и профессионального контроля за соблюдением законодательства Российской Федерации и иных нормативных правовых актов о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд администрации и муниципальных учреждений Приозерского муниципального района и Приозерского городского поселения;

- осуществление мероприятий для выполнения Федеральных программ, инвестиционных программ Ленинградской области, адресных программ администрации Приозерского муниципального района и Приозерского городского поселения;

- выполнение иной деятельности для обеспечения муниципальных нужд, связанных с благоустройством, управлением жилищным фондом, строительством, содержанием, капитальным и текущим ремонтом зданий, помещений, объектов жилищно-коммунального и социально-бытового комплекса, автомобильных дорог, содержанием муниципального имущества Приозерского муниципального района и Приозерского городского поселения;

2.2. Для достижения целей, указанных в пункте 2.1 настоящего Устава, Учреждение осуществляет в установленном законодательством Российской Федерации порядке следующие виды деятельности (предмет деятельности Учреждения):

- Организация процесса осуществления закупок на право заключения муниципальных контрактов на выполнение работ по проектным и  изыскательским работам, авторскому надзору, строительству, строительному контролю, реконструкции, техническому перевооружению, технологическому присоединению, объектов капитального строительства социальной инфраструктуры в том числе за закупку и поставку материально-технических ресурсов и оборудования, и иных работ, необходимых для выполнения мероприятий  адресных инвестиционных программ, путем осуществления закупок в соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 № 44-Ф3 «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и  муниципальных нужд» с последующим заключением муниципальных контрактов по итогам осуществления закупок.

- Осуществление контроля за надлежащим исполнением подрядными организациями (поставщиками) обязательств по заключенным муниципальным контрактам на выполнение работ по проектным и изыскательским работам, авторскому надзору, строительству, строительному контролю, реконструкции, техническому перевооружению, технологическому присоединению, в том числе на закупку и поставку материально-технических ресурсов и оборудования, необходимых для выполнения мероприятий Федеральных программ, Инвестиционных программ Ленинградской области, адресных программ Администрации района.

- Обеспечение строительного контроля (непосредственно или через уполномоченные организации по результатам осуществления закупок) за соответствием выполняемых работ проектной документации, за соблюдением сроков и качеством выполнения работ по строительству, реконструкции и техническому перевооружению объектов капитального строительства социальной инфраструктуры, а также за ведением технической и исполнительской документации.

- Организует заключение муниципальных контрактов и принимает необходимые меры по их исполнению.

- Обеспечивает контроль авансирования и оплату работ (услуг), поставляемого товара, оборудования в соответствии с условиями заключенных государственных контрактов.

- Оказывает содействие генеральным подрядным организациям при  выполнении работ в объеме и на условиях, предусмотренных муниципальными контрактами.

- Осуществляет контрольные мероприятия по исполнению муниципальных контрактов на выполнение работ по проектированию, строительству, реконструкции и техническому перевооружению объектов капитального строительства социальной инфраструктуры, контроль за  соблюдением порядка и сроков производства работ, оказания услуг, поставки товара, оборудования, приемку объемов и стоимости работ и товара, оборудования и сопровождение в течение гарантийного срока.

- Деятельность, управлением проектами строительства, выполнением строительного контроля и авторского надзора, в рамках которой:

Осуществляет контроль качества выполняемых работ, (оказываемых услуг), поставляемого товара (а также немонтируемого оборудования) на соответствие требованиям законодательства Российской Федерации и Ленинградской области, иных нормативно-правовых актов в области строительства, реконструкции и технического перевооружения и условиям муниципальных контрактов формирует комиссии и проводит комиссионные проверки поставляемого товара и оборудования на объектах строительства и реконструкции.

- Осуществляет приемку выполненных работ (услуг), поставленных товаров (в том числе немонтируемого оборудования) установленным порядком, а также отдельных этапов поставки товара, выполнения работы, оказания услуги; обеспечивает создание приемочной комиссии для приемки поставленного товара, выполненной работы или оказанной услуги, результатов отдельного этапа исполнения контракта, подготавливает документы о приемке результатов контракта, отдельного этапа исполнения контракта, а также поставленного товара, выполненной работы или оказанной услуги с проведением экспертизы, формированием экспертной комиссии в установленных законом случаях.

- Организует проведение строительного контроля за выполнением работ (услуг) по строительству, реконструкции, техническому перевооружению в соответствии с условиями муниципальных контрактов, проектной и рабочей документации, сметным расчетом, требованиям технических регламентов.

Инициирует приостановку работ при обнаружении возможных неблагоприятных последствий, влияющих на качество выполняемых работ (услуг).

- Обеспечивает подготовку и направление Учредителю ежемесячных отчетов, связанных с основной деятельностью учреждения, а также иных отчетов по запросам Учредителя.

- Осуществление функций Генерального подрядчика

2.2.1.  Осуществление деятельности в соответствии с требованиями Федерального закона от 5 апреля 2013 г.  № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»:
- планирование закупок;

-организация на стадии планирования закупок консультаций с поставщиками (подрядчиками, исполнителями) и участие в таких консультациях в целях определения состояния конкурентной среды на соответствующих рынках товаров, работ, услуг, определения наилучших технологий и других решений для обеспечения государственных и муниципальных нужд;

- обоснование закупок;

- обоснование начальной (максимальной) цены контракта;

- обязательное общественное обсуждение закупок;

- организационно-техническое обеспечение деятельности комиссий по осуществлению закупок;

- привлечение экспертов, экспертных организаций;

- подготовка и размещение в единой информационной системе в сфере закупок (далее - единая информационная система) извещения об осуществлении закупки, документации о закупках, проектов контрактов;

- подготовка и направление приглашений принять участие в определении поставщиков (подрядчиков, исполнителей) закрытыми способами;

- рассмотрение банковских гарантий и организация осуществления уплаты денежных сумм по банковской гарантии;

- организация и проведение способа определения поставщика:

- организация заключения контракта;

- организация приемки поставленного товара, выполненной работы (ее результатов), оказанной услуги, а также отдельных этапов поставки товара, выполнения работы, оказания услуги (далее - отдельный этап исполнения контракта), предусмотренных контрактом, включая проведение в соответствии с Федеральным законом экспертизы поставленного товара, результатов выполненной работы, оказанной услуги, а также отдельных этапов исполнения контракта, обеспечение создания приемочной комиссии;

- организация оплаты поставленного товара, выполненной работы (ее результатов), оказанной услуги, отдельных этапов исполнения контракта;

- взаимодействие с поставщиком (подрядчиком, исполнителем) при изменении, расторжении контракта;

- организация включения в реестр недобросовестных поставщиков (подрядчиков, исполнителей) информации о поставщике (подрядчике, исполнителе);

- направление поставщику (подрядчику, исполнителю) требования об уплате неустоек (штрафов, пеней);

- участие в рассмотрении дел об обжаловании действий (бездействия) Заказчика и определение цены на товары, оборудование и работы (услуги), предлагаемые участникам конкурса.

2.2.2. Выполнение работ по управлению, содержанию и ремонту объектов жилищно- коммунального и социально-бытового комплекса Администрации района:

- деятельность управляющей компании;

- деятельность по эксплуатации социально-бытовых объектов;

- разборка и снос зданий; производство земляных работ;

-  производство общестроительных работ.  
2.2.3. Выполнение работ для нужд Администрации района:

- осуществление дорожной деятельности в соответствии с законодательством Российской Федерации;

- предоставление транспортных услуг; 

- благоустройство мест массового отдыха населения; 

- сбор и вывоз бытовых отходов и мусора; 
- удаление и обработка твердых отходов;

- уборка территории и аналогичная деятельность;

- осуществление муниципального лесного контроля;
2.2.4. Принимает участие в установленном порядке в разработке тарифов на услуги, оказываемые Учреждением;
2.2.5. Принимает участие в разработке и реализации планов и программ развития Администрации района;

2.2.6. Организует профессиональную подготовку и переподготовку работников
Учреждения, их переподготовку и повышение квалификации;
2.2.7. Осуществляет сбор, обработку, анализ и предоставление информации учёта и отчётности перед уполномоченными органами;
2.2.8. Организует сбор статистической информации и представление данных уполномоченным органам в установленном порядке;

2.2.9. Осуществляет иные функции в соответствии с законодательными и нормативными правовыми актами Российской Федерации, Ленинградской области и муниципальными правовыми актами муниципального образования.
2.2.10. Осуществляет работу по комплектованию, хранению, учёту и использованию
архивных документов, сформировавшихся в процессе деятельности Учреждения.

2.3. Право осуществлять деятельность, на которую в соответствии с федеральным законом требуется лицензия, возникает у Учреждения с момента ее получения или в указанный в ней срок и прекращается по истечении срока действия лицензии, если иное не установлено федеральными законами.
3. Имущество Учреждения
3.1.
Собственником имущества Учреждения является муниципальное образование Приозерский муниципальный район Ленинградской области. Муниципальное имущество закрепляется за Учреждением на праве оперативного управления.

3.2.
Учреждение не вправе отчуждать либо иным способом распоряжаться закрепленным за ним муниципальным имуществом, приобретенным за счет средств бюджета, в том числе сдавать в аренду, отдавать в залог, передавать во временное пользование без согласия собственника имущества.
3.3.
Источниками формирования имущества Учреждения в денежной форме и иных формах являются:
3.3.1.
средства, выделяемые целевым назначением из бюджета муниципального образования согласно утвержденной бюджетной смете доходов и расходов;
имущество, закрепленное за Учреждением Собственником;

3.3.2 имущество, переданное в оперативное управление Учреждению в установленном порядке;
3.3.3 бюджетные ассигнования;
3.3.4. добровольные пожертвования организаций, предприятий, учреждений и граждан;
3.3.5. иные источники, не противоречащие законодательству Российской Федерации.
3.4. Учреждение осуществляет правомочия владения и пользования имуществом, находящимся в оперативном управлении, в пределах, установленных действующим законодательством, исключительно для достижения предусмотренных Уставом целей в соответствии с назначением имущества.
3.5. Средства, выделенные МО Приозерским муниципальным районом Учреждению из местного бюджета, должны использоваться по целевому назначению в соответствии с утвержденной в установленном порядке сметой доходов и расходов.
3.6. Доходы, полученные Учреждением от платных услуг и иной приносящей доходы деятельности, а также безвозмездные поступления от физических и юридических лиц, в том числе добровольные пожертвования, зачисляются в бюджет МО Приозерский муниципальный район.

3.7. Имуществом, указанным в п.3.3., Учреждение распоряжается в пределах, установленных действующим законодательством, в соответствии с целями своей деятельности и назначением имущества.
3.8. Собственник имущества, закрепленного за Учреждением, вправе изъять излишнее, неиспользуемое либо используемое не по назначению имущество и распорядиться им по своему усмотрению.

3.9. Финансирование Учреждения осуществляется по смете доходов и расходов, утверждаемой в установленном порядке.
3.10. Права Учреждения на объекты интеллектуальной собственности, созданные в процессе его деятельности, регулируются законодательством Российской Федерации.
4. Права и обязанности Учреждения
4.1.
Учреждение имеет право:
4.1.1. Планировать и осуществлять свою деятельность исходя из уставных целей, заданий Собственника, в пределах видов деятельности, предусмотренных Уставом.
4.1.2. В установленном порядке совершать различные сделки, не противоречащие Уставу и не запрещенные действующим законодательством.
4.1.3. Выполнять работы и оказывать услуги юридическим и физическим лицам по ценам и тарифам, утвержденным в порядке, установленном действующим законодательством.
4.1.4. Определять структуру, штаты, нормы, условия оплаты труда работников Учреждения в соответствии с действующим законодательством в пределах средств, выделенных на эти цели по смете доходов и расходов.
4.1.5. Осуществлять другие виды деятельности, не противоречащие действующему законодательству, целям и видам деятельности Учреждения, установленным настоящим Уставом.
4.2.
Учреждение обязано:
4.2.1.
Осуществлять деятельность в соответствии с действующим законодательством и настоящим Уставом.
4.2.2.
Использовать по назначению переданное Учреждению имущество и обеспечивать его сохранность.
4.2.3.
При наличии конфликта интересов заинтересованных лиц и Учреждения совершать сделки в порядке, установленном действующим законодательством и настоящим Уставом.
4.2.3.1. Лицами, заинтересованными в совершении Учреждением тех или иных действий, в том числе сделок с другими организациями или гражданами, признаются руководитель, заместители руководителя Учреждения, а также лицо, входящее в состав органов управления Учреждением, в том числе лицо, осуществляющее на основании доверенности полномочия указанных лиц, если эти лица состоят с организациями или гражданами, с которыми совершаются сделка или иные действия, в трудовых отношениях, являются участниками, кредиторами этих организаций либо состоят с этими гражданами в близких родственных отношениях или являются кредиторами этих граждан. При этом указанные организации или граждане являются поставщиками товаров (услуг) для Учреждения, крупными потребителями услуг, оказываемых Учреждением, владеют имуществом, которое полностью или частично образовано Учреждением, или могут извлекать выгоду из пользования, распоряжения имуществом Учреждения.
4.2.3.2. Заинтересованные лица обязаны соблюдать интересы Учреждения, прежде всего в отношении целей его деятельности и не должны использовать возможности Учреждения или допускать их использование в иных целях, помимо предусмотренных учредительными документами Учреждения.
4.2.3.3. Заинтересованное лицо несет перед Учреждением ответственность в размере убытков, причиненных им Учреждению.
4.2.3.4.  Если убытки причинены Учреждению несколькими заинтересованными лицами, их ответственность перед Учреждением является солидарной.
4.2.3.5.  В случае если заинтересованное лицо имеет заинтересованность в сделке, стороной которой является или намеревается быть Учреждение, а также в случае иного противоречия интересов указанного лица и Учреждения в отношении существующей или предполагаемой сделки, оно обязано сообщить о своей заинтересованности руководителю Учреждения или Собственнику (если заинтересованным лицом является руководитель Учреждения) до момента принятия решения о заключении сделки. Такая сделка должна быть одобрена руководителем Учреждения или Собственником исходя из их компетенции.
4.2.4. Участвовать в выполнении муниципальных программ МО Приозерский муниципальный район и региональных программ Ленинградской области, а также общегосударственных программ, соответствующих профилю Учреждения, в объеме предоставляемого для этого финансирования.
4.2.5. Обеспечивать безопасные условия труда, осуществление мер социальной защиты работников и нести ответственность в установленном законодательством порядке за ущерб, причиненный работникам.
4.2.6. Обеспечивать своевременно и в полном объеме выплату работникам заработной платы, необходимых налоговых отчислений, взносов и иных выплат.

4.2.7. Осуществлять страхование муниципального имущества, а также личное страхование работников в порядке и в случаях, предусмотренных действующим законодательством.
4.2.8. Осуществлять мероприятия по гражданской обороне и мобилизационной подготовке в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
4.2.9.
Отчитываться перед Собственником о результатах финансово-хозяйственной деятельности в порядке и сроки, установленные правовыми актами органов местного самоуправления МО Приозерский муниципальный район.

4.2.10.
На основе прогнозируемых объемов предоставления муниципальных услуг и установленных нормативов финансовых затрат на их предоставление, а также с учетом исполнения сметы доходов и расходов Учреждения за отчетный период текущего финансового года составлять проект сметы расходов на следующий финансовый год для направления Собственнику.
4.2.11. Порядок, состав, сроки подготовки, согласования и утверждения сметы расходов определяются действующим законодательством, в том числе и правовыми актами органов местного самоуправления муниципального образования Приозерский муниципальный район.
4.2.12. Вести в установленном порядке бухгалтерский учет и отчетность, а также статистическую отчетность.
4.2.13. Представлять Собственнику в установленном порядке сведения об имуществе, принадлежащем Учреждению.
4.2.14. Обеспечивать условия для проведения органами или организациями, уполномоченными федеральным законодательством, законодательством Ленинградской области, правовыми актами органов местного самоуправления муниципального образования Приозерский муниципальный район проверок деятельности Учреждения, а также использования по назначению и сохранности переданного Учреждению имущества Собственника. Предоставлять уполномоченным государственными органами лицам запрашиваемые документы и информацию, а также обеспечивать указанным лицам и иным лицам в соответствии с действующим законодательством право беспрепятственного доступа в Учреждение для ознакомления с документами Учреждения для осуществления проверок его деятельности в пределах предоставленных им полномочий.
5. Управление Учреждением
5.1.
Учреждение возглавляет Директор Учреждения (далее — Руководитель). Руководитель назначается на должность и освобождается от должности главой администрации МО Приозерский муниципальный район в порядке, установленном Федеральным законодательством РФ, Уставом МО Приозерский муниципальный район, иными правовыми актами органов местного самоуправления МО Приозерский муниципальный район, а также в соответствии с условиями заключенного с Руководителем трудового договора.
5.2.
Заключение трудового договора с Руководителем осуществляется в порядке, установленном действующим законодательством.
5.3.  Права и обязанности Руководителя, а также основания для расторжения трудовых отношений с ним устанавливаются действующим законодательством настоящим Уставом и заключенным с Руководителем трудовым договором.
5.4. Трудовой договор с Руководителем заключается со стороны работодателя главой администрации МО Приозерский муниципальный район.
5.5.
Трудовой договор подлежит досрочному расторжению в следующих случаях:
5.5.1.
Невыполнение по вине Руководителя Учреждения в течение двух лет утвержденных в установленном порядке смет доходов и расходов Учреждения.
5.5.2.
Неоднократное нарушение Руководителем Учреждения бюджетного законодательства Российской Федерации.
5.5.3.
Неоднократное нарушение Руководителем Учреждения требований по представлению отчетности.
5.5.4.
Совершение сделок с имуществом, находящимся в оперативном управлении Учреждения, с нарушением требований законодательства и определенной Уставом Учреждения специальной правоспособности Учреждения.
5.5.5. Невыполнение решений Собственника, принятых в отношении Учреждения. 
5.5.6 Фактический отказ Руководителя Учреждения исполнить правомерные требования и указания Собственника, контролирующих и надзирающих органов.
5.5.7. Грубое нарушение Руководителем Учреждения своих трудовых обязанностей, предусмотренных Уставом Учреждения и заключенным с Руководителем
трудовым договором.
5.5.8. В других случаях, установленных действующим законодательством.
5.6. Руководитель действует от имени Учреждения и представляет его интересы без доверенности.
5.7. Руководитель действует по принципу единоначалия и несет ответственность за последствия своих действий в соответствии с действующим законодательством, настоящим Уставом и заключенным с Руководителем трудовым договором.
5.8. Руководитель организует работу Учреждения, выдает доверенности, утверждает штатное расписание Учреждения по согласованию с главой администрации МО Приозерский муниципальный район в пределах выделенных бюджетных средств, в соответствии со своей компетенцией издает приказы и другие акты, принимает и увольняет работников Учреждения, применяет к ним меры поощрения и дисциплинарного взыскания, а также осуществляет иные функции, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Ленинградской области и правовыми актами органов местного самоуправления МО Приозерский муниципальный район.
5.9.
Руководитель назначает заместителей Руководителя Учреждения, определяет их компетенцию и должностные обязанности. Заместители Руководителя действуют от имени Учреждения в пределах установленной компетенции и должностных обязанностей или определенных в доверенности, выданной им Руководителем.
5.10.
 По согласованию с Собственником Руководитель принимает на работу главного бухгалтера Учреждения, заключает, изменяет и прекращает трудовой договор с ним.
5.11.
Коллективные трудовые споры (конфликты) между администрацией Учреждения и трудовым коллективом рассматриваются в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
5.12.
Руководитель в установленном законом порядке несет ответственность за убытки, причиненные Учреждению его виновными действиями (бездействием), в том числе и в случае утраты имущества Учреждения.
5.13. Руководитель несет персональную ответственность в соответствии с действующим законодательством за своевременность представления, полноту и достоверность отчетности Учреждения, предусмотренной действующим законодательством Российской Федерации и Ленинградской области.
5.14.
 Руководитель Учреждения:
5.14.1.
Ежеквартально, в сроки, предусмотренные для сдачи бухгалтерской отчетности, направляет копии бухгалтерской и государственной статистической отчетности в администрацию МО Приозерский муниципальный район.
5.14.2.
До срока, установленного законодательством, Бюджетным Кодексом и другими нормативно-правовыми актами сдает в администрацию МО Приозерский муниципальный район отчет о результатах финансово-хозяйственной деятельности Учреждения в минувшем финансовом году, с приложением документов годовой бухгалтерской и статистической отчетности.
5.15. Смета доходов и расходов, бухгалтерская отчетность и отчеты Учреждения в установленном порядке утверждаются главой администрации МО Приозерский муниципальный район.

5.16. Контроль за деятельностью Учреждения осуществляет учредитель Учреждения.
5.17.
Контроль за целевым использованием и сохранностью муниципального имущества осуществляет администрации МО Приозерский муниципальный район.
6. Реорганизация и ликвидация Учреждения
6.1.
Реорганизация Учреждения осуществляется на основании постановления администрации МО законодательством Российской Федерации, в том числе нормативными правовыми актами органов местного самоуправления МО Приозерский муниципальный район.
6.2.
Учреждение считается реорганизованным, за исключением случаев реорганизации в форме присоединения, с момента государственной регистрации вновь возникшей организации (организаций).
6.3.
Учреждение может быть ликвидировано на основании постановления администрации МО Приозерский муниципальный район или по решению суда в порядке, установленном действующим законодательством, в том числе нормативными правовыми актами органов местного самоуправления МО Приозерский муниципальный район.
6.4. Ликвидация Учреждения влечет прекращение его деятельности без перехода прав и обязанностей в порядке правопреемства к другим лицам.

6.5. Оставшиеся после удовлетворения требований кредиторов денежные средства, а также другое имущество Учреждения передаются Собственнику, если иное не предусмотрено действующим законодательством. Исключительные права (интеллектуальная собственность), принадлежащие Учреждению на момент ликвидации, переходят к Собственнику.
6.6.
Ликвидация Учреждения считается завершенной, а Учреждение - прекратившим свою деятельность после внесения соответствующей записи в единый государственный реестр юридических лиц.

6.7. При ликвидации и реорганизации Учреждения, увольняемым работникам гарантируется соблюдение их прав и интересов в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
6.8. При реорганизации Учреждения все документы (управленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу и другие) передаются в установленном порядке правопреемнику.
6.9. При ликвидации Учреждения его документы передаются в муниципальный и государственный архив в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации.
7. Порядок внесения изменений и дополнений к Уставу
7.1. Изменения и дополнения к Уставу утверждаются решением Учредителя и подлежат государственной регистрации.

7.2. Государственная регистрация изменений и дополнений к Уставу Учреждения осуществляется в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации.
Ю.С. Филатова
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