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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

к отчету по исполнению муниципальной программы Приозерского городского поселения Приозерского муниципального района Ленинградской области 

«Развитие культуры в Приозерском городском поселении» на 2025-2030 годы

за 2025 год

Муниципальная программа Приозерского городского поселения Приозерского муниципального района Ленинградской области «Развитие культуры в Приозерском городском поселении» на 2025-2030 годы (далее - Программа) утверждена постановлением администрации муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области от   04   июля   2023   года   №   2496.

В 2025 г. в Программу были внесены изменения постановлением администрации Приозерского муниципального района Ленинградской области от 16 июня 2025 года № 1992 «О внесении изменений в муниципальную программу Приозерского городского поселения Приозерского муниципального района Ленинградской области «Развитие культуры в Приозерском городском поселении» на 2025-2030 годы, утвержденную постановлением администрации Приозерского муниципального района Ленинградской области от 4 июля 2023 года № 2496»
Общие расходы на реализацию мероприятий Программы в 2025 году составили 55 634,4 тыс. руб. в том числе:

- федеральный бюджет – 0,0 тыс. руб.;

- областной бюджет – 12 106,4 тыс. руб.;

- местный бюджет – 43 528 тыс. руб.
Фактическое финансирование Программы в 2025 г. составило 55 509,9 тыс. рублей, в том числе по источникам: областной бюджет – 12 106,4 тыс. рублей, местный бюджет  – 43 403,5  тыс. рублей.

Финансирование комплекса мероприятий «Развитие культурно-досуговой деятельности»  направлено:

1)
Обеспечение деятельности муниципального казённого учреждения культуры «Приозерский культурный центр «Карнавал».

2)
Организацию и проведение мероприятий в сфере культуры, в том числе:

•
Муниципальные мероприятия, посвящённые Государственным праздникам: Дню Победы советского народа в Великой Отечественной войне, Дню России, Дню Государственного флага России, воссоединение Крыма с Россией. 
Праздничная акция «Крымская весна! Мы вместе!, Мероприятие, посвященное Международному дню освобождения узников фашистских концлагерей «Память сердца», Акция «80 лет Победы» для молодежи
•
В рамках полномочий по организации досуга населения на территории Приозерского городского поселения прошли мероприятия, посвященные Масленице, Международному женскому дню, Международному дню детей, Дню семьи, любви и верности, 98-ой годовщине со Дня образования Ленинградской области, Дню знаний, Дню города Приозерска и Приозерского района, Всероссийскому дню матери, Новогодним мероприятиям, музыкальные встречи для людей старшего поколения.
•
 В ходе летней оздоровительной кампании, направленной на организацию отдыха и занятости детей и подростков, было проведено 72 мероприятий, в которых приняло участие 8 315 человек.  
3)
Обеспечение выплат стимулирующего характера работникам муниципального казённого учреждения культуры «Приозерский Культурный центр «Карнавал» для достижения показателей «Дорожной карты», разработанной в целях реализации 597 Указа Президента Российской Федерации. Исполнение «Дорожной карты» в рамках софинансирования областного и местного бюджетов (Соглашение № 11 от 13.01.2025 г., доп. соглашение № 11/1 от 19.05.2025 г., доп. соглашение № 11/2 от 13.01.2025 г.) позволило увеличить заработную плату работников учреждения в 2025 г. на 21,9 %. 

4)
На модернизацию материально-технической базы (из фонда депутата ЗАКС): приобретена мебель.
Финансирование комплекса мероприятий «Поддержка творческих народных коллективов» направлено:

1) Содержание творческих коллективов: расходы на оплату труда руководителей и специалистов. 
2) Обеспечение выплат стимулирующего характера работникам муниципального казённого учреждения культуры «Приозерский Культурный центр «Карнавал» для достижения показателей «Дорожной карты», разработанной в целях реализации 597 Указа Президента Российской Федерации. «Дорожная карта» в 2025 г. в рамках софинансирования областного и местного бюджетов  исполнено полностью.
Финансирование комплекса мероприятий «Создание условий для развития библиотечного дела и популяризации чтения»  направлено:

1)
 На содержание здания и обеспечение основной деятельности муниципального казённого учреждения культуры «Приозерская городская библиотека».
В 2025 году для детского отдела приобретены новые стеллажи, приобретен  ступенькоход  для  маломобильных групп населения.

2)
Обеспечение выплат стимулирующего характера работникам муниципального казённого учреждения культуры «Приозерская городская библиотека» для достижения показателей «Дорожной карты», разработанной в целях реализации 597 Указа Президента Российской Федерации. Исполнение «Дорожной карты» в рамках софинансирования областного и местного бюджетов (Соглашение № 11 от 13.01.2025 г., доп. соглашение № 11/1 от 19.05.2025 г., доп. соглашение № 11/2 от 13.01.2025 г.) позволило увеличить заработную плату работников учреждения в 2025 г. на 24,6 %.
Выполнение плана мероприятий по исполнению муниципальной программы Приозерского городского поселения 
Приозерского муниципального района Ленинградской области 

«Развитие культуры в Приозерском городском поселении» на 2025-2030 годы

за 2025 год

	№ строки

мероприятия
	Наименование плановых мероприятий
	Финансирование мероприятий - всего и с выделением источников финансирования (тыс. рублей)
	Фактическое исполнение плановых мероприятий в отчетном периоде, примечания

	
	
	планируемое 

на текущий год
	фактическое 

за отчетный период
	

	1
	2
	3
	4
	5

	Проектная часть

	
	
	
	
	

	Процессная часть

	1.
	Комплекс процессных мероприятий «Развитие культурно-досуговой деятельности»
	36 767,3
6 756,1 ОБ

30 011,2 МБ
	36 719,4
6 756,1 ОБ

29 963,3 МБ
	99,9 %

	1.1.
	Мероприятие «Организация и проведение мероприятий в сфере культуры»
	7 363,5 МБ
	7 363,5 МБ
	Орг. расходы на реквизит, типографскую и сувенирную продукцию, фейерверки, проф. артистов, выполнено на 100 %. 

	1.2.
	Мероприятие «Обеспечение деятельности муниципальных казённых учреждений»
	15 939,1 МБ
	15 891,2 МБ
	99,7 %
Коммунальные услуги, мероприятия, направленные на сохранение противопожарной безопасности, техническое обслуживание здания и оборудования, услуги связи и интернет и пр.

Приобретение и изготовление костюмов.

Небольшая экономия средств связана с результатами конкурсных процедур.

	1.3.
	Мероприятие «Обеспечение выплат стимулирующего характера работникам муниципальных учреждений культуры Ленинградской области»
	6 706,1 ОБ

6 706 МБ
	6 706,1 ОБ

6 706 МБ
	100 %
Обеспечение выплат стимулирующего характера работникам МКУК «Приозерский культурный центр «Карнавал». Субсидия областного бюджета, в соответствии с заключенным Соглашением № 11 от 13.01.2025 г. с Комитетом по культуре и туризму Ленинградской области на выплаты стимулирующего характера, исполнена на 100%

	1.4.
	Мероприятие «Модернизация материально-технической базы»
	50,0 ОБ

2,6 МБ
	50,0 ОБ

2,6 МБ
	100%

	2.
	Комплекс процессных мероприятий «Поддержка творческих народных коллективов»

	8 827,4

3 145,5 ОБ

5 681,9 МБ
	8 814,1
3 145,5 ОБ

5 668,6 МБ
	99,8 %

	2.1.
	Мероприятие «Содержание творческих коллективов»
	2 536,5 МБ
	2 523,2 МБ
	99,5 %

Расходы на оплату труда руководителей творческих коллективов и специалистов

	2.2.
	Мероприятие «Обеспечение выплат стимулирующего характера работникам муниципальных казённых учреждений культуры Ленинградской области»
	3 145,5 ОБ

3 145,4 МБ
	3 145,5 ОБ

3 145,4 МБ
	100 %

	3.
	Комплекс процессных мероприятий «Создание условий для развития библиотечного дела и популяризации чтения»

	8 466,8
2 204,9 ОБ

6 261,9 МБ
	8 403,4
2 204,9 ОБ

6 198,5 МБ
	99,3 %

	3.1.
	Мероприятие «Обеспечение деятельности муниципальных казённых учреждений»
	4 057,0 МБ
	3 993,6 МБ
	98,4 %
Обеспечение деятельности МКУК «Приозерская городская библиотека»: коммунальные услуги, мероприятия, направленные на сохранение противопожарной безопасности, техническое обслуживание здания и оборудования, услуги связи и интернет и пр.
Небольшая экономия средств связана с результатами конкурсных процедур.

	3.2.
	Мероприятие «Обеспечение выплат стимулирующего характера работникам муниципальных учреждений культуры Ленинградской области»
	2 204,9 ОБ

2 204,9 МБ
	2 204,9 ОБ

2 204,9 МБ
	100 % 
Субсидия областного бюджета, в соответствии с заключенным Соглашением Соглашением № 11 от 13.01.2025 г. с Комитетом по культуре и туризму Ленинградской области на выплаты стимулирующего характера, исполнена на 100%

	4.
	Комплекс процессных мероприятий «Развитие объектов культуры»
	1 573,0 

0,0 ОБ

1 573,0 МБ
	1 573,0 

0,0 ОБ

1 573,0 МБ
	100 %

	4.1.
	Мероприятие «Капитальный ремонт МКУК «Приозерский культурный центр «Карнавал»
	1 573,0 МБ
	1 573,0 МБ
	100 %


	ИТОГО ПО ПРОГРАММЕ:
	55 634,4
12 106,4 ОБ

43 528 МБ

0,0 ФБ
	55 509,9
12 106,4 ОБ

43 403,5 МБ

0,0 ФБ
	99,8 %


Информация о ходе реализации муниципальной программы Приозерского городского поселения Приозерского муниципального района Ленинградской области 

«Развитие культуры в Приозерском городском поселении» на 2025-2030 годы
Достижение целевых показателей за 2025 год

	№ п/п
	Наименование целевого показателя
	Единица измерения
	Значения показателей
	Обоснование отклонений значений показателя (индикатора)

	
	
	
	Базовое значение целевого показателя 
2023г.
	Отчетный год
	

	
	
	
	
	План
	Факт
	Индекс результативности Программы за 2025 год

	
	Муниципальная программа «Развитие культуры в Приозерском городском поселении»

	1.
	Число посещений культурных мероприятий
	единиц
	33 936
	58 528
	63 263
	108,6 %

	2.
	Общее количество членов творческих коллективов МКУК «Приозерский культурный центр «Карнавал»
	чел.
	895
	910
	908
	99,8 %

	3.
	Количество посещений МКУК «Приозерская городская библиотека»
	единиц
	19 942
	21 022
	19 236
	91,5 %

	4.
	Объём книжного фонда МКУК «Приозерская городская библиотека»
	экз.
	29 132
	29 142
	29 613
	101,6 %

	5.
	Соотношение средней заработной платы работников учреждений культуры Приозерского городского поселения к средней заработной плате по Ленинградской области
	проценты
	100
	100
	100
	100 %


Интегральная оценка результативности Программы за 2025 год:
Ht = (108,6+99,8+91,5+101,6+100) / 5 = 100,3 %

Эффективность реализации Программы за 2025 год:

Эt = 100,3 / 99,8 * 100 % = 100,5 %

Вывод: эффективность реализации муниципальной программы «Развитие культуры в Приозерском городском поселении» в 2025 году составила 100,5 %, что демонстрирует хорошую эффективность по сравнению с запланированными результатами при запланированном объеме расходов.
