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Администрация 

Приозерского муниципального района 
Ленинградской области

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
от      2026года № 

	Об утверждении Положения                           о представлении гражданами и муниципальными служащими администрации Приозерского муниципального района Ленинградской области, претендующими на замещение должностей муниципальной службы               в администрации Приозерского муниципального района Ленинградской области, включенных в соответствующий перечень, сведений              о доходах, об имуществе                                и обязательствах имущественного характера, а так же сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своей супруги (супруга) и несовершеннолетних детей


В соответствии с пунктом 4 Указа Президента Российской Федерации от 31.12.2025 № 1009 «Об изменении и признании утратившими силу некоторых актов Президента Российской Федерации», руководствуясь Федеральными законами: от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», от 03.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», 

HYPERLINK "consultantplus://offline/ref=AF35A8BC018EE22F2754810FD36470ED8BF082CAEC50708B6697A0317C63D404BC6DFEB121C4465Fk9w0M"
Указами Президента Российской Федерации от 18.05.2009 № 559 «О представлении гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной службы, и федеральными государственными служащими сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера», от 23.06.2014 № 460 «Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера», областным законом Ленинградской области от 11.03.2008 № 14-оз «О правовом регулировании муниципальной службы Ленинградской области», Уставом Приозерского муниципального района Ленинградской области, администрация Приозерского муниципального района Ленинградской области  ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Положение о представлении гражданами и муниципальными служащими администрации Приозерского муниципального района Ленинградской области, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в администрации Приозерского муниципального района Ленинградской области, включенных в соответствующий перечень, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а так же сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своей супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, согласно Приложению.

2. Признать утратившим силу постановление администрации Приозерского муниципального района Ленинградской области от 03.07.2024 № 2036 «Об утверждении Положения о представлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы администрации Приозерского муниципального района Ленинградской области, и муниципальными служащими администрации Приозерского муниципального района Ленинградской области сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а так же сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своей супруги (супруга) и несовершеннолетних детей».
3. Отделу информационных технологий (Бекетов Д.Ф.) опубликовать данное постановление в информационно-телекоммуникационной сети Интернет на официальном сайте администрации Приозерского муниципального района Ленинградской области 

4. Настоящее постановление вступает в силу с даты опубликования.
Глава администрации                                                                                                  А.Н. Соклаков
Согласовано:

Грянко С.В.

Печанская Л.В.

Киселева С.С.

Витрук П.А.
Исп. Курочкина Т.С.  (36-717)
Разослано: дело-1, отдел кадров, делопроизводства и котроля-1, юридический отдел-1, отдел информационных технологий (в э/виде), районная библиотека-1.

	(Приложение)
Утверждено
постановлением администрации

Приозерского муниципального района
Ленинградской области

от 2026 года № 


Положение 

о представлении гражданами и муниципальными служащими администрации Приозерского муниципального района Ленинградской области, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в администрации Приозерского муниципального района Ленинградской области, включенных в соответствующий перечень, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а так же сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своей супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
1. Настоящим Положением определяется порядок представления гражданами и  муниципальными служащими администрации Приозерского муниципального района Ленинградской области, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в администрации Приозерского муниципального района Ленинградской области, включенных в соответствующий перечень, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а так же сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своей супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (далее - сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера).

2. Обязанность представлять сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в соответствии с федеральными законами возлагается:

1) на гражданина, претендующего на замещение должности муниципальной службы (далее - гражданин), предусмотренной перечнем должностей, утвержденным постановлением администрации Приозерского муниципального района Ленинградской области (далее – перечень должностей);

2) на муниципального служащего, претендующего на замещение должности муниципальной службы, включенную в перечень должностей (далее - кандидат на должность, предусмотренную перечнем).

3. Сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей представляются заполненной с использованием специального программного обеспечения «Справки БК», размещенного на официальном сайте Президента Российской Федерации или на официальном сайте государственной информационной системы в области государственной службы в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»:
1) гражданами при поступлении на муниципальную службу;

2) кандидатами на должности, предусмотренные перечнем.

4. Гражданин, кандидат на должность, предусмотренную перечнем, при назначении на должность муниципальной службы представляет:

1) сведения о своих доходах, полученных от всех источников (включая доходы по прежнему месту работы или месту замещения выборной должности, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи документов для замещения должности муниципальной службы, а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, в том числе о цифровых финансовых активах, цифровых правах, включающих одновременно цифровые финансовые активы и иные цифровые права, утилитарных цифровых правах и цифровой валюте (при их наличии), и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для замещения должности муниципальной службы (на отчетную дату);

2) сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи гражданином документов для замещения должности муниципальной службы, а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности (в том числе о цифровых финансовых активах, цифровых правах, включающих одновременно цифровые финансовые активы и иные цифровые права, утилитарных цифровых правах и цифровой валюте (при их наличии)), и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи гражданином документов для замещения должности муниципальной службы (на отчетную дату).

5. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера представляются в отдел кадров, делопроизводства и контроля администрации (далее – отдел кадров).

6. В случае если гражданин или кандидат на должность, предусмотренную перечнем, обнаружили, что в представленных ими в отдел кадров сведениях о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера не отражены или не полностью отражены какие-либо сведения либо имеются ошибки, они вправе представить уточненные сведения в порядке, установленном настоящим Положением.

Гражданин может представить уточненные сведения в течение одного месяца со дня представления сведений в соответствии с подпунктом «а» пункта 3 настоящего Положения. Кандидат на должность, предусмотренную перечнем, может представить уточненные сведения в течение одного месяца со дня представления сведений в соответствии с подпунктом «в» пункта 3 настоящего Положения. Муниципальный служащий может представить уточненные сведения в течение одного месяца после окончания срока, указанного в подпункте «б» пункта 3 настоящего Положения.

7. Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных в соответствии с настоящим Положением гражданином и кандидатом на должность, предусмотренную перечнем, осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации.

8. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемые в соответствии с настоящим Положением гражданином и кандидатом на должность, предусмотренную перечнем, являются сведениями конфиденциального характера, если федеральным законом они не отнесены к сведениям, составляющим государственную тайну.

Эти сведения предоставляются главе администрации, а также иным должностным лицам в случаях, предусмотренных федеральными законами.

9. Муниципальные служащие, в должностные обязанности которых входит работа со сведениями о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, виновные в их разглашении или использовании в целях, не предусмотренных законодательством Российской Федерации, несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.

10. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленные в соответствии с настоящим Положением гражданином или кандидатом на должность, предусмотренную перечнем, приобщаются к личному делу муниципального служащего.
11. В случае если гражданин или кандидат на должность, предусмотренную перечнем, представившие в отдел кадров администрации справки о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также справки о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, не были назначены на должность муниципальной службы, такие справки возвращаются указанным лицам по их письменному заявлению вместе с другими документами.

12. В случае непредставления или представления заведомо ложных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданин и кандидат на должность, предусмотренную перечнем, не может быть назначен на должность муниципальной службы.
13. Требования настоящего Положения не распространяются на главу администрации Приозерского муниципального района Ленинградской области по контракту и граждан, претендующих на замещение указанной должности.
PAGE  

