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Выполнение плана мероприятий по исполнению муниципальной программы 

«Развитие культуры в

муниципальном образовании Приозерское

городское поселение муниципального

образования Приозерский муниципальный
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Программа утверждена постановлением администрации от 31.03.2014г № 693, внесение изменений утверждено постановлениями  администрации от 29 августа 2014г № 2367, от 07.10.2014г № 2861, от 17.02.2015г № 479.

Подпрограмма 1 

«Организация культурно-досуговой деятельности на территории муниципального образования»
	№ строки

мероприятия
	Наименование плановых мероприятий
	Финансирование мероприятий - всего и с выделением источников финансирования (тыс. рублей)
	Фактическое исполнение плановых мероприятий в отчетном периоде, примечания

	
	
	планируемое 

на текущий год
	фактическое 

за отчетный период
	

	1
	2
	3
	4
	5

	1. Система мероприятий, направленных на удовлетворение потребности населения и

гостей города в полноценном и активном отдыхе.

	1.1.   
	День снятия блокады Ленинграда
	5,0
	5,0
	Мероприятие к 70-ти летию снятия блокады Ленинграда «И войну отзвучавшая музыка, словно память, звучит для нас» 26.01.2014г.                               в здании КЦ «Карнавал»

	1.2.   
	День защитника Отечества
	2,5
	2,5
	Мероприятие, посвященное Дню Защитника Отечества  23.02.2014г.                              в здании КЦ «Карнавал».

	1.3.   
	Масленица
	20,0
	20,0
	Проведен городской праздник «На Масленицу не зевай – гостей встречай!»  02.03.2014г.                            на центральной площади города.

	1.4. 
	8 марта Международный женский день
	2,5
	2,5
	Проведен городской 

праздник, посвященный Международному женскому дню 8 марта. 08.03.2014г.                              в здании КЦ «Карнавал»

	1.5.
	Фестиваль

 «Хип-хоп без правил»
	22,9
	22,9                                        
	VII фестиваль молодежных субкультур                       «Хип-хоп без правил»           12 апреля  2014г.

	1.6.
	9 мая           «День Победы»
	13,4
	13,4
	Городское мероприятие к дню победы                  «Цветы для победителей»     9-11 мая 2014 год.

	1.7.
	День семьи
	10,0
	10,0
	Городской праздник к Всероссийскому дню семьи «Семья – это сила»               17 мая 2014 год.

	1.9.
	День защиты детей
	15,0
	15,0
	Городской праздник             ко дню защиты детей     «Лето, вперед!» 

01 июня 2014 год                   

	1.10.
	Летняя программа с детьми и подростками
	107,7
	107,7
	Проводится с июня по август

	1.11.
	День независимости России
	5,0
	5,0
	Городской праздник к дню независимости России          12 июня 2014 года.

	1.12.
	День матери
	35,0
	35,0
	Городское мероприятие, посвященное Дню матери 30.11.2014

	1.13.
	Новогодняя ночь, новогодний утренник на площади им. В.И.Ленина
	111,0
	111,0
	Городские праздники на площади -«Новогодняя ночь»-01.01.2015г, детский праздник «Волшебный сундучок»-01.01.2015г

	1.14
	Мероприятия в клубе ветеранов
	83,0
	83,0
	

	ИТОГО по разделу 1.
	433,0
	433,0
	

	
	
	
	

	2. Развитие и повышение уровня творческих коллективов.

	2.1.
	Расходы на участие в фестивалях и конкурсах
	39,1
	39,1
	

	2.2.
	Приобретение и изготовление костюмов
	10,0
	10,0
	Сшито 7 костюмов для ансамбля эстрадной песни «Приозерочка»

	2.3.
	Транспортные расходы
	83,6
	83,6
	- доставка коллективов на фестивали

	2.4.
	Приобретение музыкальной аппаратуры
	105,2
	105,2
	Приобретено: аудио магнитола(2 штуки), мультиэффектпроцессор, пульт

	ИТОГО по разделу 2:
	237,9
	320,9
	

	 3. Повышение уровня кадрового обеспечения.

	3.1.
	Расходы на обучение, переподготовку, повышение квалификации сотрудников
	21,9
	21,9
	- курсы повышения квалификации по 44-ФЗ(2 человека);

- обучение мерам пожарной безопасности        (1 человек)

-семинар-практикум «Праздники зимнего календаря» (1 человек)

	ИТОГО по разделу 3:
	21,9
	21,9
	

	4. Укрепление материально – технической базы.

	4.1.
	Текущий ремонт здания, техническое обследование здания, паспорта здания
	530,7
	530,7
	Проведено инструментальное обследование конструкций здания, изготовлен теплопаспорт, текущий ремонт здания

	4.2.
	Приобретение мебели, хозяйственного инвентаря
	279,1
	279,1
	Приобретены: лампы, канцелярские товары, хозяйственные товары и инвентарь, стул «Самба-036».

	4.3.
	Расходы на обеспечение деятельности (заработная плата, страховые взносы) МБ
	4781,9
	4781,9
	Выплачена з\плата, отпускные, уплачены страховые взносы

	
	Расходы на обеспечение деятельности (заработная плата, страховые взносы) ОБ
	804,2
	804,2
	стимулирующие выплаты, уплачены страховые взносы

	ИТОГО разделу 4, в т.ч.:
	6395,9
	6153,8
	

	Местный бюджет
	5591,7
	5349,6
	

	Областной бюджет
	804,2
	804,2
	

	 5. Содержание, реконструкция и техническое переоснащение здания

	5.1.
	Коммунальные услуги
	3030,9
	3030,9
	Оплачены коммунальные услуги, в т. ч. кредиторская задолженность за 2013 год.  

	5.2.
	Мероприятия направленные на сохранение противопожарной безопасности
	196,2
	196,2
	Проведена огнезащитная обработка деревянных конструкций сцены, драпировочной ткани в зале и фойе, путей эвакуации в коридорах и фойе.

	5.3.
	Техническое обслуживание зданий и сооружений
	529,3
	529,3
	- сбор, размещение и транспортировка отходов;

- тех. обслуживание УУТЭ;

 - тех. обслуживание здания;

- тех. обслуживание АПС, СОУЭ;

- обеспечение функционирования канала связи;

- тех. и профилактическое обслуживание локальной вычислительной сети и автоматизированных рабочих мест. 

	ИТОГО по разделу 5:
	3756,4
	3756,4
	

	ВСЕГО по подпрограмме, в т.ч.:
	10845,1
	10603,0
	97,8%


	Местный бюджет
	10040,9
	9798,8
	

	Областной бюджет
	804,2
	804,2
	


Подпрограмма 2

«Сохранение и развитие народной культуры и самодеятельного творчества»
	№ строки

мероприятия
	Наименование плановых мероприятий
	Финансирование мероприятий - всего и с выделением источников финансирования (тыс. рублей)
	Фактическое исполнение плановых мероприятий в отчетном периоде, примечания

	
	
	планируемое 

на текущий год
	фактическое 

за отчетный период
	

	1
	2
	3
	4
	5

	1. Сохранение и развитие народной культуры и самодеятельного творчества

	1.1.   
	Расходы на оплату труда руководителей творческих коллективов и специалистов
	3839,1
	3839,1
	з\плата и страховые взносы

	
ИТОГО по разделу 1, в т.ч.:
	3839,1
	3839,1
	

	Местный бюджет
	3413,4
	3413,4
	

	Областной бюджет
	425,7
	425,7
	

	ВСЕГО по подпрограмме, в т.ч.:
	3839,1
	3839,1
	100%

	Местный бюджет
	3413,4
	3413,4
	

	Областной бюджет
	425,7
	425,7
	


Подпрограмма 3 

«Развитие и модернизация библиотечного дела в муниципальном образовании»
	№ строки

мероприятия
	Наименование плановых мероприятий
	Финансирование мероприятий - всего и с выделением источников финансирования (тыс. рублей)
	Фактическое исполнение плановых мероприятий в отчетном периоде, примечания

	
	
	планируемое 

на текущий год
	фактическое 

за отчетный период
	

	1
	2
	3
	4
	5

	1. Оказание муниципальных библиотечных услуг (выполнение работ) и обеспечение деятельности муниципальной библиотеки

	1.1
	Расходы на обеспечение деятельности учреждения МБ
	1262,3
	1256,9
	

	
	Расходы на обеспечение деятельности учреждения ОБ
	189,2
	189,3
	

	
	Итого по разделу, в т.ч.
ОБ-

МБ-
	1451,6

189,2

1262,3
	1446,2
189,3

1256,9
	

	2. Формирование информационных ресурсов, комплектование библиотечных фондов в соответствии с запросами населения

	2.1.
	Комплектования фонда:

Художественная, справочная, отраслевая, детская литература
	61
	60,8
	

	2.2.
	Подписка на периодические издания
	93
	93
	

	
	Итого по разделу
	154
	153,8
	

	                                            3. Информатизация муниципальной библиотеки

	3.1
	Содержание сайта, услуги Интернета
	13
	12,9
	

	4. Укрепление материально-технической базы муниципальной библиотеки

	4.1
	Текущий ремонт здания
	
	
	

	4.2.
	 Содержание здания (коммунальные услуги)
	220,0
	219,1
	Погашена Кт задолженность за декабрь 2013г

	4.3
	Мероприятия по пожарной безопасности
	91
	90,6
	

	
	
	
	
	

	
	Итого по разделу
	311
	309,7
	

	
	В т.ч. МБ
	311
	309,7
	

	
	В т.ч. ОБ
	
	
	

	5. Проведение городских мероприятий

	5.1
	Городские мероприятия
	9
	9
	

	
	Итого по разделу
	9
	9
	

	Всего средств по подпрограмме:
	1 938,6
	1 931,6
	99,6%

	В том числе: местный бюджет
	1 749,4
	1 742,4
	

	В том числе областной бюджет:
	189,2
	189,2
	

	ВСЕГО ПО ПРОГРАММЕ:
	16 622,8
	16 373,7
	98,5%

	В том числе местный бюджет:
	15 203,7
	14 954,6
	

	В том числе областной бюджет:
	1 419,1
	1419,1
	


ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

к отчету по исполнению муниципальной программы

«Развитие культуры в муниципальном образовании Приозерское городское поселение муниципального образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области» на 2014-2016 годы

за 2014 год
Муниципальная программа «Развитие культуры в муниципальном образовании Приозерское городское поселение муниципального Образования Приозерский муниципальный район Ленинградской области» на 2014-2016 годы  (далее – Программа) утверждена Постановлением Администрации МО Приозерский муниципальный район Ленинградской области  от 31.03.2014 № 693. 
Изменения Программы утверждены постановлениями администрации МО Приозерский муниципальный район Ленинградской области от 29 августа 2014г № 2367, от 07 октября 2014г № 2861, от 17 февраля 2015г № 479. Данные изменения связаны с увеличением финансирования Программы: получение субсидии из областного бюджета 1419,1 тыс.руб., получение МБТ из бюджета района-1345,0 тыс.руб. на выплату заработной платы работникам учреждений культуры.
Фактическое финансирование Программы в 2014 г. составило 16 373,6 тыс.руб., в том числе по источникам:

областной бюджет –1 419,1 тыс. руб., 
бюджет МО Приозерское городское поселение –14 954,5 тыс.руб.,
Для реализации программных мероприятий наряду со средствами бюджета МО Приозерское городское поселение были привлечены средства бюджета Ленинградской области области. Объем привлеченных средств – 1419,1 тыс. руб., 
что составляет 8,7% от исполненного бюджета Программы.

Программные мероприятия в 2014 году реализованы в полном объеме. Кассовое исполнение Программы составляет 98,5% (при плане-16622,8 тыс.руб. исполнено- 16373,6 тыс.руб.). В рамках данной программы содержатся два муниципальных учреждения МО Приозерское городское поселение (МКУК «ПКЦ «Карнавал», МКУК «Приозерская городская библиотека) и проводятся городские культурные мероприятия.

Программа исполняется в рамках трех подпрограмм:  
- подпрограмма 1 «Организация культурно-досуговой деятельности на территории муниципального образования Приозерское городское поселение»;

- подпрограмма 2 «Сохранение и развитие народной культуры и самодеятельного творчества в муниципальном образовании Приозерское городское поселение»;
- подпрограмма 3 «Развитие и модернизация библиотечного дела в муниципальном образовании Приозерское городское поселение».

Основными программными мероприятиями за отчетный период являются:

- организация и проведение городских культурно-массовых мероприятий 
в г.Приозерск, посвященных праздничным датам: Дню Победы, Дню независимости России, Дню защиты детей, Дню снятия блокады Ленинграда, Дню защитника Отечества, Международному женскому дню, Масленнице, Новому году;
- организация участия и проведение V11 фестиваля молодежных субкультур «Хип-хоп без правил»;

- организация летней программы с детьми и подростками на базе МКУК «ПКЦ «Карнавал»;

- проведение мероприятий в клубе ветеранов: проведено 9 мероприятий, для поздравлений ветеранов и организации чаепитий приобретались цветочная продукция, пироги, кондитерские изделия; 
- участие студии моды «Кураж» во Всероссийском фестивале-конкурсе моды, изысканности и красоты "Азбука моды" г.Санкт-Петербург;

-участие студии «Каламбур» во Всероссийском фестивале-конкурсе детского и юношеского творчества "Творческие открытия" г.Санкт-Петербург;

-участие студии «Юные звезды» во 11 Международном фестивале конкурсе «Слияние культур» г.Казань;

-участие студии моды «Кураж» и ансамбля эстрадной песни «Приозерочка» в Международном открытом конкурсе г.Санкт-Петербург;

-участие ансамбля эстрадной песни «Приозерочка» в отборочном туре Областного конкурса-фестиваля народного песенного искусства "Край любимый и родной" г.Выборг;

-сшито 7 сценических костюмов для ансамбля эстрадной песни «Приозерочка»;

-обновлена музыкальная аппаратура МКУК «ПКЦ «Карнавал»: приобретены 2 аудиомагнитолы, мультиэффектпроцессор, микшерский пульт;

- организовано 7  выставок новых книг МКУК «Приозерская городская библиотека»;

- регулярное проведение библиотечных уроков для учащихся общеобразовательных учреждений города и района;

- в летний период МКУК «Приозерская городская библиотека» работала по программе «Летние чтения 2014года;
- в летний период МКУК «Приозерская городская библиотека» проведено 13 мероприятий для детей  из пришкольных  лагерей,  воспитанников школы-интерната,  детей оздоровительного лагеря при больнице: праздники, инсценировки, литературные викторины, конкурсы, беседы, громкие чтения, познавательные и занимательные часы, показы  мультфильмов, шахматные турниры и др. с использованием новых технологий (презентации, слайд-показы, видеоряды);

- сотрудниками МКУК «Приозерская городская библиотека» оформлено несколько живописных выставок: выставка акварелей семьи Полетаевых «Любимый край молитвами согретый», выставка авторской куклы Е.А. Укконэ, фотовыставка в витринах библиотеки молодого мастера Ларисы Лобановой «Лики и образы родного города»,  выставка детского рисунка, выставка мягкой игрушки Лизы Крупиной - ученицы 8 класса;

              - в рамках экологического и естественно-научного воспитания  молодежи проведено 12 различных мероприятий и 6 тематических выставок в МКУК «Приозерская городская библиотека»;
                - в рамках гражданско-патриотического воспитания молодежи организовано 8 выставок книг, 1 акция по поздравлению читателей-участников Великой Отечественной войны и тружеников тыла, проведено 9 различных мероприятий ; в МКУК «Приозерская городская библиотека»
                - для духовно-нравственного развития личности для населения организовано 2 книжных выставки, 6 различных мероприятий в МКУК «Приозерская городская библиотека»;

               - для эстетического воспитания молодежи организовано 7 книжных выставок в МКУК «Приозерская городская библиотека»;

               - в МКУК «Приозерская городская библиотека» организовано 2 клуба по интересам: Рукодельница, Шахматисты;

               - проводилась  работа с социально-незащищенными слоями общества (библиотерапия): обслуживание на дому 4 инвалидов (обслуживали книгами, лекарствами, продуктами),  подбиралась литература соцработникам и соседям, обслуживающим инвалидов. Подбирали литературу с крупным шрифтом для слабовидящих читателей;
           -  в рамках библиотечного краеведения проведено 8 мероприятий для населения;

           - укреплена материально-техническая база муниципальных учреждений, осуществлялось содержание зданий муниципальных учреждений;
- проводились мероприятия, направленные сохранение противопожарной безопасности зданий учреждений культуры.

В 2014 году увеличилось бюджетное финансирование Программы по сравнению с предыдущим годом. Сравнительный анализ приведен в таблице.

	Наименование
	Объемы финансирования, тыс. руб.
	Темп роста

	
	2013 г.
	 Программа 2014 г.
	%

	Бюджет Ленинградской области 
	2 526,7
	1 419,1
	56,2

	Бюджет МО Приозерское городское поселение
	11 221,0
	14 954,5
	133,3

	Всего
	13 747,7
	16 373,6
	119,1


Финансирование из бюджета Ленинградской области в 2014г значительно уменьшилось, т.к. в 2013г осуществлялся ремонт здания МКУК «ПКЦ «Карнавал» за счет областных средств. В 2014г здание ремонтировалось за счет средств местного бюджета.

Финансирование из местного бюджета увеличилось в 2014г, т.к. дополнительные средства были направлены на повышение заработной платы работников учреждений культуры в соответствии с Указом Президента; проведено инструментальное обследование конструкций здания МКУК ПКЦ «Карнавал», изготовлен теплопаспорт здания МКУК ПКЦ «Карнавал», текущий ремонт здания МКУК ПКЦ «Карнавал».

Финансирование Программы в разрезе Подпрограмм за 2014г составило:

	Наименование Подпрограммы
	Сумма, план 2014г, тыс.руб.
	Сумма, факт 2014г, тыс.руб.
	%

	Подпрограмма 1-Организация культурно-досуговой деятельности на территории муниципального образования Приозерское городское поселение,
в т.ч.:

областной бюджет-

местный бюджет-
	10845,1
804,2

10040,9
	10603,0
804,2

9798,8
	97,8

	Подпрограмма 2-Сохранение и развитие народной культуры и самодеятельного творчества в муниципальном образовании Приозерское городское поселение,
в т.ч.:

областной бюджет-

местный бюджет-
	3839,1
425,7

3413,4
	3839,1

425,7

3413,4
	100,0

	Подпрограмма 3-Развитие и модернизация библиотечного дела в муниципальном образовании Приозерское городское поселение,
в т.ч.:

областной бюджет-

местный бюджет-
	1938,6
189,2

1749,4
	1931,5
189,2

1742,3
	99,6

	Итого:

в т.ч.:

областной бюджет-

местный бюджет-
	16 622,8
1419,1

15203,7
	16373,6

1419,1

14954,5
	98,5


Финансирование программы выполнено на 98,5%.
Согласно ожидаемых результатов муниципальной программы было запланировано доведение к 2018г средней заработной платы работников учреждений культуры до средней заработной платы в Ленинградской области. Этап 2014г пройден успешно.

Областные средства, полученные из бюджета Ленинградской области за прошедший год в размере 1419,1 тыс.руб. (соглашение с Комитетом культуры ЛО № 198 от 09 сентября 2014 года), направлены на повышение заработной платы работников учреждений культуры в соответствии с Указом Президента. В 2014г достигнут утвержденный показатель норматива  муниципальной «дорожной карты» муниципального образования по средней заработной плате работников учреждений культуры 20472,5 руб. (в 2013г этот показатель составил 18101,15 руб.).

                     Полученные результаты реализации Программы в 2014 году
	№ строки 

целевого показателя
	Наименование целевого показателя
	Единица измерения
	Значение целевого показателя

	
	
	
	План 2014г
	Факт 2014г
	процент выполнения

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Количество  культурно-массовых мероприятий
	Ед.
	220
	207
	94%

	2
	Количество пользователей библиотеки (чел.). на 1000 жителей
	человек
	102
	102
	100%

	3
	Количество участников клубных формирований на 1000 жителей
	человек
	32
	41
	128,1%


         1 целевой показатель исполнен на 94%, т.к. часть мероприятий проведены силами отдела по культуре МО Приозерский район (День молодежи; день выпускников, день Ленинградской области; день Города; день Знаний) и 8 мероприятий для детей в клубах: «ВСЕзнайка» и «Смешарики» не были проведены (руководитель клубов находилась в декретном отпуске с февраля 2014г, замену ей нашли только в ноябре).
                                 Полученные результаты реализации Программы  в разрезе Подпрограмм.
                Подпрограмма 1 «Организация культурно-досуговой деятельности на территории муниципального образования Приозерское городское поселение»
	№ строки 

целевого показателя
	Наименование целевого показателя
	Единица измерения
	Значение целевого показателя

	
	
	
	План 2014г
	Факт 2014г
	процент выполнения

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Количество посещений культурно-творческих мероприятий
	%
	100
	100
	100%

	2
	Удельный вес детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях
	%
	466
	397
	85,2%

	3
	Доля работников учреждения культуры, прошедших обучение, переподготовку, повышение квалификации
	%
	15
	18
	120%


          По Подпрограмме 1:

          Показатель «Удельный вес детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях» исполнен меньше запланированного по той причине, что в осенний и зимний периоды участились вирусные заболевания.
             По третьему показателю «Доля работников учреждения культуры, прошедших обучение, переподготовку, повышение квалификации»: в течении года четыре работника прошли переподготовку и повышение квалификации на платной основе. В ноябре 2014г получили повышение квалификации 2 человека на бесплатной основе. Работниками получены Сертификаты.
Подпрограмма 2 «Сохранение и развитие народной культуры и самодеятельного творчества»

	№ строки 

целевого показателя
	Наименование целевого показателя
	Единица измерения
	Значение целевого показателя

	
	
	
	План 2014г
	Факт 2014г
	процент выполнения

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Общее количество членов творческих коллективов
	человек
	210
	206


	98,1%

	2
	Удельный вес призовых мест за участие в фестивалях и конкурсах
	%
	80
	100
	125%

	
	
	
	
	
	

	3
	Обеспеченность населения культурно-досуговыми мероприятиями на 1000 жителей
	Ед.
	12
	11
	91,7%

	4
	Посещаемость мероприятий
	Среднее число посещений мероприятий в расчете на 1 жителя
	3,5
	3
	85,7%


             По Подпрограмме 2: 
         -значение показателя № 1 по количеству членов творческих коллективов ниже запланированного на 1,9%. Это связано с тем, что в 2014г четыре человека из взрослых творческих коллективов были направлены в отпуск по уходу за ребенком до 1,5 лет (больничный лист по беременности и родам);
     -значение показателя № 3 по обеспеченности населения культурно-досуговыми мероприятиями не выполнены в связи с невыполнением годового плана мероприятий (показатель №1 Подпрограммы 1);

      -значение показателя № 4 по посещаемости мероприятий жителями ниже запланированного на 14,3% по причине снижения активности населения в связи с вирусными простудными заболеваниями в осенне-зимний период. Данный плановый показатель является завышенным: при подготовке и утверждении программы факт массового заболевания населения в осенне-зимний период не был учтен, поэтому имеется необходимость при следующем уточнении Программы плановое значение этого показателя на 2015-2016г привести в соответствие.
Подпрограмма 3 «Развитие и модернизация библиотечного дела в муниципальном образовании Приозерское городское поселение»
	№ строки 

целевого показателя
	Наименование целевого показателя
	Единица измерения
	Значение целевого показателя

	
	
	
	План 2014г
	Факт 2014г
	процент выполнения

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Количество выданных экземпляров библиотечного фонда пользователям на 1000 жителей
	Экз.
	1885
	1880,5
	99,8%

	
	
	
	
	
	

	2
	Количество экземляров поступлений в библиотечные фонды на 1 тыс.человек населения
	Экз.
	27
	37,1
	137%

	3
	Количество выполненных справок (консультаций) пользователям на 1000 жителей
	Шт.
	55
	55,8
	101%

	4
	Удельный вес населения, участвующего в культурно-досуговых мероприятиях
	%
	8,5
	7,3
	85,8%


                                 По Подпрограмме 3 за 2014г целевые показатели исполнены с соответствии с планом, кроме удельного веса населения, участвующего в культурно-досуговых мероприятиях. Данный показатель изначально завышен, т.к. на детских мероприятиях читальный зал городской библиотеки, рассчитанный на 20 посадочных мест, полностью не заполняется. В 2015г показатель по  населению, участвующему в культурно-досуговых мероприятиях необходимо пересмотреть и привести в соответствие.  
В целом при реализации мероприятий Программы достигнуты запланированные результаты. Целевые индикаторы Программы, в основном, имеют положительную динамику. 

Интегральная оценка результативности Программы рассчитана на основании значений целевых показателей в соответствии с утвержденной Методикой оценки эффективности муниципальных программ :

Pit = (100+85,2+120+98,1+125+91,7+85,7+99,8+137+101+85,8) / 11 =102,7%

Эффективность реализации Программы:

Эt = 102,7 / 98,5 * 100= 104,3 %

Эффективность реализации Программы в 2014 году соответствует запланированным результатам при запланированном объеме расходов.

