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ИНФОРМАЦИЯ
О СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОМ РАЗВИТИИ
ПРИОЗЕРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ
В ЯНВАРЕ-ИЮНЕ 2026 ГОДА

Социально-экономическая ситуация в январе-июне 2026 года в Приозерском районе характеризовалась еще небольшим снижением производственно-хозяйственной деятельности.
 С одной стороны, промышленность наращивает обороты, а заработные платы в крупных и средних предприятиях стабильно растут, при этом финансовая устойчивость предприятий все еще остается нестабильной»
Сальдированный финансовый результат (прибыль минус убытки), полученный по крупным и средним организациям основных видов экономической деятельности за январь-июнь имеет положительное значение.
  Консолидированный бюджет Приозерского муниципального района исполнен с профицитом.
        Экономика.
Общий оборот организаций по всем обследуемым видам экономической деятельности               по данным Петростата в январе-июне 2026 года составил 18250,7 млн. руб., что к аналогичному периоду 2025 года составляет 108,7%. Отгружено товаров собственного производства, выполнено работ, оказано услуг собственными силами за отчетный период на сумму 11512,9 млн. руб., что на 8,6% выше соответствующего периода прошлого года.
Отгрузка товаров собственного производства по сравнению с отчетным периодом прошлого года увеличилась по основному хозяйственному виду деятельности (хозяйственный ОКВЭД) как добыча полезных ископаемых – на 27,3%, торговля оптовая и розничная - 15,9%, сельское хозяйство- на 8,6%.
В структуре общего объема отгруженной продукции собственного производства наибольший удельный вес занимают добыча полезных ископаемых -27%, агропромышленный комплекс – 22,8% и обрабатывающие производства – 11,9%. 
Промышленность. 
Добывающие производства. Отрасль «добыча полезных ископаемых» на территории Приозерского района представлена основными предприятиями такими, как: Производственным комплексом «Гранит-Кузнечное», АО «ЛСР. Базовые материалы» на территории Кузнечнинского ГП и ООО «ЮФ «Невский аукцион» (карьер Орлиный -2) на территории Мельниковского СП.      Объем отгруженной продукции собственного производства предприятиями отрасли «добыча полезных ископаемых» по кругу обследуемых предприятий Приозерского муниципального района Петростатом за январь – июнь 2026 года составил 3103,5 млн. руб. (в действующих ценах по хозяйственному ОКВЭД) что на 27,3% выше аналогичного периода 2025г. 
Обрабатывающие производства. 
Основные предприятия деревообрабатывающего производства осуществляющие свою деятельность на территории Приозерского муниципального района: ОАО «Лесплитинвест», ООО «Лидер» - Приозерское городское поселение, ООО «Приозерский лесокомбинат- Дом» - Ларионовское сельское поселение, ООО «КОРПОРАЦИЯ «РУСЬ» - Сосновское сельское поселение.
Объемы отгруженной продукции собственного производства крупными и средними предприятиями отрасли за январь-июнь 2026 года по данным Петростата составил 1372 млн. руб. или 93% к уровню аналогичного периода 2025 года.
На ОАО «Лесплитинвест» в январе-июне 2026г. объем отгруженной продукции увеличился по сравнению с аналогичным периодом 2025г. на 7,7% и составил 426,2 млн. руб. 
Производство в натуральном выражении: Вырос выпуск древесноволокнистых плит на 12,3%, увеличилось производство межкомнатных дверей на 80%, дверного погонажа на 244%. При этом сократился выпуска плит МДФ ламинированных на 92,8% так же отмечено снижение производства пиломатериалов на 30% относительно аналогичного периода 2025 года.
Численность персонала (среднесписочная) сократилась на 9 % по сравнению с первым полугодием 2025 года и составила 347 человек. Заработная плата выросла — темп роста составил 4,3 % (средний уровень — 58 549 рублей). Просроченной задолженности по выплатам зарплаты нет.
На предприятии ООО «Приозерский лесокомбинат-ДОМ» объем отгруженной продукции за январь-июнь 2026г. составил 114,5 млн. руб. (86,8%) к аналогичному периоду 2025 года. Среднесписочная численность работников данного предприятия снизилась на 10 человек по сравнению с январем-июнем 2025 года и составляет 172 чел. Среднемесячная заработная плата на предприятии 56 225 руб. (на 01.07.2025г-56 798 руб.).
На предприятии ООО «КОРПОРАЦИЯ «РУСЬ» объем отгруженной продукции в январе – июне 2026 г. составил 428,7 млн. руб. или 72 % к уровню аналогичного периода 2025 года.  
            По состоянию на 1 июля 2026 года объём производства продукции РБУ (бетонные и растворимые смеси) сократился на 46 % по сравнению с аналогичным периодом 2025 года. В то же время выпуск продукции в деревообрабатывающем цехе (ДОЗ) вырос на 16,7 %.
Среднесписочная численность работников данного предприятия в январе-июне 2026 года составляет 359 человек или 93% к аналогичному периоду 2025 года. Уровень средней заработной платы на предприятии на 01.07.2026 г. составляет 79 767 руб., что на 36% выше периода 2025г.
По кругу обследуемых крупных и средних предприятий обрабатывающих производств по данным Петростата в январе-июне 2026 года среднесписочная численность работников составила 944,4 чел., и составила 90,0% к аналогичному периоду 2025 года.
Среднемесячная начисленная заработная плата на 1 работника по отрасли на 01.07.2026г. увеличилась на 9% по сравнению с аналогичным периодом 2025 года и составила 66817,7 руб.
Промышленное производство.  
На 01.07.2026 года на предприятии ООО «Приозерский хлебокомбинат» отгружено товаров собственного производства, выполнено работ и услуг собственными силами на 15% выше уровня аналогичного периода 2025 года и составляет 92,8 млн. руб.
В первом полугодии 2026 года производство хлеба и хлебобулочных изделий выросло на 7 % по сравнению с январём — июнем 2025 года. При этом объём выпуска кондитерских изделий не изменился и достиг 99 % от уровня аналогичного периода 2025 года.
 Среднесписочная численность работников данного предприятия в январе- июне 2026 года составляет 92 человека или 105% к уровню 2025 года (88 человек). Уровень средней заработной платы за отчетный период увеличился на 22% и составил 61 480 руб. (на 01.07.2025 г.- 50 385 руб.).
На предприятии Приозерского молочного завода АО ПЗ «Красноозерное» в январе-июне 2026 года отгружено товаров собственного производства, выполнено работ и услуг собственными силами на 88 % от показателя аналогичного периода 2025 года. 
Производство продукции в натуральном выражении: на 01.07.2026г. увеличилось производство сыра на 3%, так же отмечено незначительное снижение производства молока на 14% и производство творога на 3%. 
Среднесписочная численность работников данного предприятия в январе- июне 2026 года составляет 85 человек или 99% к уровню января-июня 2025 года (86 человек). Уровень средней заработной платы за отчетный период увеличился на 4% и составил 68024 руб. (на 01.07.2025 г.- 65207 руб.).
 Сальдированный финансовый результат крупных и средних предприятий Приозерского района на 01.07.2026 г. составил 315,4 млн.руб.
Сельское хозяйство.  
Сельскохозяйственным производством занимаются 5 крупных, 3 средних и 2 малых сельхозпредприятия. 
Объем продукции сельского хозяйства по крупным и средним сельхозпредприятиям района в январе-июне 2026 года по животноводству составил 2838,2 млн. руб. (99,4%), по растениеводству 341,6 млн. руб. (117,2 %) к уровню аналогичного периода 2025 года в действующих ценах.
      По состоянию на 01 июля 2026 года поголовье крупного рогатого скота составило 22 673 голов (на 1 июля 2025 года — 21 808 голов). В том числе численность коров составила 8 217 голов (на 1 июля 2025 года — 8 172 головы).
В январе — июне 2026 года надой молока на одну фуражную корову - 6 512 кг, это на 261 кг превышает показатель аналогичного периода 2025 года (6 251 кг).
Валовое производство молока в Приозерском районе за январь-июнь увеличилось на 4,7 %, по сравнению с тем же периодом 2025 года — с начала 2026 года хозяйства произвели 53 400,5 тонн продукта. В целом, по хозяйствам Приозерского района, отмечается хорошее качество молока. Средний процент жира составил 3,86 %. За отчетный период 100 % молока, реализованного сельхозпредприятиями района, имеет высший сорт. Объём реализации молока хозяйствами района с начала года составил 53 400,6 тонн.
За период январь-июнь 2026 года во всех хозяйствах района реализация мяса КРС в живом весе составила 2003,2 тонны или 118,5% к аналогичному периоду 2025 года.
 На развитие сельского хозяйства и поддержку сельскохозяйственных предприятий района в рамках муниципальной программы «Развитие агропромышленного комплекса Приозерского муниципального района Ленинградской области» предусмотрены ассигнования в сумме 31,6 млн. руб. Средства выделены в рамках поддержки производства сельскохозяйственной продукции в крупных и средних предприятиях агропромышленного комплекса Приозерского района, поддержки племенного животноводства, поддержки малых форм хозяйствования.
По кругу обследуемых предприятий Петростатом среднесписочная численность занятых по отрасли «сельское хозяйство, охота и лесное хозяйство, рыболовство и рыбоводство» за январь-июнь 2026 г. составила 1221,4 чел., или 103% к аналогичному периоду 2025 года. Среднемесячная начисленная заработная плата по отрасли за отчетный период по сравнению с аналогичным периодом 2025 года выросла на 17,2% и составила 103035,1 рублей. 
Транспортировка и хранение.
  На территории района услуги по пассажирским перевозкам (в т. ч. по социальным рейсам) осуществляет автотранспортное предприятие ООО «Пальмира», по междугородним ООО «ПитерАвто». Грузовыми перевозками занимается более 20 малых, микро и индивидуальных предпринимателей. Содержание и ремонт дорожного хозяйства на территории района осуществляет ГБУ «Ленавтодор». Железнодорожный транспорт представлен предприятием Приозерская Дистанция Пути Пч-16.
Общий грузооборот (без учета индивидуальных предпринимателей) за январь - июнь 2026 года составил 3340,1 тыс. тонно-километра или 118 % к уровню аналогичного периода 2025 года.
Среднесписочная численность работников крупных и средних организаций по отрасли «Транспортировка и хранение» составила 295,8 чел. (246,5% к уровню 2025 года). Среднемесячная начисленная заработная плата на 01.07.2026 года по отрасли 95534,2 руб., что выше аналогичного периода 2025 года на 38,5%.
Инвестиции, строительство. Объем инвестиций в основной капитал за счет всех источников финансирования в январе-июне 2026 года по оценке Петростата составил 1266,4 млн. руб. (85,2% к уровню аналогичного периода 2025 года). 
Рост объемов инвестиций на 01.07.2026 г. произошел по следующим видам деятельности (хозяйственный ОКВЭД): «государственное управление и обеспечение военной безопасности; социальное обеспечение» -274,6%, «образование» - 124,6 %, «обрабатывающие производства» -116% в сравнении с январем-июнем 2025 года.
Структура капитальных вложений сложилась следующим образом: собственные средства предприятий – 74,8%, заемные средства других организаций и прочие привлеченные средства – 25,2%. 
Потребительский рынок. 
Оборот розничной торговли в действующих ценах на 01.07.2026 год по кругу обследуемых Петростатом крупных и средних предприятий составил 7868,2 млн. руб. или 108,3% к уровню полугодия 2025 года. 
Оборот общественного питания по данным Петростата, учитывающего объемы крупных и средних предприятий, составил за январь-июнь 2026 года - 52 млн. руб. (94,2% к уровню 2025г.).
Объем оказанных платных услуг населению по обследуемому Петростатом кругу предприятий составил за январь-июнь 2026г. – 1011,7 млн. руб., темп роста 136,8% к уровню 2025 года.
           По состоянию на 01.07.2026г. в Приозерском муниципальном районе Ленинградской области осуществляют деятельность 715 хозяйствующих субъектов, в сфере торговли (1329 объекта торговли),135 организации в сфере общественного питания (159 объекта) и 239 - сфера бытового обслуживания (261 объектов).
          Торговая площадь предприятий розничной торговли на 01.07.2026г. составила 92,38 тыс. м2, или 105,4 % к уровню соответствующего периода прошлого года. Количество посадочных мест на предприятиях общественного питания – 7513 ед. (100,4 % к уровню 2 квартала 2025 г-7483 ед.).
         Численность работающих  на предприятиях розничной торговли по сравнению с аналогичным  период  прошлого года выросла на 2,8% и составила 2981 чел. (на 2 кв.2025г.- 2900 чел.).
          Среднесписочная численность работающих в сфере общепита составила 782 чел., в сфере бытового обслуживания населения - 674 чел.
За январь-июнь 2026 года на территории района открыто 5 объектов торговли и 1 объект общественного питания: 
1.  ООО "Успех" магазин "Перекресток" - ЛО, п .Сосново, ул. Ленинградская, д.20;
2. ИП Хантанина Марина Владимировна (Павильон фрукты-овощи) - ЛО, г. Приозерск, ул. Ленина, д.30В;
3. ИП Вебер Вера Владимировна "Акуловка" – ЛО, г. Приозерск, ул. Ленинрадское шоссе, д.54;
4. ООО "Агроторг», магазин "Пятерочка" – ЛО, п.Починок, ул. Береговая, зд.10, стр.1;
5. ООО "Рубин" (ИНН 7810435193) магазин "Градусы" - при ж/д. ст. Орехово, ул. Главная, зд.50/1;
6. Пекарня "Хлебник" - п. Мельниково, ул. Балаханова около, д.2.
1 объект прекратил деятельность:
ИП Лашкова Елена Николаевна, магазин «Элли» - ЛО, г. п. Кузнечное, ул. Юбилейная, д.3.
           Финансовое состояние организаций и бюджет.
           По данным статистической службы в январе-июне 2026 года по отраслям материального производства (по крупным и средним предприятиям и организациям) сальдированный финансовый результат (прибыль минус убытки) составил 315,4 млн. руб.
Дебиторская задолженность крупных и средних предприятий и организаций наблюдаемых видов экономической деятельности составляет 4984,6 млн. руб. (на 01.07.2025г.-5545 млн.руб.), в том числе просроченная дебиторская задолженность 260,8 млн.руб.(на 01.07.2025г.-128,4 млн. руб.). По кредиторской задолженности информация отсутствует.
Поступления налогов и других обязательных платежей от предприятий Приозерского района в бюджеты всех уровней на 01.07.2026 года составили 3 360 млн. руб., что на 17,1% выше, аналогичного периода 2025 года (2 869,8 млн. руб.). Из них поступления в местный бюджет составили 980,8 млн. руб. (на 01.07.2025г.-972,9 млн. руб.).
Задолженность предприятий и организаций района по налоговым платежам в бюджетную систему на 01.07.2026 года составила 390,5 млн. руб., из них по местным налогам- 19,4 млн. руб. (на 01.07. 2025 г. – 417,2 млн. руб., по местным налогам -23,9 млн.руб.).
Доходная часть консолидированного бюджета Приозерского муниципального района Ленинградской области на 1 июля 2026 года исполнена на 60,7 % к годовому плану (при годовом плане 3988 млн. руб. исполнено 2421,6 млн. руб.). Поступление налоговых и неналоговых доходов в консолидированный бюджет муниципального образования составило 1089,6 млн. руб. или 60,5% к годовому плану (на 01.07.2025 года налоговые и неналоговые доходы консолидированного бюджета составили 1224,5 млн. руб.).
Сумма безвозмездных поступлений от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации в консолидированный бюджет за январь-июнь 2026 г. составила 1340,9 млн. руб. (61,3% к плану текущего года), на 01.07.2025 г. – 1204,7 млн. руб. при плане 2267,6 млн. руб. 
Налоговые доходы. Поступление налоговых доходов составляет 80,5% (877,7 млн.руб.) от общего объема поступивших налоговых и неналоговых доходов. В январе –июне 2025 года этот показатель составлял 82%. 
По состоянию на 1 июля 2026 года объём налоговых поступлений составил 87,4 % от показателя аналогичного периода 2025 года.
Налог на доходы физических лиц является основным источником налоговых доходов, доля его поступлений составляет 57,6% (505,7 млн. руб.) в объеме налоговых доходов. В сравнении с аналогичным периодом 2025 года увеличение поступлений по налогу на доходы физических лиц возросли на 4,7 %.
Доля поступлений по налогам на товары (работы, услуги), реализуемые на территории РФ в объеме налоговых доходов составила 0,4 % или 3,5 млн. руб.(на 01.07.2025 год- 38,4 млн.руб.). 
         Поступления по налогу, взимаемому в связи с применением упрощенной системы налогообложения, по единому налогу на вмененный доход для отдельных видов деятельности и единому сельскохозяйственному налогу составляют 348 млн. руб. или 39,6 % от поступивших налоговых доходов (на 01.07.2025г – 292,6 млн. руб.). Поступление государственной пошлины за январь-июнь 2026 года составило 20,5 млн. руб., что на 14,2 % выше поступлений аналогичного периода 2025 года. 
Неналоговые доходы. Доля неналоговых доходов в общем объеме поступления налоговых и неналоговых доходов составила 19,5% (211,9 млн. руб.). 
По доходам, получаемым от использования имущества, находящегося в государственной и муниципальной собственности наблюдается снижение поступлений по сравнению с аналогичным периодом 2025 года на 46,5%.  Доля этого доходного источника в общем объеме неналоговых доходов составила 18%.
Доля доходов от оказания платных услуг и компенсации затрат государства составляет 9,6 % (20,3 млн. руб.)  в общем объеме неналоговых доходов. 
Уровень поступлений по доходам от продажи материальных и нематериальных активов увеличился на 14,1% (128,3 млн. руб.) по сравнению с аналогичным периодом 2025 года размер поступлений составлял 112,4 млн. руб.
16,5 млн. руб. поступило в бюджет доходов от штрафов или 7,8% от общего объема поступления неналоговых доходов (на 01.07.2025г.- 5,3 млн. руб.).
По строке «Прочие неналоговые доходы» сумма поступлений составила 8,5 млн. руб., (на 01.07.2025 г. -6,2 млн. руб.).
Расходная часть консолидированного бюджета исполнена на 51,3%, при годовом плане 4492,3 млн. руб. исполнено 2302,6 млн. руб.
Исполнение консолидированного бюджета в разрезе отраслей удалось осуществить следующим образом:
66,8 % всех расходов бюджета направлено на образование, 8 % общегосударственные вопросы, культура, 4,7% - социальная политика, 4,7 % -культура, кинематография, 4,1%- национальная экономика, 4%- физкультура и спорт, 1,9% - жилищно-коммунальное хозяйство, 0,4%- национальная безопасность и правоохранительная деятельность, 0,4%- средства массовой информации.
Труд и занятость населения.
        Среднемесячная начисленная заработная плата работников крупных и средних организаций по Приозерскому району увеличилась на 11,1% в сравнении с аналогичным периодом 2025 года и составляет 85753,6 рублей, средняя численность работников организаций, численность которых превышает 15 человек за январь-июнь 2026 год – 11036,0 человек (январь-июнь 2025г.-10937,1 чел.).
        На 01.07.2026 г. рост заработной платы наблюдался почти во всех предприятиях и организациях Приозерского района. Высокий рост заработной платы произошел в отраслях основных видов экономической деятельности, как транспортировка и хранение на 38,5%, деятельность по операциям с недвижимым имуществом на 26,5%, деятельность административная и сопутствующие дополнительные услуги на 19,5%, государственное управление и обеспечение военной безопасности на 18,3%, сельское, лесное хозяйство, охота, рыболовство и рыбоводство – на 17,2%, деятельность в области информационной связи на 16,6%, деятельность в области водоснабжения, водоотведения на 16,4%,деятельность гостиниц и предприятий общепита на 14%, образование на 12,5%, деятельность профессиональная, научная и техническая на 11,9%, обеспечение э/эн, газом и паром, кондиционирование воздуха на 11,5%,; обрабатывающие производства – на 8,6%,торговля оптовая и розничная на 8,1%, деятельность в области культуры, спорта, организации досуга и развлечений на 4,4%, , деятельность в области здравоохранения и социальных услуг на 3,3%, добыча полезных ископаемых на 1,6%.
         На 01.07.2026 года уровень регистрируемой безработицы в Приозерском районе составил 0,12%, (на 01.01.2026 года – 0,19%). 
         По состоянию на 01 июля 2026 года на учете в службе занятости населения состоит 42 безработных гражданина. На 01 января 2026 года численность безработных граждан составляла 59 человек.  
        В городских и сельских поселениях число безработных находится на уровне в пределах от 0% (Запорожское, Громовское, Ларионовское сельские поселения) до 0,56% (Севастьяновское сельское поселение).
	
	Численность безработных граждан, состоящих на учете, чел.
	Уровень регистрируемой безработицы, %%

	МО Приозерское городское поселение
	19
	0,16

	МО Кузнечнинское городское поселение
	1
	0,04

	МО Севастьяновское сельское поселение
	2
	0,56

	МО Раздольевское сельское поселение
	1
	0,10

	МО Громовское сельское поселение
	0
	0,00

	МО Запорожское сельское поселение
	0
	0,00

	МО Красноозерное сельское поселение
	4
	0,59

	МО Ларионовское сельское поселение
	0
	0,00

	МО Мельниковское сельское поселение
	1
	0,08

	МО Мичуринское сельское поселение
	1
	0,10

	МО Ромашкинское сельское поселение
	6
	0,16

	МО Плодовское сельское поселение
	2
	0,12

	МО Петровское сельское поселение
	1
	0,08

	МО Сосновское сельское поселение
	3
	0,06

	Итого по МО Приозерский муниципальный район
	42
	0,12


      За первое полугодие 2026 года в службу занятости населения обратилось за получением мер государственной поддержки в сфере занятости населения всего 330 человек, из них:
- за содействием в поиске подходящей работы - 243 человека;
- профориентацией - 218 человек.
       Трудоустроено 143 человека, из которых – 25 (17%) - безработных граждан.
       За 6 месяцев 2026 года работодателями было заявлено 1255 вакансий.  Информацию о свободных рабочих местах предоставили 88 организаций. На конец июня 2026 года в базе данных 1277 вакансий, из которых 335 вакансия по рабочим профессиям.  
       По продолжительности существования 1277 вакансий распределялись следующим образом:
- от 1 дня до месяца - 148 вакансии (11,5%);
- от месяца до 3 месяцев – 508 вакансий (40%);
- от 3 до 6 месяцев - 163 вакансий (12,7%);
- свыше 6 месяцев – 44 вакансий (3,4%);
- более года – 414 вакансии (32,4%).
        Наибольшее число вакансий имеют:
- ГБУЗ ЛО "ПРИОЗЕРСКАЯ МБ" – 83 единицы, в том числе фельдшер скорой медицинской помощи, врачи разной категории, медицинская сестра, лаборант.
- ФИЛИАЛ ФЕДЕРАЛЬНОГО ГОСУДАРСТВЕННОГО БЮДЖЕТНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ "ЦЕНТРАЛЬНОЕ ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ" МИНИСТЕРСТВА ОБОРОНЫ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ (ПО ЛЕНИНГРАДСКОМУ ВОЕННОМУ ОКРУГУ)" - 51 единица, в том числе машинист (кочегар) котельной, слесарь-ремонтник, электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования.
- ГУП "Леноблводоканал" - 63 единиц, в том числе оператор очистных сооружений, мастер участка, водитель автомобиля, лаборант химического анализа, слесарь аварийно-восстановительных работ, электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования.

Данные по трудоустроенным категориям:
	Наименование категории граждан
	Ед. изм.
	На 01.01.2026
	На 01.07.2026

	Инвалиды
	чел.
	8
	5

	Граждане, имеющие детей
	чел.
	40
	8

	Из них многодетные, одинокие родители
	чел.
	4
	1

	
	
	
	


Напряжённость на рынке труда на 01.07.2026 года составила 0,11.
Жилищно-коммунальное хозяйство.
В муниципальном образовании работает 43 котельных, из них на мазуте – 2, угольных – 20, газовых – 14, на щепе - 4, на дровах - 1, электрических – 2.
На обслуживании объектов ЖКХ работают 10 ресурсоснабжающих организаций, из них 8 – теплоснабжающих и 2 осуществляют деятельность в сфере водоснабжения   и водоотведения. 
Управляющих организаций всего - 12, кроме того управление многоквартирными домами осуществляют 5 товариществ собственников жилья (ТСЖ) и 2 товарищества собственников недвижимости (ТСН).
Перевозчиком ТКО на территории муниципального района является: АО «Спецтранс».
Задолженности по выплате зарплаты в муниципальных предприятиях сферы ЖКХ нет.
В Приозерском районе работы, связанные с осуществлением регулярных перевозок пассажиров и багажа автомобильным транспортом, выполняет общество с ограниченной ответственностью «Пальмира». Штрафные санкции к перевозчику по муниципальным маршрутам за срывы маршрутов за 1 полугодие 2026 года применялись, на общую сумму 160 201 руб. 62 копейки. 
Функционируют 43 пригородных муниципальных маршрута. Функционирует разветвлённая сеть, включающая 43 автобусных маршрута, которые обеспечивают пассажирское сообщение с населёнными пунктами численностью более 50 человек. Количество подвижного состава – 24 единицы, в том числе 2 единицы низкопольных автобусов, оборудованных специальным устройством для посадки и высадки инвалидов. Протяженность сети пригородных маршрутов – 1066,36 км. В среднем ежедневный пробег составляет 5486 км, в среднем исполнение расписания составляет – 99,7%. Маршруты действуют с учетом льготной категории граждан всех уровней, и охватывает 99,7% населенных пунктов Приозерского района.
На 01.07.2026 г. протяженность дорог общего пользования местного значения по Приозерскому муниципальному району составляет 929,1 км, на 01.07.2026 года новых дорог не вводилось, осуществлен ремонт 9 881 кв. м., на территориях 5 поселений Приозерского муниципального района.
На 01.07.2026 года доходы от деятельности предприятий ЖКХ и управляющих компаний составили 1122 млн. руб. (126,3% к уровню аналогичного периода 2025г.), а расходы 1032,4 млн. руб. (103,4 % к аналогичному периоду 2025г.). За январь-июнь 2026г. из консолидированного бюджета Приозерский МР ЛО на развитие сферы ЖКХ района было направлено 43,6 млн. руб.
Уровень оплаты жилищно-коммунальных услуг населением, сложившийся по муниципальному району за отчетный период, составил 91,1%, что ниже установленного на 2026 год областного стандарта в 100%, и выше муниципального стандарта, установленного с января 2026 года – 78%.
	По оперативной информации от предприятий ЖКХ среднесписочная численность занятых на муниципальных предприятиях ЖКХ составляет 860 чел. (на 01.07.2025г.-863 чел.). Среднемесячная заработная плата на предприятиях ЖКХ и в управляющих компаниях района на 01.07.2026г. составляет 61 401,47 руб. (на 01.07.2025г.-50 225,68 руб.).
Социальная сфера. На 01.07.2026 года объем финансирования отраслей социальной сферы - образования, социальной политики, культуры, молодежной политики, физической культуры и спорта, за счет всех источников составил 18478 млн. руб., или 118,9%   к уровню соответствующего периода 2025 года. 
Среднесписочная численность работников социальной сферы за отчетный период составила 2319 чел. (на 01.07.2025г.- 2314,5 чел.). Среднемесячная заработная плата работников социального блока составила 65 527,01 руб. Среди анализируемого круга учреждений социальной сферы, по-прежнему, невысокая заработная плата по итогам января-июнь 2026 года сохраняется в муниципальных учреждениях «Центр физической культуры, спорта и молодежной политики» -41 898.00 руб.
Адресная программа капитального ремонта.
По состоянию на 1 июля 2026 года в Приозерском районе активно реализуются строительно-ремонтные работы и мероприятия по благоустройству. 
Ремонтные работы
         Продолжается ремонт ряда объектов:
- ремонт административных зданий — 5 187,5 тыс. руб.;
- ремонт здания по адресу г.Приозерск, ул. Маяковского, д.36 — 6 545,5 тыс. руб.;
- ремонт второго этажа здания ЗАГС по адресу: г.Приозерск, ул. Красноармейская, д.1- 579,0 тыс. руб.;
- ремонт архива (г.Приозерск, Гагарина д.18) - 7 288,4 тыс. руб.
Обеспечение пожарной безопасности в образовательных учреждениях:
Работы по обеспечению пожарной безопасности завершены на общую сумму 121204 тыс.руб. в следующих учреждениях:  МДОУ № 5;  МДОУ № 8;  МДОУ № 2;  МДОУ № 11;  МДОУ № 15;  МДОУ № 31;  МДОУ № 16;  МДОУ ЦРР;  МДОУ № 27;  МОУ Раздольская СОШ (дошкольные группы);  МОУ Джатиевская СОШ;  МОУ "Красноозерненская ООШ";  Сосновский ЦО;  МОУ СОШ № 5;  МОУ Степанянская ООШ;  МОУ Кривковская школа-сад;  МОУ Приозерская начальная школа-сад.
Продолжаются мероприятия в объеме 7803,1 тыс.руб. в следующих организациях: МДОУ № 13;  МДОУ № 23;  МОУ СОШ № 4;  МОУ Красноармейская СОШ;  МОУ Отрадненская СОШ.
     Также продолжаются работы по оснащению МДОУ "Детский сад № 9" – 39780,7 тыс. руб.
Капитальный ремонт
Завершены капитальные ремонтные работы (включая проектно‑изыскательские мероприятия) на общую сумму 6617,4 тыс.руб. на следующих объектах:
- капитальный ремонт здания МОУ СОШ № 5 г.Приозерск;
- капитальный ремонт МДОУ № 16 п. Запорожское;
- капремонт (реновация) образовательных учреждений (дошкольное образование) ДС №9 г.Приозерск;
- капитальный ремонт, благоустройство территории и приобретение оборудования в МОУ Запорожской СОШ;
[bookmark: _GoBack]- капитальный ремонт здания МОУ «Джатиевская ООШ».
В стадии реализации находятся следующие капитальные работы:
- капитальный ремонт спортивных площадок (стадионов) школ - 46506,7 тыс. руб.;
- модернизация школьных систем образования - 169106,1 тыс. руб.;
- обновление материально-технической базы столовых и пищеблоков школ – 826,5 тыс. руб.
Строительство:
Продолжается строительство следующих объектов:
- детская художественная школа в г. Приозерск (с учетом проектно-изыскательских работ) - 5 632,5 тыс. руб.;
- Сосновская детская школа искусств - 223 075,8 тыс. руб.
          Кроме того, продолжается капитальный ремонт стадиона «Сосновый» (включая проектно‑изыскательские работы) - 65 760,3 тыс. руб.
      Совокупная сумма заключенных контрактов из средств местного, областного и федерального бюджета по реализации районной адресной программы капитального строительства, капитального и текущего ремонта Приозерского муниципального района за период январь-июль 2026 года составляет 598 238,2 тыс. руб.
Муниципальные программы.
 Более 90 % расходов бюджета занимают мероприятия, выполненные в рамках муниципальных программ.
В январе-июне 2026г. предусматриваются бюджетные ассигнования на реализацию 13 муниципальных программ в размере 3996,8 млн. руб., исполнение составило 1659,5 млн. руб. или 41,5% к плану года. (На 01.07.2025 г. предусматривались бюджетные ассигнования на реализацию 13 муниципальных программ 3980 млн. руб., исполнение составляло 1690,2 млн. руб., или 42,5% к плану года).

1.МП "Современное образование ".
На реализацию муниципальной программы "Современное образование " в бюджете на 2026 год предусмотрены ассигнования в сумме 2609,2 млн. руб., исполнение за январь-июнь 2026г. составило 1223,7 млн. руб. или 46,9%. 
На 01.07.2025г. исполнение этой муниципальной программы составляло 1181,8 млн. руб. или 44,9%, ассигнований на реализацию программы выделено – 2630,7 млн. руб.
Целью муниципальной программы является обеспечение конкурентоспособности системы образования Приозерского муниципального района, вхождение в число районов - лидеров Ленинградской области по качеству общего образования.
Ответственным исполнителем муниципальной программы является комитет образования администрации Приозерского МР ЛО.
2.   МП "Развитие физической культуры и спорта ".
На реализацию муниципальной программы "Развитие физической культуры и спорта " в бюджете 2026 года предусмотрены ассигнования в сумме 265,9 млн. руб., исполнение за январь-июнь 2026г. составило 19,9% или 52,8 млн. руб.
На 2025 год на реализацию муниципальной программы в бюджете было предусмотрено 111,9 млн. руб., исполнение на 01.07.2025г. составило 52,9 млн. руб. или 47,3%.
Целью реализации муниципальной программы "Развитие физической культуры и спорта " является Вовлечение различных групп населения Приозерского района в систематические занятия физической культурой и спортом по месту жительства и создание необходимой инфраструктуры, обеспечивающей право каждого на свободный доступ к физической культуре и спорту как к необходимому условию развития физических, интеллектуальных и нравственных способностей личности, право на занятия физической культурой и спортом для всех категорий граждан и групп населения Приозерского района. 
Ответственным исполнителем муниципальной программы является отдел по физической культуре, спорту, и молодежной политике.

3. МП "Молодежь Приозерского района". 
По данной программе отделу по физкультуре, спорту, и молодежной политике расходы на 2026 год сформированы в сумме 13,6 млн. руб. исполнение за январь-июнь 2026 года по этой программе составило 54,2% или 7,4 млн. руб.
На 01.07.2025г. расходы по этой муниципальной программе были предусмотрены в размере 9,8 млн. руб., исполнение составляло 33,7% или 3,3 млн. руб. 
         Целью реализации муниципальной программы «Молодежь Приозерского района» является Создание условий и возможностей для успешной социализации и эффективной самореализации молодых людей, а также развитие потенциала молодежи в интересах района.

4.  МП "Развитие культуры ".
На реализацию муниципальной программы "Развитие культуры " в бюджете на 2026 год предусмотрены ассигнования в сумме 553,3 млн. рублей, исполнение за январь-июнь 2026 год составило 24,4% или 135 млн. руб.
На 2025 год расходы по этой муниципальной программе предусмотрены в размере 310,4 млн. руб., исполнение на 01.07.2025 г. составило 105,6 млн. руб. или 34%.
Целью реализации муниципальной программы "Развитие культуры" является повышение обеспеченности населения Приозерского района Ленинградской области продуктами отрасли культуры. 
Ответственным исполнителем муниципальной программы является отдел по культуре и туризму администрации Приозерский МР ЛО.
	
5.  МП "Обеспечение качественным жильем граждан ".
На реализацию муниципальной программы «Обеспечение жильем граждан» в бюджете на 2026 год предусмотрены ассигнования в сумме 51,3 млн. руб., расходы на 01.07. 2026 г. составили 30,6 млн. руб. или 59,5%.
На 01.07.2025г. исполнение этой муниципальной программы составляло 6,2 млн. руб. или 22,5%, ассигнований на 2025 год предусмотрено в размере 27,7 млн.руб.
Целью программы является обеспечение качественным жильем населения Приозерского муниципального района Ленинградской области.
Ответственным исполнителем муниципальной программы является отдел по жилищной политике администрации Приозерского МР ЛО.

6. МП " Развитие транспортной системы ".
На реализацию муниципальной программы «Развитие транспортной системы» в бюджете на 2026 год предусмотрены ассигнования в размере 110,7 млн. рублей, расходы за январь-июнь 2026 года составили 40,6 млн. руб., выполнено 36,7%.
 В 2025 году на реализацию этой муниципальной программы предусмотрено ассигнований в размере 101,3 млн. руб., исполнение за январь-июнь 2025г. составляло 36,5% или 37 млн. руб.
Целью программы является создание качественной дорожной сети в результате ремонта и повышения транспортно-эксплуатационного состояния существующих автомобильных дорог местного значения, эффективного повышения жизненного и культурного уровня жителей Приозерского муниципального района, содействующего развитию экономики и решению социальных проблем.
Ответственным исполнителем муниципальной программы является: отдел коммунального хозяйства администрации Приозерский МР ЛО.

 7. МП «Безопасность».
На реализацию этой муниципальной программы в бюджете на 2026 год предусмотрены ассигнования в сумме 44,4 млн. рублей, расходы на 01.07.2026г. составили 0,2 млн. руб. или 0,5%
За январь-июнь 2025 года расходы по этой муниципальной программе составляли 0,5 млн. руб. или 1,2%, предусмотрено на 2025 год 40,6 млн. руб.
Целью муниципальной программы является создание эффективной системы общественной безопасности и правопорядка на территории Приозерского муниципального района Ленинградской области.
 Ответственным исполнителем муниципальной программы является отдел информационных технологий администрации Приозерского МР ЛО.


8.  МП "Управление муниципальными финансами и муниципальным долгом ".
На реализацию этой муниципальной программы в бюджете на 2026 год предусмотрены ассигнования в сумме 302,6 млн. руб., исполнение за январь-июнь 2026г. г. составило 47,3 % или 143,1 млн. руб. 
На 01.07.2025 г. исполнение по этой муниципальной программе составляло 124,8 млн. руб. или 48%, предусмотрено ассигнований в размере 260,1 млн. руб.
 Целью программы является обеспечение долгосрочной сбалансированности бюджета Приозерского МР ЛО и высокого уровня долговой устойчивости.
Ответственным исполнителем муниципальной программы является комитет финансов.
9.  МП "Развитие агропромышленного комплекса ".
На реализацию муниципальной программы в бюджете на 2026 год предусмотрены ассигнования в сумме 31,6 млн. руб., расходы в январе-июне 2026г. составили 23,6 млн. руб. или 74,7%.
В 2025 году на реализацию муниципальной программы предусмотрено ассигнований в размере 25,3 млн руб., в январе-июне исполнение составило 16,6 млн. руб. или 65,2 %.
             Целями муниципальной программы является увеличение вклада отрасли животноводства агропромышленного комплекса района в экономику района, создание условий для развития малых форм хозяйствования.
Ответственным исполнителем муниципальной программы является отдел аграрной политики администрации Приозерского МР ЛО.
10.  МП «Устойчивое общественное развитие».
         На реализацию этой муниципальной программы в бюджете на 2026 год предусмотрены ассигнования в размере 1,8 млн. руб. исполнение составило 37,7% или 0,7 млн. руб.
В 2025 году предусмотрено 0,9 млн. руб., на 01.07.2025г. исполнение программы составило 0,3 млн. руб. или 33,3%.
         Целью муниципальной программы является содействие развитию гражданского общества в Приозерском районе Ленинградской области. 
Ответственный исполнитель программы отдел организационной работы администрации Приозерского МР ЛО.
11.  МП «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства».
          На реализацию муниципальной программы в бюджете на 2026 год предусмотрены ассигнования в размере 12,3 млн. руб., расходы на 01.07.2026г. составили 15,4 % или 1,9 млн. руб.
         На реализацию муниципальной программы на 01.07.2025г. было предусмотрено 10,2 млн. руб., исполнение составляло 1,4 млн. руб. или 10,2%. 
         Целью муниципальной программы является создание условий для устойчивого функционирования и развития малого и среднего предпринимательства, увеличения вклада в решение задач социально-экономического развития Приозерского муниципального района Ленинградской области.     
         Ответственный за исполнение программы-отдел экономической политики администрации Приозерского МР ЛО.
12. МП «Укрепление общественного здоровья в Приозерском муниципальном районе».
Муниципальная программа безденежного обеспечения.
13. МП «Охрана окружающей среды».
         На 01.01.2026 года муниципальная программа утратила силу в связи с истечением срока её действия.     
    На реализацию этой муниципальной программы в бюджете на 2025 год предусмотрены ассигнования в сумме 10,0 млн. руб., расходы за январь-июнь 2025 года не осуществлялись. 
        Целью муниципальной программы является обеспечение экологической безопасности и охраны окружающей среды Приозерского муниципального района Ленинградской области, в том числе за счет предотвращения вредного воздействия отходов производства и потребления на здоровье человека и окружающую среду.      
      Ответственный за исполнение программы - управление по градостроительству, землепользованию и муниципальному имуществу администрации Приозерского МР ЛО.
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